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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ООП НОО 

1.1. Пояснительная записка 

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» начальное общее образование относится к основным 

образовательным программам (наряду с образовательной программой 

дошкольного образования и образовательной программой основного общего 

образования, статья 12 Закона) и характеризует первый этап школьного 

обучения. Образовательная программа понимается в Законе «Об образовании 

в Российской Федерации» как комплекс основных характеристик образования 

(объём, содержание, планируемые результаты) и организационно- 

педагогических условий, реализация которых обеспечивает успешность 

выполнения ФГОС каждого уровня образования. 

Программа начального общего образования является основным 

документом, регламентирующим образовательную деятельность 

образовательной организации в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

при учёте правильного соотношения обязательной части программы и части, 

формируемой участниками образовательного процесса 

1.1.1. Целями реализации программы начального общего образования 

являются: 

1. Обеспечение успешной реализации конституционного права каждого 

гражданина РФ, достигшего возраста 6,5— 7 лет, на получение качественного 

образования, включающего обучение, развитие и воспитание каждого 

обучающегося. 

2. Организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируемых 

результатов начального общего образования, отражённых в обновленном 

ФГОС НОО. 

3. Создание условий для свободного развития каждого младшего школьника с 

учётом его потребностей, возможностей и стремления к самореализации; 

отражение в программе начального общего образования деятельности 

педагогического коллектива по созданию индивидуальных программ и 

учебных планов для одарённых, успешных обучающихся или для детей 

социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке педагогов 

4. Возможность для коллектива МБОУ СОШ № 2 г. Катайска проявить своё 

педагогическое мастерство, обогатить опыт деятельности, активно 

участвовать в создании и утверждении традиций школьного коллектива. 

Достижение поставленных целей предусматривает решение следующих 

основных задач: 

— формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, 

социальное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих 

способностей, сохранение и укрепление здоровья; 

— обеспечение планируемых результатов по освоению выпускником 

целевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, компетенций и 

компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося младшего 
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школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и 

состояния здоровья; 

— становление и развитие личности в ее индивидуальности, 

самобытности, уникальности и неповторимости; 

— обеспечение преемственности начального общего и основного общего 

образования; 

— достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы начального общего образования всеми 

обучающимися, в том числе детьми с ограниченными возможностями 

здоровья (далее — дети с ОВЗ); 

— обеспечение доступности получения качественного начального общего 

образования; 

— выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, 

проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий 

и кружков, организацию общественно полезной деятельности; 

— организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно- 

технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; — 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников и общественности в проектировании и развитии 

внутришкольной социальной среды; 

— использование в образовательной деятельности современных 

образовательных технологий деятельностного типа; 

— предоставление обучающимся возможности для эффективной 

самостоятельной работы; 

— включение обучающихся в процессы познания и преобразования 

внешкольной социальной среды. 

 

1.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации программы 

НОО, в том числе посредством реализации индивидуальных учебных 

планов. 

 

Принцип учёта ФГОС НОО: программа начального общего образования 

базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС НОО к целям, содержанию, 

планируемым результатам и условиям обучения в начальной школе. 

Принцип учёта языка обучения: преподавание в МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 

осуществляется на русском языке. Для всех учащихся на уровне НОО  родным 

языком является русский язык. 

Принцип учёта ведущей деятельности младшего школьника: программа 

обеспечивает конструирование учебного процесса в структуре учебной 

деятельности, предусматривает механизмы формирования всех компонентов 

учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, 

контроль и самоконтроль). 

Принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает 

возможность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных 

планов для обучения детей с особыми способностями, потребностями и 
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интересами. При этом учитываются запросы родителей (законных 

представителей) обучающегося. 

Принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь 

и динамику в формировании знаний, умений и способов деятельности между 

этапами начального образования, а также успешную адаптацию обучающихся 

к обучению в основной школе, единые подходы между их обучением и 

развитием на начальном и основном этапах школьного обучения. 

Принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает 

связь урочной и внеурочной деятельности, разработку разных мероприятий, 

направленных на обогащение знаний, воспитание чувств и познавательных 

интересов обучающихся, нравственно-ценностного отношения к 

действительности. 

Принцип здоровьесбережения: при организации образовательной 

деятельности по программе начального общего образования не допускается 

использование технологий, которые могут нанести вред физическому и 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования 

здоровьесберегающих педагогических технологий Объём учебной нагрузки, 

организация всех учебных и внеучебных мероприятий соответствуют 

требованиям действующих санитарных правил и нормативов 

 

В программе определяются основные механизмы её реализации, наиболее 

целесообразные с учётом традиций коллектива школы, потенциала 

педагогических кадров и контингента обучающихся: 

 организация внеурочной деятельности с разработкой учебных курсов, 

факультативов, различных форм совместной познавательной 

деятельности (конкурсы, диспуты, интеллектуальные марафоны и т п ) 

 привлечение к образовательной деятельности школы организаций 

культуры (музеев, библиотек, стадиона) 

 использование индивидуальных программ и учебных планов для 

отдельных обучающихся или небольших групп 
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1.1.3. Общая характеристика программы начального образования 

Программа начального общего образования является стратегическим 

документом МБОУ СОШ № 2 г. Катайска, выполнение которого обеспечивает 

успешность организации образовательной деятельности, т е гарантию 

реализации статьи 12 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» В соответствии с законодательными актами МБОУСОШ № 2 

г. Катайска самостоятельно определяет технологии обучения, формы его 

организации (включая курсы), а также систему оценивания с соблюдением 

принципа здоровьесберегающего обучения 

Программа строится с учётом психологических особенностей 

обучающегося младшего школьного возраста . Наиболее адаптивным сроком 

обучения в начальной школе, установленным в РФ, является 4 года. Общее 

число учебных часов не может составлять менее 2954 ч и более 3190 ч . 

Соблюдение этих требований ФГОС НОО связано с необходимостью 

оберегать обучающихся от перегрузок, утомления, отрицательного влияния 

обучения на здоровье. При создании программы начального образования 

учитывается статус ребёнка младшего школьного возраста. В первый класс 

приходят дети с разным уровнем готовности к обучению, у многих не 

сформирована произвольная деятельность, они с трудом принимают 

требования учителя, часто отвлекаются, быстро устают . Желание учиться 

поддерживается школьными успехами, но неудачи быстро разрушают 

познавательные мотивы Всё это побуждает учителя особенно бережно 

относиться к младшим школьникам, оказывать помощь и поддержку, помогать 

адаптироваться к новой — учебной деятельности, которая становится ведущей 

в этом возрасте 

Разные виды индивидуально-дифференцированного подхода 

характеризуются в программе начального общего образования, причём 

внимание учителя уделяется каждому обучающемуся, независимо от уровня 

его успешности. С учётом темпа обучаемости, уровня интеллектуального 

развития, особенностей познавательных психических процессов педагог 

оказывает поддержку каждому учащемуся. 



7  

1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися программы 

НОО 

Всё наполнение программы начального общего образования (содержание 

и планируемые результаты обучения, условия организации образовательной 

среды) подчиняется современным целям начального образования, которые 

представлены во ФГОС как система личностных, метапредметных и 

предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты включают ценностные отношения обучающегося 

к окружающему миру, другим людям, а также к самому себе как субъекту 

учебно-познавательной деятельности (осознание её социальной значимости, 

ответственность, установка на принятие учебной задачи и др.). 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий, 

которые обеспечивают успешность изучения учебных предметов, а также 

становление способности к самообразованию и саморазвитию. 

В результате освоения содержания различных предметов, курсов, модулей 

обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также 

различными знаково-символическими средствами, которые помогают 

обучающимся применять знания как в типовых, так и в новых, нестандартных 

учебных ситуациях. 

В специальном разделе программы начального общего образования 

характеризуется система оценки достижений планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы. При определении подходов к 

контрольно-оценочной деятельности младших школьников учитываются 

формы и виды контроля, а также требования к объёму и числу проводимых 

контрольных, проверочных и диагностических работ. Ориентиром в этом 

направлении служат «Рекомендации для системы общего образования по 

основным подходам к формированию графика проведения оценочных 

процедур в общеобразовательных организациях», подготовленные в 2021 г . 

Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки РФ. 

Для учащихся 1-х классов в МБОУ СОШ № 2 г. Катайска действует 

безотметочная система обучения, при этом осуществляется формирующее 

оценивание. 

Для первого уровня школьного образования очень важно целесообразно 

организовать образовательную среду. Все особенности её конструирования 

прописываются в организационном разделе программы: учебный план, 

внеурочная деятельность, воспитательные мероприятия, возможность 

использования предметных кабинетов (изобразительного искусства, музыки, 

технологии), специально оборудованных территорий для занятий физической 

культурой и спортом и т. п. 
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1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения 

программы начального общего образования 

В ФГОС НОО отмечается, что «независимо от формы получения 

начального общего образования и формы обучения ФГОС является основой 

объективной оценки соответствия установленным требованиям 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших 

программу начального общего образования». Это означает, что ФГОС задаёт 

основные требования к образовательным результатам и средствам оценки их 

достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения 

программы начального общего образования описана в Положении о формах, 

периодичности, порядке текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации учащихся, осваивающих основные общеобразовательные 

программы. 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей 

Список рабочих учебных предметов, учебных курсов (учебных 

модулей) 

• Рабочая программа учебного предмета «Русский язык» (1-4 классы) 
• Рабочая программа учебного предмета «Литературное чтение» (1-4 

классы) 

• Рабочая программа учебного предмета «Родной язык» (2-4 классы) 

• Рабочая программа учебного предмета «Литературное чтение на 

родном языке» (2-4 класс) 

• Рабочая программа учебного предмета «Математика» (1-4 классы) 

• Рабочая программа учебного предмета «Окружающий мир» (1-4 

классы) 

• Рабочая программа учебного предмета «Изобразительное искусство» 

(1-4 классы) 

• Рабочая программа учебного предмета «Музыка» (1-4 классы) 

• Рабочая программа учебного предмета «Технология» (1-4 классы) 
• Рабочая программа учебного предмета «Физическая культура» (1- 

4 классы) 

• Рабочая программа учебного предмета «Основы религиозных 

культур и светской этики» (4 класс, по модулям) 

 

Список программ внеурочной деятельности, факультативов 

в МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Шахматный всеобуч» (2-4 

классы) 

Рабочая программа факультативного курса «Умники и умницы» (1-4 

класс) 

Рабочая программа факультативного курса «Занимательная грамматика» 

(4 класс) 

Рабочая программа факультативного курса «Занимательная арифметика» 

(4 класс) 
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2.2. Программа формирования универсальных учебных действий у 

обучающихся 

 

2.2.1. Описание взаимосвязи универсальных учебных действия с 

содержанием учебных предметов 

 

Программа формирования универсальных учебных действий на уровне 

начального общего образования (далее - программа формирования 

универсальных учебных действий) конкретизирует требования ФГОС НОО к 

личностным и метапредметным результатам освоения основной 

образовательной программы начального общего образования, дополняет 

традиционное содержание образовательно­воспитательных программ и 

служит основой для разработки программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин. 

Развитие универсальных учебных действий невозможно вне ситуации 

изучения предметных знаний. Оно реализуется в условиях специально 

организованной образовательной деятельности по освоению обучающимися 

конкретных предметных знаний, умений и навыков в рамках отдельных 

школьных дисциплин. Вместе с тем, освоенные знания, умения и навыки 

рассматриваются как поле для применения сформированных универсальных 

учебных действий обучающихся для решения ими широкого круга 

практических и познавательных задач. 

Формирование универсальных учебных действий, обеспечивающих 

решение задач общекультурного, ценностно­личностного, познавательного 

развития обучающихся, реализуется в рамках целостной образовательной 

деятельности в ходе изучения обучающимися системы учебных предметов и 

дисциплин, в метапредметной деятельности, организации форм учебного 

сотрудничества и решения важных задач жизнедеятельности обучающихся. 

На уровне начального общего образования при организации 

образовательной деятельности особое значение имеет обеспечение 

сбалансированного развития у обучающихся логического, наглядно­образного 

и знаково­символического мышления, исключающее риск развития 

формализма мышления, формирования псевдологического мышления. 

Существенную роль в этом играют такие дисциплины, как «Литературное 

чтение», «Технология», «Изобразительное искусство», «Музыка». 

Каждый учебный предмет в зависимости от предметного содержания и 

релевантных способов организации учебной деятельности обучающихся 

раскрывает определенные возможности для формирования универсальных 

учебных действий. 

В частности, учебные предметы «Русский язык», «Родной язык» 

обеспечивают формирование познавательных, коммуникативных и 

регулятивных действий. Работа с текстом открывает возможности для 

формирования логических действий анализа, сравнения, установления 

причинно­следственных связей. Ориентация в морфологической и 

синтаксической структуре языка и усвоение правил строения слова и 
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предложения, графической формы букв обеспечивают развитие 

знаково­символических действий — замещения (например, звука буквой), 

моделирования (например, состава слова путем составления схемы) и 

преобразования модели (видоизменения слова). Изучение русского и родного 

языка создает условия для формирования языкового чутья как результата 

ориентировки ребенка в грамматической и синтаксической структуре родного 

языка и обеспечивает успешное развитие адекватных возрасту форм и 

функций речи, включая обобщающую и планирующую функции. 

«Литературное чтение», «Литературное чтение на родном языке». 

Требования к результатам изучения учебного предмета включают 

формирование всех видов универсальных учебных действий: личностных, 

коммуникативных, познавательных и регулятивных (с приоритетом развития 

ценностно­смысловой сферы и коммуникации). 

Литературное чтение — осмысленная, творческая духовная деятельность, 

которая обеспечивает освоение идейно­нравственного содержания 

художественной литературы, развитие эстетического восприятия. Важнейшей 

функцией восприятия художественной литературы является трансляция 

духовно­нравственного опыта общества через коммуникацию системы 

социальных личностных смыслов, раскрывающих нравственное значение 

поступков героев литературных произведений. При получении начального 

общего образования важным средством организации понимания авторской 

позиции, отношения автора к героям произведения и отображаемой 

действительности является выразительное чтение. 

Учебные предметы «Литературное чтение», «Литературное чтение на 

родном языке» обеспечивают формирование следующих универсальных 

учебных действий: 

– смыслообразования через прослеживание судьбы героя и 

ориентацию обучающегося в системе личностных смыслов; 

– самоопределения и самопознания на основе сравнения образа «Я» с

 героями литературных произведений посредством 

эмоционально­действенной идентификации; 

– основ гражданской идентичности путем знакомства с героическим 

историческим прошлым своего народа и своей страны и переживания 

гордости и эмоциональной сопричастности подвигам и достижениям ее 

граждан; 

– эстетических ценностей и на их основе эстетических критериев; 
– нравственно­этического оценивания через выявление морального 

содержания и нравственного значения действий персонажей; 

– эмоционально­личностной децентрации на основе отождествления 

себя с героями произведения, соотнесения и сопоставления их позиций, 

взглядов и мнений; 

– умения понимать контекстную речь на основе воссоздания 

картины событий и поступков персонажей; 
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– умения произвольно и выразительно строить контекстную речь с 

учетом целей коммуникации, особенностей слушателя, в том числе используя 

аудиовизуальные средства; 

– умения устанавливать логическую причинно­следственную 

последовательность событий и действий героев произведения; 

– умения строить план с выделением существенной и 

дополнительной информации. 

«Иностранный язык» обеспечивает прежде всего развитие 

коммуникативных действий, формируя коммуникативную культуру 
обучающегося. Изучение иностранного языка способствует: 

– общему речевому развитию обучающегося на основе 

формирования обобщенных лингвистических структур грамматики и 

синтаксиса; 

– развитию произвольности и осознанности монологической и 

диалогической речи; 

– развитию письменной речи; 

– формированию ориентации на партнера, его высказывания, 

поведение, эмоциональное состояние и переживания; уважения интересов 

партнера; умения слушать и слышать собеседника, вести диалог, излагать и 

обосновывать свое мнение в понятной для собеседника форме. 

Знакомство обучающихся с культурой, историей и традициями других 

народов и мировой культурой, открытие универсальности детской 

субкультуры создает необходимые условия для формирования личностных 

универсальных действий — формирования гражданской идентичности 

личности, преимущественно в ее общекультурном компоненте, и 

доброжелательного отношения, уважения и толерантности к другим странам 

и народам, компетентности в межкультурном диалоге. 

Изучение иностранного языка способствует развитию общеучебных 

познавательных действий, в первую очередь смыслового чтения (выделение 

субъекта и предиката текста; понимание смысла текста и умение 

прогнозировать развитие его сюжета; умение задавать вопросы, опираясь на 

смысл прочитанного текста; сочинение оригинального текста на основе 

плана). 

«Математика» При получении начального общего образования этот 

учебный предмет является основой развития у обучающихся познавательных 

универсальных действий, в первую очередь логических и алгоритмических. 

В процессе знакомства с математическими отношениями, зависимостями 

у школьников формируются учебные действия планирования 

последовательности шагов при решении задач; различения способа и 

результата действия; выбора способа достижения поставленной цели; 

использования знаково­символических средств для моделирования 

математической ситуации, представления информации; сравнения и 

классификации (например, предметов, чисел, геометрических фигур) по 

существенному основанию. Особое значение имеет математика для 
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формирования общего приема решения задач как универсального учебного 

действия. 

Формирование моделирования как универсального учебного действия 

осуществляется в рамках практически всех учебных предметов на этом уровне 

образования. В процессе обучения обучающийся осваивает систему социально 

принятых знаков и символов, существующих в современной культуре и 

необходимых как для его обучения, так и для социализации. 

«Окружающий мир». Этот предмет выполняет интегрирующую функцию 

и обеспечивает формирование у обучающихся целостной научной картины 

природного и социокультурного мира, отношений человека с природой, 

обществом, другими людьми, государством, осознания своего места в 

обществе, создавая основу становления мировоззрения, жизненного 

самоопределения и формирования российской гражданской идентичности 

личности. 

В сфере   личностных   универсальных   действий   изучение   предмета 
«Окружающий мир» обеспечивает формирование когнитивного, 

эмоционально­ценностного и деятельностного компонентов гражданской 

российской идентичности: 

– формирование умения различать государственную символику 

Российской Федерации и Курганской области, описывать 

достопримечательности столицы и родного края, находить на карте 

Российскую Федерацию, Москву — столицу России, Курганскую область и 

город Курган; ознакомление с особенностями некоторых зарубежных стран; 

– формирование основ исторической памяти — умения различать в 

историческом времени прошлое, настоящее, будущее; ориентации в основных 

исторических событиях своего народа и России и ощущения чувства гордости 

за славу и достижения своего народа и России; умения фиксировать в 

информационной среде элементы истории семьи, своего региона; 

– формирование основ экологического сознания, грамотности и 

культуры учащихся, освоение элементарных норм адекватного 

природосообразного поведения; 

– развитие морально­этического сознания — норм и правил 

взаимоотношений человека с другими людьми, социальными группами и 

сообществами. 

В сфере личностных универсальных учебных действий изучение предмета 

способствует принятию обучающимися правил здорового образа жизни, 

пониманию необходимости здорового образа жизни в интересах укрепления 

физического, психического и психологического здоровья. 

Изучение данного предмета способствует формированию 

общепознавательных универсальных учебных действий: 

– овладению начальными формами исследовательской 

деятельности, включая умение поиска и работы с информацией; 

– формированию действий замещения и моделирования 

(использование готовых моделей для объяснения явлений или выявления 

свойств объектов и создания моделей); 
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– формированию логических действий сравнения, подведения под 

понятия, аналогии, классификации объектов живой и неживой природы на 

основе внешних признаков или известных характерных свойств; установления 

причинно­следственных связей в окружающем мире, в том числе на 

многообразном материале природы и культуры родного края. 

«Изобразительное искусство». Развивающий потенциал этого предмета 

связан с формированием личностных, познавательных, регулятивных 

действий. 

Моделирующий характер изобразительной деятельности создает условия 

для формирования общеучебных действий, замещения и моделирования 

явлений и объектов природного и социокультурного мира в продуктивной 

деятельности обучающихся. Такое моделирование является основой развития 

познания ребенком мира и способствует формированию логических операций 

сравнения, установления тождества и различий, аналогий, 

причинно­следственных связей и отношений. При создании продукта 

изобразительной деятельности особые требования предъявляются к 

регулятивным действиям — целеполаганию как формированию замысла, 

планированию и организации действий в соответствии с целью, умению 

контролировать соответствие выполняемых действий способу, внесению 

коррективов на основе предвосхищения будущего результата и его 

соответствия замыслу. 

В сфере личностных действий приобщение к мировой и отечественной 

культуре и освоение сокровищницы изобразительного искусства, народных, 

национальных традиций, искусства других народов обеспечивают 

формирование гражданской идентичности личности, толерантности, 

эстетических ценностей и вкусов, новой системы мотивов, включая мотивы 

творческого самовыражения, способствуют развитию позитивной самооценки 

и самоуважения обучающихся. 

«Музыка». Достижение личностных, метапредметных и предметных 

результатов освоения программы обучающимися происходит в процессе 

активного восприятия и обсуждения музыки, освоения основ музыкальной 

грамоты, собственного опыта музыкально-творческой деятельности 

обучающихся: хорового пения и игры на элементарных музыкальных 

инструментах, пластическом интонировании, подготовке музыкально- 

театрализованных представлений. 

Личностные результаты освоения программы отражают: 
- формирование основ российской гражданской идентичности, чувства 

гордости за свою Родину, российский народ и историю России, осознание 

своей этнической и национальной принадлежности; формирование ценностей 

многонационального российского общества; 

- формирование целостного, социально ориентированного взгляда на 

мир в его органичном единстве и разнообразии культур; 

- формирование уважительного отношения к культуре других народов; 

- формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

- формирование творческой активности и познавательного интереса при 
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решении учебных задач и собственной музыкально-прикладной деятельности; 

- развитие этических чувств, доброжелательности и эмоционально- 

нравственной отзывчивости, понимания и сопереживания чувствам других 

людей; 

- развитие навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в 

разных социальных ситуациях; 

- формирование установки на наличие мотивации к бережному 

отношению к культурным и духовным ценностям. 

В результате освоения программы у обучающихся будут сформированы 

готовность к саморазвитию, мотивация к обучению и познанию; понимание 

ценности отечественных национально-культурных традиций, осознание своей 

этнической и национальной принадлежности, уважение к истории и духовным 

традициям России, музыкальной культуре ее народов, понимание роли музыки 

в жизни человека и общества, духовно-нравственном развитии человека. В 

процессе приобретения собственного опыта музыкально-творческой 

деятельности обучающиеся научатся понимать музыку как составную и 

неотъемлемую часть окружающего мира, постигать и осмысливать явления 

музыкальной культуры, выражать свои мысли и чувства, обусловленные 

восприятием музыкальных произведений, использовать музыкальные образы 

при создании театрализованных и музыкально-пластических композиций, 

исполнении вокально-хоровых и инструментальных произведений, в 

импровизации. 

Школьники научатся размышлять о музыке, эмоционально выражать 

свое отношение к искусству; проявлять эстетические и художественные 

предпочтения, интерес к музыкальному искусству и музыкальной 

деятельности; формировать позитивную самооценку, самоуважение, 

основанные на реализованном творческом потенциале, развитии 

художественного вкуса, осуществлении собственных музыкально- 

исполнительских замыслов. 

У обучающихся проявится способность вставать на позицию другого 

человека, вести диалог, участвовать в обсуждении значимых для человека 

явлений жизни и искусства, продуктивно сотрудничать со сверстниками и 

взрослыми в процессе музыкально-творческой деятельности. Реализация 

программы обеспечивает овладение социальными компетенциями, развитие 

коммуникативных способностей через музыкально-игровую деятельность, 

способности к дальнейшему самопознанию и саморазвитию. Обучающиеся 

научатся организовывать культурный досуг, самостоятельную музыкально- 

творческую деятельность, в том числе, на основе домашнего музицирования, 

совместной музыкальной деятельности с друзьями, родителями. 

Метапредметные результаты освоения программы отражают: 
- овладение способностью принимать и сохранять цели и задачи учебной 

деятельности, поиска средств ее осуществления в процессе освоения 

музыкальной культуры; 
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- освоение способов решения проблем творческого и поискового 

характера в учебной, музыкально-исполнительской и творческой 

деятельности; 

- формирование умения планировать, контролировать и оценивать 

учебные действия в соответствии с поставленной задачей и условиями ее 

реализации; определять наиболее эффективные способы достижения 

результата в различных видах музыкальной деятельности; 

- освоение начальных форм познавательной и личностной рефлексии в 

процессе освоения музыкальной культуры в различных видах деятельности; 

- использование знаково-символических средств представления 

информации в процессе освоения средств музыкальной выразительности, 

основ музыкальной грамоты; 

- использование различных способов поиска (в справочных источниках 

и открытом учебном информационном пространстве сети Интернет), сбора, 

обработки, анализа, организации, передачи и интерпретации информации в 

соответствии с коммуникативными и познавательными задачами и 

технологиями учебного предмета; в том числе и анализировать звуки, готовить 

свое выступление и выступать с аудио-, видео- и графическим 

сопровождением; 

- умение оценивать произведения разных видов искусства, овладев 

логическими действиями сравнения, анализа, синтеза, обобщения, 

установления аналогий в процессе интонационно-образного, жанрового и 

стилевого анализа музыкальных произведений и других видов музыкально- 

творческой деятельности; 

- готовность к учебному сотрудничеству (общение, взаимодействие) со 

сверстниками при решении различных музыкально-творческих задач; 

- овладение базовыми предметными и межпредметными понятиями в 

процессе освоения учебного предмета «Музыка»; 

- использование различных способов поиска (в справочных источниках 

и открытом учебном информационном пространстве сети Интернет), сбора, 

обработки, анализа, организации, передачи и интерпретации информации в 

соответствии с коммуникативными и познавательными задачами и 

технологиями учебного предмета; в том числе умение фиксировать 

(записывать) в цифровой форме измеряемые величины и анализировать звуки, 

готовить свое выступление и выступать с аудио-, видео- и графическим 

сопровождением; соблюдать нормы информационной избирательности, этики 

и этикета; 

- овладение логическими действиями сравнения, анализа, синтеза, 

обобщения, классификации по родовидовым признакам, установления 

аналогий и причинно-следственных связей, построения рассуждений, 

отнесения к известным понятиям в процессе слушания и освоения 

музыкальных произведений различных жанров и форм; 

- готовность слушать собеседника и вести диалог, готовность признавать 

возможность существования различных точек зрения и права каждого иметь 

свою; излагать свое мнение и аргументировать свою точку зрения и оценку 
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событий, формирующихся в процессе совместной творческой и коллективной 

хоровой и инструментальной деятельности; 

- овладение начальными сведениями о сущности и особенностях 

объектов, процессов и явлений действительности (культурных и др.) в 

соответствии с содержанием учебного предмета «Музыка»; 

- овладение базовыми предметными и межпредметными понятиями, 

отражающими существенные связи и отношения между объектами и 

процессами, в процессе привлечения интегративных форм освоения учебного 

предмета «Музыка». 

В результате реализации программы обучающиеся смогут освоить 

универсальные учебные действия, обеспечивающие овладение ключевыми 

компетенциями, реализовать собственный творческий потенциал, применяя 

музыкальные знания и представления о музыкальном искусстве в 

познавательной и практической деятельности. 

«Технология». Специфика этого предмета и его значимость для 

формирования универсальных учебных действий обусловлены: 

– ключевой ролью предметно­преобразовательной деятельности как 

основы формирования системы универсальных учебных действий; 

– значением универсальных учебных действий моделирования и 

планирования, которые являются непосредственным предметом усвоения в 

ходе выполнения различных заданий по курсу (так, в ходе решения задач на 

конструирование обучающиеся учатся использовать схемы, карты и модели, 

задающие полную ориентировочную основу выполнения предложенных 

заданий и позволяющие выделять необходимую систему ориентиров); 

– специальной организацией процесса планомерно­поэтапной 

отработки предметно­преобразовательной деятельности обучающихся в 

генезисе и развитии психологических новообразований младшего школьного 

возраста — умении осуществлять анализ, действовать во внутреннем 

умственном плане; рефлексией как осознанием содержания и оснований 

выполняемой деятельности; 

– широким использованием форм группового сотрудничества и 

проектных форм работы для реализации учебных целей курса; 

– формированием первоначальных элементов ИКТ­компетентности 

обучающихся. 

Изучение технологии обеспечивает реализацию следующих целей: 
– формирование картины мира материальной и духовной культуры 

как продукта творческой предметно­преобразующей деятельности человека; 

– развитие знаково­символического и пространственного 

мышления, творческого и репродуктивного воображения на основе развития 

способности обучающегося к моделированию и отображению объекта и 

процесса его преобразования в форме моделей (рисунков, планов, схем, 

чертежей); 

– развитие регулятивных действий, включая целеполагание; 

планирование (умение составлять план действий и применять его для решения 
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задач); прогнозирование (предвосхищение будущего результата при 

различных условиях выполнения действия); контроль, коррекция и оценка; 

– формирование внутреннего плана на основе поэтапной отработки 

предметно­преобразующих действий; 

– развитие планирующей и регулирующей функций речи; 

– развитие коммуникативной компетентности обучающихся на 

основе организации совместно­продуктивной деятельности; 

– развитие эстетических представлений и критериев на основе 

изобразительной и художественной конструктивной деятельности; 

– формирование мотивации успеха и достижений младших 

школьников, творческой самореализации на основе эффективной организации 

предметно­преобразующей символико­моделирующей деятельности; 

– ознакомление обучающихся с миром профессий и их социальным 

значением, историей их возникновения и развития как первая ступень 

формирования готовности к предварительному профессиональному 

самоопределению; 

– формирование ИКТ­компетентности обучающихся, включая 

ознакомление с правилами жизни людей в мире информации: избирательность 

в потреблении информации, уважение к личной информации другого человека, 

к процессу познания учения, к состоянию неполного знания и другим 

аспектам. 

«Физическая культура». Этот предмет обеспечивает формирование 

личностных универсальных действий: 

– основ общекультурной и российской гражданской идентичности 

как чувства гордости за достижения в мировом и отечественном спорте; 

– освоение моральных норм помощи тем, кто в ней нуждается, 

готовности принять на себя ответственность; 

– развитие мотивации достижения и готовности к преодолению 

трудностей на основе конструктивных стратегий 

совладания и умения мобилизовать свои личностные и физические ресурсы, 

стрессоустойчивости; 

– освоение правил здорового и безопасного образа жизни. 
«Физическая культура» как учебный предмет способствует: 

– в области регулятивных действий развитию умений планировать, 

регулировать, контролировать и оценивать свои действия; 

– в области коммуникативных действий развитию взаимодействия, 

ориентации на партнера, сотрудничеству и кооперации (в командных видах 

спорта — формированию умений планировать общую цель и пути ее 

достижения; договариваться в отношении целей и способов действия, 

распределения функций и ролей в совместной деятельности; конструктивно 

разрешать конфликты; осуществлять взаимный контроль; адекватно 

оценивать собственное поведение и поведение партнера и вносить 

необходимые коррективы в интересах достижения общего результата). 
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2.2.2 Характеристики регулятивных, познавательных, 

коммуникативных универсальных учебных действий 

Последовательная реализация деятельностного подхода направлена на 

повышение эффективности образования, более гибкое и прочное усвоение 

знаний обучающимися, возможность их самостоятельного движения в 

изучаемой области, существенное повышение их мотивации и интереса к 

учебе. 

В рамках деятельностного подхода в качестве общеучебных действий 

рассматриваются основные структурные компоненты учебной деятельности 

— мотивы, особенности целеполагания (учебная цель и задачи), учебные 

действия, контроль и оценка, сформированность которых является одной из 

составляющих успешности обучения в образовательной организации. 

При оценке сформированности учебной деятельности учитывается 

возрастная специфика, которая заключается в постепенном переходе от 

совместной деятельности учителя и обучающегося к совместно­разделенной 

(в младшем школьном и младшем подростковом возрасте) и к 

самостоятельной с элементами самообразования и самовоспитания (в 

младшем подростковом и старшем подростковом возрасте). 

 

Понятие «универсальные учебные действия» 

В широком значении термин «универсальные учебные действия» означает 

умение учиться, т. е. способность субъекта к саморазвитию и 

самосовершенствованию путем сознательного и активного присвоения нового 

социального опыта. 

Способность обучающегося самостоятельно успешно усваивать новые 

знания, формировать умения и компетентности, включая самостоятельную 

организацию этой деятельности, т.  е. умение учиться, обеспечивается тем, что 

универсальные учебные действия как обобщенные действия открывают 

обучающимся возможность широкой ориентации как в различных предметных 

областях, так и в строении самой учебной деятельности, включающей 

осознание ее целевой направленности, ценностно­смысловых и 

операциональных характеристик. Таким образом, достижение умения учиться 

предполагает полноценное освоение обучающимися всех компонентов 

учебной деятельности, которые включают: познавательные и учебные мотивы, 

учебную цель, учебную задачу, учебные действия и операции (ориентировка, 

преобразование материала, контроль и оценка). Умение учиться — 

существенный фактор повышения эффективности освоения обучающимися 

предметных знаний, формирования умений и компетентностей, образа мира и 

ценностно­смысловых оснований личностного морального выбора. 

Функции универсальных учебных действий: 

– обеспечение возможностей обучающегося самостоятельно 

осуществлять деятельность учения, ставить учебные цели, искать и 

использовать необходимые средства и способы их достижения, 

контролировать и оценивать процесс и результаты деятельности; 
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– создание условий для гармоничного развития личности и ее 

самореализации на основе готовности к непрерывному образованию; 

обеспечение успешного усвоения знаний, формирования умений, навыков и 

компетентностей в любой предметной области. 

Универсальный характер учебных действий проявляется в том, что они 

носят надпредметный, метапредметный характер; обеспечивают целостность 

общекультурного, личностного и познавательного развития и саморазвития 

личности; обеспечивают преемственность всех уровней образовательной 

деятельности; лежат в основе организации и регуляции любой деятельности 

обучающегося независимо от ее специально­предметного содержания. 

Универсальные учебные действия обеспечивают этапы усвоения учебного 

содержания и формирования психологических способностей обучающегося. 

Виды универсальных учебных действий 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями: 

1) базовые логические действия: 
сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать 

аналогии; 

объединять части объекта (объекты) по определенному признаку; 

определять существенный признак для классификации, классифицировать 

предложенные объекты; 

находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных 

и наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником 

алгоритма; 

выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи 

на основе предложенного алгоритма; 

устанавливать причинно­следственные связи в ситуациях, поддающихся 

непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы; 

2) базовые исследовательские действия: 
определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта 

(ситуации) на основе предложенных педагогическим работником вопросов; 

с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать 

изменения объекта, ситуации; 

сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее 

подходящий (на основе предложенных критериев); 

проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по 

установлению особенностей объекта изучения и связей между объектами 

(часть ­ целое, причина ­ следствие); 

формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе 

результатов проведенного наблюдения (опыта, измерения, классификации, 

сравнения, исследования); 

прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях; 

3) работа с информацией: 

выбирать источник получения информации; 

согласно заданному   алгоритму   находить   в   предложенном   источнике 
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информацию, представленную в явном виде; 

распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или 

на основании предложенного педагогическим работником способа ее 

проверки; 

соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила 

информационной безопасности при поиске информации в сети Интернет; 

анализировать и создавать текстовую, видео, графическую, звуковую, 

информацию в соответствии с учебной задачей; 

самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями: 

1) общение: 

воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с 

целями и условиями общения в знакомой среде; 

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила 

ведения диалога и дискуссии; 

признавать возможность существования разных точек зрения; 

корректно и аргументированно высказывать свое мнение; 

строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, 

повествование); 

готовить небольшие публичные выступления; 

подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту 

выступления; 

2) совместная деятельность: 

формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с 

учетом участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на 

основе предложенного формата планирования, распределения промежуточных 

шагов и сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по 

ее достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и 

результат совместной работы; 

проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

ответственно выполнять свою часть работы; 

оценивать свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные 

образцы. 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями: 

1) самоорганизация: 

планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; 

выстраивать последовательность выбранных действий; 

2) самоконтроль: 

устанавливать причины успеха/неудач учебной деятельности; 

корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 
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Этапы формирования универсальных способов деятельности: 
 
 

 
Формирование познавательных УУД 

 

УУД «анализ» – мысленное или реальное разделение целостной структуры 

объекта на составные элементы с целью его познания. 
 

Алгоритм способа Подводящие вопросы учащимся 

1. Цель и объект анализа 

2. Аспект анализа 

3. Существенные признаки 

4. Вывод 

1. Что мы изучаем/ рассматриваем? Зачем? 

2. С какой точки зрения рассматриваем? 

3. Какие части целого выделяем? 

4. Что мы узнали? 

 

Типовые задачи: 

№1 Изучение состава объекта, поиск ответа на вопрос «Из чего состоит объект?». Дано 

«целое» (рисунок, схема, слово, текст и т.п.). Нужно найти и перечислить в ответе его 

составные части. 

№2 Определение недостающей части. Поиск ответа на вопрос: «Какой части недостает?». 

Дано «целое» (рисунок, схема, слово, текст, предмет и т.п.). Нужно найти недостающую 

часть. 

№3 Поиск определенной части, её обозначение и/или характеристика. Поиск ответа на 

вопрос: «Где расположена искомая часть?», «Какая эта часть?» Дано «целое» (рисунок, 

схема, слово, текст, предмет и т.п.). Нужно найти конкретную часть этого «целого», 

выделить и/или описать  найденную часть. 

№4 Поиск части (частей), на основании которой (которых) делается вывод. Построение 

рассуждения: «Если в изучаемом объекте есть определенная (ые) часть (и), то это …» 

№5 Поиск части (частей), на основании которой (которых) определяются дальнейшие 

действия. Построение рассуждения: «Если в изучаемом объекте есть определенная часть, 

то нужно делать…» 

 

УУД «синтез» - соединение различных элементов или частей в единое целое. Синтез – 

логическое действие, которое заключается в соединении различных признаков объекта или 

процесса, выделенных на предшествующей стадии анализа в некую систему с 

воспроизведением иерархических связей, свойственных реальным объектам. 

 

Алгоритм способа Подводящие вопросы 

1. Определение цели синтеза. Зачем и 
получить? 

что составляем? Что нужно 
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Обозначение (наименование) 
синтезируемого целого 

 

2. Перечисление частей Из каких частей? 

3. Соединение частей в целое Как правильно соединить части в целое? 

4. Проверка «образа» синтезированного 
целого 

Вывод. Что получилось? (Составили ли мы 
то, что хотели?) 

 

Типовые задачи: 

№6 Даны все части целого. Необходимо составить целое. 

№7 Дано избыточное количество частей. Необходимо отобрать нужные части и составить 

целое. 

№8 Дан фрагмент целого, необходимо найти недостающую часть/ части и восстановить 

целое. 

9 (№7+№8) Дано избыточное количество частей + есть несколько неизвестных частей. 

Нужно отобрать необходимые части, найти (создать) недостающую часть и восстановить 

целое. 

 

УУД «сравнение» 

Сравнение - логическая операция, позволяющая изучить существенное в объекте 

посредством сопоставления его с другими объектами, выявления сходства и различий. 

Сравнение – универсальное учебное действие, позволяющее на основе логической 

операции сравнения достигать следующих целей: 

 делать выбор; 

 определять суть явления. 

 определять уровень развития признака, качества, свойства; 

 устанавливать связи между явлениями; 

 сопоставлять измеряемую величину с эталоном; 

 определять размер/величину объекта. 

 

Алгоритм способа Подводящие вопросы 
1. Определение цели сравнения. 1. Что нужно сделать? (Какую проблему мы 

решаем?) 
2. Определение объектов для 

сравнения. 
2. Какие объекты для этого необходимо сравнить? 

3. Определение аспектов сравнения. 3. С какой точки зрения? 
4. Выделение признаков сравнения. 4. Какие признаки объектов нам важно сравнить 

для решения этой задачи? 
5. Сопоставление объектов и 

обнаружение сходств и различий по 
выделенным признакам. 

5. Чем сходны и чем различны эти объекты по 
выделенным признакам? 

6. Вывод 6. К какому выводу в результате сравнения мы 
пришли? Как решается наша проблема? 

 

Технология проектирования задания, направленного на развитие УУД 
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Определение 

 
 

Умение давать определение понятиям 

Понятие – это форма мышления, посредством которой отражаются общие и 

существенные признаки предметов, взятые в их единстве. 

Определение понятия или дефиниция (лат. definitio - определение) - логическая 

операция - раскрывающая содержание (смысл) имени посредством описания существенных 

и отличительных признаков предметов или явлений, обозначаемых данным именем. 

 

 
Неявно

е 

Через набор функций или 
свойств 

Через показ 

Явное 
 

Через родо-видовое отличие 
 

Структура явного родо-видового определения. 
 

Например: Публицистика( П) – это вид литературы (Рс ), посвященный злободневным 
общественно- политическим вопросам (Пр). 

П– определяемое понятие 

Рс – родовое слово- название обобщенной группы, к которой относится это понятие. 

Пр – признаки, выделяющие данный объект из всей обобщённой группы 

Структура явного генетическое определение: 

 
Например : Угол (П)– это геометрическая фигура( Рс), образованная двумя лучами, 

имеющими общее начало (Со). 

П– определяемое понятие 

Рс – родовое слово- название обобщенной группы, к которой относится это понятие. 

Со – способ образования. 

Примеры заданий-тренажеров: 

1. Подчеркните в определении слово или словосочетание, которое указывает, к какой 

группе относится данный термин. 

2. Найдите в определении признаки, отличающие это понятие от всех других. 

1. Анализ задания. 
Определение места задания в структуре урока. 

2. Определение (уточнение) цели выбранного задания. 

3. Проверка соответствия цели задания и вывода, к которому должны прийти 
дети. 

 
4. Составление на основе алгоритма УУД последовательности подводящих 

вопросов для учащихся в контексте этого задания. ( 2 этап) 

 
5. Проверка соответствия этапов выполнения задания этапам алгоритма 

способа. 

Понятие = Родовое слово + способ образования 

Понятие = Родовое слово + признаки 
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3. Зачеркните несущественные признаки в определении понятия. 

4. Восстановите в определении понятия недостающие слова. 

5. Исправьте определение понятия. 

6. Составьте по аналогии с образцом определение понятия . 

7. Составьте (без образца) определение понятия из перечня слов (Возможные варианты 

уровня сложности данного задания: все слова согласованы; слова даны в начальной форме, 

слова даны для нескольких близких определений, слова даны для нескольких определений 

слов из разных родов, в перечне слов есть лишние слова, в перечне слов нет каких-либо слов) 

8. Опишите объект, если бы вы были художником, а теперь если бы вы были ученым. 

УУД «Подведение под понятие» (отнесение объекта к известному понятию)- это 

 распознавание объекта, принадлежащего к объему определенного понятия; 

 установление факта возможности называть объект тем или иным термином. 

Что это нам дает? 

Алгоритм подведения объекта под понятие 

1. Цель подведения под понятие. 
2. Выделение (наименование) понятия, под который будет подводиться объект. 

3. Определение объекта, который необходимо подвести под понятие. 

4. Выделение всех признаков, зафиксированных в определении понятия. 

5. Проверка наличия у объекта выделенных свойств.* 

6. Получение вывода о принадлежности объекта к объёму данного понятия. 

7. Вывод (см. п.1) 

 

Систематизация - мыслительная операция, которая выражается в расположении 

отдельных понятий, предметов, фактов, явлений, мыслей в определенном порядке – 

пространственном, временном, логическом. 

Систематизация учебного материала может выражаться в приведении частей целого в 

какой-то порядок, в определенную систему, в которой отдельные компоненты, 

располагаясь в известных отношениях друг к другу, составляют единое целое. 

 

Алгоритм способа Подводящие вопросы 

1. Определить цель и результат. 
2. Собрать части будущей системы: тела, 

факты, явления, обозначения, понятия, 

формулы. 

3. Установить связи между частями 

системы. 

4. Графически представить информацию. 

5. Проверить созданную систему. 

1. Какую задачу тебе нужно решить и для 

чего? Как должен выглядеть результат? 

2. Перечисли все объекты (понятия), которые 

тебе нужно будет сложить в единое целое. Все 

ли тебе знакомы? 

3. Что ты знаешь о том, как эти объекты 

(понятия) связаны между собой? 

4. Как можно изобразить эти связи? 

5. Можно ли при помощи этой схемы решить 

поставленную задачу? 
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2.3. Рабочая программа воспитания 

Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных организаций 

(образовательных организаций, реализующих образовательные программы 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) (далее, 

соответственно — Программа, школы), предусматривает обеспечение процесса 

разработки рабочей программы воспитания на основе Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года 

и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации, федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего 

общего образования (далее — ФГОС).  

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, 

разрабатывается с учётом государственной политики в области образования и 

воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего 

профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определённых ФГОС; разрабатывается и утверждается с 

участием коллегиальных органов управления школой (в том числе советов 

обучающихся), советов родителей; реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения в российском обществе.  

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться 

системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности 

на её основе в процессе реализации основных направлений воспитательной 

деятельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, духовно-

нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, 

познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

Школы по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 
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 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание   —   воспитание   на   основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, 

коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков, их вере и культурным традициям; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с 

учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий   

представление о Родине — России, её территории, расположении. 

 Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

 Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

 Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

 Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

 Принимающий   участие    в    жизни    класса, общеобразовательной    

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 
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семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

 Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

 Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших. 

 Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

 Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

 Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

 Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

 Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 

 Проявляющий стремление   к   самовыражению   в   разных   видах   

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

 Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде. 

 Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

 Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

 Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 

возраста. 

Трудовое воспитание 

 Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

 Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление. 

 Проявляющий интерес к разным профессиям. 

 Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание: 

 Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 

 Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

 Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания: 

 Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 
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самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

 Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и 

неживой природы, о науке, научном знании. 

 Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Анализ воспитательного процесса в  

МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 

Рабочая программа воспитания является обязательной частью основной 

образовательной программы образовательной организации. Программа направлена 

на решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в социальный мир и 

налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.  

Назначение программы воспитания - создание в образовательном 

учреждении условий, направленных на решение проблем гармоничного вхождения 

школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с 

окружающими их людьми. Данная программа показывает, каким образом педагоги 

(учитель, классный руководитель, заместитель директора по воспитательной 

работе, педагог-организатор, куратор, наставник, тьютор и т.п.) могут реализовать 

воспитательный потенциал их совместной с детьми деятельности и тем самым 

сделать свою школу воспитывающей организацией. 

Программа призвана обеспечить достижение учащимися личностных 

результатов, указанных в ФГОС: формирование у обучающихся основ российской 

идентичности, готовность обучающихся к саморазвитию, мотивацию к познанию и 

обучению, ценностные установки и социально-значимые качества личности, 

активное участие в социально-значимой деятельности. 

Программа воспитания — это описание системы возможных форм и 

способов работы с детьми. Включает в себя четыре раздела: 

- Раздел «Особенности организуемого в школе воспитательного 

процесса», в котором кратко описывается специфика деятельности 

образовательной организации в сфере воспитания. 

- Раздел «Цель и задачи воспитания», в котором на основе базовых 

общественных ценностей формулируется цель воспитания и задачи, которые школе 

предстоит решать для достижения цели. 

- Раздел «Виды, формы и содержание деятельности», в котором 

описывается, каким образом будет осуществляться достижение поставленных цели 

и задач воспитания. Данный раздел состоит из нескольких инвариантных и 

вариативных модулей, каждый из которых ориентирован на одну из поставленных 

школой задач воспитания и соответствует одному из направлений воспитательной 

работы школы. 

Инвариантными модулями здесь являются: «Классное руководство», 

«Школьный урок», «Курсы внеурочной деятельности», «Самоуправление», 

«Работа с родителями», «Правовое воспитание», «Профориентация». 

Вариативные модули: «Ключевые общешкольные дела», «Школьные медиа», 

«Организация предметно-эстетической среды», «Детские общественные 

объединения», «Экскурсии, экспедиции, походы». 

Модули в программе воспитания располагаются в соответствии с их 

значимостью в системе воспитательной работы школы. Деятельность педагогов 

образовательной организации в рамках комплекса модулей направлена на 
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достижение результатов освоения основной образовательной программы общего 

образования. 

- Раздел «Основные направления самоанализа воспитательной работы», 

в котором описывается, каким образом в школе осуществляется самоанализ 

организуемой в ней воспитательной работы. Здесь приводятся не результаты 

самоанализа, а лишь перечень основных его направлений, который может быть 

дополнен указанием на его критерии и способы его осуществления. 

 ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА 

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №2» г. Катайска является 

одной из значимых образовательных организаций города. В 2021 году МБОУ СОШ 

№2 отметил свой 70-летний юбилей. 

В школе обучается 623 ученика. Неоднороден состав семей по 

социальному положению: 94 многодетные семьи, 12 детей воспитываются в 

замещающих семьях, 28 детей из ГБУ "Центр помощи детям №2", 9 детей из семей 

СОП, на профилактическом учете состоят 9 школьников. 

МБОУ СОШ №2 г. Катайска расположена недалеко от центра города, 

имеет выгодные подъездные пути, транспортная активность высокая, поэтому 

безопасному перемещению учащихся уделяется особое внимание. Напротив здания 

школы расположен Молодежный парк, рядом находятся учреждения социально-

культурной сферы: МБОУ ДО «ДДЮ», местное отделение ДОСААФ России 

Катайского района, ГИБДД ОМВД России по Катайскому району, ГБУ «КЦСОН 

по Катайскому и Далматовскому районам». Сотрудничество и взаимодействие 

МБОУ СОШ №2 с социальными и культурными учреждениями города проявляется 

в реализации воспитательных мероприятий, в совершенствовании образовательной 

среды школьников. 

Патриотизм – главное направление в организации досуга обучающихся.  

В рамках дополнительного образования в школе успешно развивается 

кадетско-мариинское движение. 

Педагоги - основной источник положительного влияния на детей. В 

педагогическом составе есть и стажисты с большим опытом педагогической 

практики и молодые педагоги с достаточно высоким уровнем творческой 

активности и профессиональной инициативы. В педагогической команде имеются 

квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех 

категорий обучающихся в школе. Функционируют 5 школьных методических 

объединений. 

Процесс воспитания в образовательном учреждении основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

-  неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; ориентир 

на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов; 

-  реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов 

яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 
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-  организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

 - системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Важным средством воспитания в школе являются традиции, которые 

сохраняют преемственность поколений, любовь и уважение к истории родной 

школы, стремление вносить вклад в её развитие. Ежегодно в МБОУ СОШ №2 г. 

Катайска проводятся традиционные школьные мероприятия: праздничная линейка 

1 сентября, акция «Поздравь учителя», Посвящение в первоклассники, «Семестр 

наук», «Фестиваль педагогического мастерства», Декада Героев Отечества, 

Фестиваль патриотической работы, Кадетско-мариинский бал, День кадета, 

«Посвящение в мариинки», акция «Согреем сердца ветеранов», Последний звонок 

и другие. 

Основными традициями воспитания в образовательном учреждении 

являются следующие: 

-  стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов;  

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

-  в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя 

до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 

-  педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, 

на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую функции. 

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Современный национальный воспитательный идеал — это 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность 

за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на 

базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, 

природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель 

воспитания в общеобразовательной организации — личностное развитие 

школьников, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало 

на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям 

(то есть в развитии их социально значимых отношений); 
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З) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта 

поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике 

(то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия 

личности ребенка единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной 

динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога 

по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. 

Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в 

достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые 

приоритеты, которым необходимо уделять чуть большее внимание на разных 

уровнях общего образования: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень 

начального общего образования) таким целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний 

— знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей 

младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом 

социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать 

предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям 

поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и 

воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. 

Знание их станет базой для развития социально значимых отношений школьников 

и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, 

в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся 

следующие: 

-  быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), 

внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; 

выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу время, потехе час» как в учебных 

занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

-  знать и любить свою Родину — свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою 

страну; 

-  беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или 

дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных 

животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять 

бытовым мусором улицы, леса, водоёмы); 

-  проявлять миролюбие не затевать конфликтов и стремиться решать спорные 

вопросы, не прибегая к силе; 

-  стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

-  быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

-  соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

-  уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, 

защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; 

уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 

принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными 

возможностями здоровья; 
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-  быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то 

непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять 

инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи 

старших. 

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, 

понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого 

возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в 

открывающуюся ему систему общественных отношений. 

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного 

общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных 

условий для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде 

всего, ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, 

залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения 

уверенности в завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек 

вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и 

которую нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, 

как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 

искусство, театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения 

и оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным 

социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и 

взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и 

позволяющие избегать чувства одиночества;  

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для 

личностного развития школьника, так как именно ценности во многом 

определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. 

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 

ступени основного общего образования, связано с особенностями детей 

подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе 

отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость 

для детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, 

собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст наиболее удачный 

возраст для развития социально значимых отношений школьников. 

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для 
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приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников 

юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в 

выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на 

пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор 

старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, 

который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт 

оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному 

вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, 

опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 

- опыт природоохранных дел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на 

улице; 

-  опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности; 

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт 

создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; 

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 

волонтерский опыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и 

самореализации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования Других 

составляющих общие цели воспитания. Приоритет - это то, чему педагогам, 

работающим со школьниками конкретной возрастной категории, предстоит 

уделять большее, но не единственное внимание. 

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение 

поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, 

которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих 

взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, 

увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее 

сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, 

смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее 

выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и 

окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет 

способствовать решение следующих основных задач: 

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения 

и анализа в школьном сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать 

их воспитательные возможности; 
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4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися; 

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление — как на уровне 

школы, так и на уровне классных сообществ; 

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций; 

7) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать 

их воспитательный потенциал; 

8) организовывать профориентационную работу со школьниками; 

9) организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный 

потенциал; 

10) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

11) организовать работу с семьями школьников, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 

школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 

эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

 ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Инвариантные модули 

Основные школьные дела 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

 общешкольные многодневные тематические мероприятия, направленные на 

формирование личностных результатов обучающихся: Кадетско — мариинские 

сборы, Месячник ПДД, Неделя профориентации, Декада Героев, Декада «Мы за 

ЗОЖ!», Неделя позитива, КТД «Новогодний переполох» и др.; 

 ежегодные мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными, 

муниципальными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 

классы, мероприятия в рамках календаря знаменательных дат; 

 участие во всероссийских акциях, проектах, посвящённых значимым 

событиям в России, мире: акции «Блокадный хлеб», «Диктант Победы», «Свеча 

памяти», «Час Земли» и др.); 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования: Последний звонок, Церемония 

вручения аттестатов, праздник «Прощание с начальной школой»; 

 мероприятия, символизирующие приобретение новых социальных статусов 

в общеобразовательной организации, обществе: ритуалы посвящения в 
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первоклассники, кадеты и мариинки. 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся 

и педагогов за участие в жизни Школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах. 

 федеральные, региональные и муниципальные проекты, направленные на 

достижение целевых ориентиров воспитания: проекты «ЮнАрмия», «Билет в 

будущее», «Ответственное родительство»; конкурс «Большая перемена» и др. 

 социальные проекты в Школе, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров: 

«Школьные медиа против деструктивных сообществ», «Россия – моя история» и 

др. 

  мероприятия благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и других направленностей: тематические викторины, квесты, квизы, 

флешмобы; акции по благоустройству и оформлению школьной территории, 

фестиваль талантов, выставки рисунков и фотографий, оформление тематических 

экспозиций и др.  

 участие во Всероссийских онлайн-уроках Института изучения детства, 

семьи и воспитания Российской академии образования;  

 через формирование творческих групп как на уровне класса, так и на уровне 

Школы вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, оформителей, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми с 

последующей корректировкой организации взаимодействия с обучающимися. 

Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

деятельности педагогических работников, осуществляющих классное руководство 

в качестве особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую 
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очередь, на решение задач воспитания и социализации обучающихся, 

предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой 

воспитательной, тематической направленности (не реже 1 раза в неделю); 

 еженедельное проведение информационно-просветительских занятий 

«Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, 

проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование 

(с возможным привлечением педагога-психолога), внеучебные и внешкольные 

мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера; 

 выработку совместно с обучающимися Кодекса класса; 

 ознакомление и контроль соблюдения Правил внутреннего распорядка для 

обучающихся Школы; 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при 

необходимости) со школьным психологом; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками, родителями или педагогами, 

успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с 

другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 
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портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения (по желанию); 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 инициирование / проведение мини-педсоветов для решения конкретных 

проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им 

возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во 

внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 

раза в четверть), информирование родителей об успехах и проблемах 

обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и 

иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

 регулярное информирование родителей по вопросам ответственности за 

воспитание детей, обеспечения безопасности, соблюдения правил дорожной 

безопасности, правил пожарной безопасности и др. через классные чаты в 

мессенджерах; 

 создание и организацию работы родительского актива класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, Школе; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

классе и Школе; 

 организацию участия родителей (законных представителей) в 

общешкольных родительских собраниях, конференциях по актуальным темам 

воспитания и обучения; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

Урочная деятельность 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными 

особенностями учащихся и обеспечивает: 
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 установление субъект-субъектных отношений в процессе учебной 

деятельности через делегирование учащимся ряда учительских, в том числе и 

дидактических полномочий; проявление доверия к детям со стороны педагогов, 

уважения к их достоинству и чести; акцентирование внимания на индивидуальных 

особенностях, интересах, увлечениях, привычках того или иного ученика; 

 использование воспитательных возможностей предметного содержания 

через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, музыки 

для прослушивания, тем для рисования, проблемных ситуаций для обсуждения, а 

также ситуаций, предполагающих ценностный выбор; 

 создание позитивных и конструктивных отношений между учителем и 

учениками через похвалу, выделение сильных сторон ученика, организацию 

совместной творческой деятельности; установление сотруднических отношений 

в продуктивной деятельности, использование мотивирующего потенциала юмора, 

обращение к личному опыту учащихся, проявление внимания к ученикам, 

требующим такого внимания; 

 побуждение обучающихся соблюдать правила внутреннего распорядка, 

нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогами, 

соответствующие укладу Школы, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы через закрепление за каждым учащимся своего места, использование 

привлекательных для детей традиций, демонстрацию собственного примера; 

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества 

и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся 

в форме индивидуальных и групповых проектов; 

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

формулировках воспитательных задач уроков, занятий, освоения учебной 

тематики, их реализацию в обучении; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 
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воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию 

приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний 

своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления. 

Внеурочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных обучающимися курсов, занятий, дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ: 

Уровень начального общего образования: 

Направление внеурочной 

деятельности 

Целевая 

аудитория 

Курс/программа Количество 

часов в 

неделю 

Информационно-

просветительские занятия 

патриотической, нравственной 

и экологической 

направленности 

1-4 классы «Разговоры о важном» 1 

Занятия по формированию 

функциональной грамотности 

обучающихся. 

1-4 классы «Функциональная 

грамотность в начальной 

школе» 

1 

Занятия, направленные на 

удовлетворение 

профориентационных 

интересов и потребностей 

обучающихся. 

1-4 классы 

 

 

«Мир профессий» 1 

 

Занятия, связанные с 

реализацией особых 

интеллектуальных и 

социокультурных потребностей 

обучающихся 

1-4 Разговор о правильном 

питании 

1 

(8 часов) 

1А, 1Б, 1В 

2А, 2Б, 2В 

3А, 3Б 

Город мастеров 

 

1 (25 часов) 

1 (17 часов) 

1 (8 часов) 



41 

 

Занятия, направленные на 

удовлетворение обучающихся в 

творческом и в физическом 

развитии, помощь в 

самореализации и развитии 

способностей и талантов. 

4В 

 

Школьный хор 1 (34 часа) 

1-4 Спортивный клуб 

«Планета ФиС» 

(Настольный теннис; 

Лёгкая атлетика; 

Азимут – Био) 

 

1 (34 часа) 

1 (34 часа) 

1 (34 часа) 

Занятия, направленные на 

удовлетворение социальных 

интересов и потребностей 

учащихся, на педагогическое 

сопровождение деятельности 

социально ориентированных 

ученических сообществ, 

детских общественных 

объединений, органов 

ученического самоуправления, 

на организацию совместно с 

обучающимися комплекса 

мероприятий воспитательной 

направленности 

4Б, ЮИД 
 

1 (34 часа) 

2-4 ЮнАрмия 1 (34 часа) 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в Школе и классах представительных органов 

родительского сообщества (Родительский комитет, родительские активы классных 

коллективов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения; 

 деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем 

совете Школы, комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений (делегаты от Родительского совета); 

 тематические родительские собрания в классах согласно утвержденной 

циклограмме, общешкольные родительские собрания по вопросам воспитания, 

взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания, либо 

направленные на обсуждение актуальных вопросов, решение острых школьных 

проблем; 

 организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских 

уроках, собраниях на актуальные для родителей темы; 

 Дни открытых дверей, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

 общешкольные родительские конференции, где подводятся итоги работы 

Школы за учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения; 

презентационные площадки, где представляются различные направления работы 

Школы, в том числе дополнительное образование; 

 информирование родителей (законных представителей) о жизни школы, 
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актуальных вопросах воспитания, ответственности за воспитание через -

сообщество Школы в социальной сети «ВКонтакте», чаты в мессенджерах; 

  обсуждение в классных мессенджерах с участием педагога интересующих 

родителей вопросов, согласование совместной деятельности; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных Положением о психолого-педагогическом консилиуме Школы в 

соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

 участие в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ) – в 

течение первой недели после каникул, комиссии родительского контроля 

организации и качества питания обучающихся (еженедельно); 

 организацию встреч по запросу родителей с педагогом-психологом, 

социальным педагогом; проведение индивидуальных консультаций для родителей 

с целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 

Самоуправление 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

Школе осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

▪ через деятельность выборного Совета Старшеклассников, создаваемого для 

учета мнения школьников по вопросам управления образовательного учреждения 

и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные 

интересы; 

▪ через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для 

облегчения распространения значимой для школьников информации и получения 

обратной связи от классных коллективов;  

▪ через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

▪ через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех 

или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

▪ через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников 

и курируемой школьным психологом группы по урегулированию конфликтных 

ситуаций в школе. 

На уровне классов: 

▪ через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса лидеров (например, старост, командиров), представляющих интересы 

класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;  

▪ через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (например: сектор спортивных дел, сектор 

творческих дел, шефский сектор);  

▪ через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через 

систему распределяемых среди участников ответственных должностей.  
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На индивидуальном уровне: 

▪ через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

▪ через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п. 

Профориентация 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

Школы предусматривает: 

 проведение профориентационных классных часов и психологических 

занятий, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию 

и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, 

условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления 

о существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней 

открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

 индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и 

их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, 

иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение 

в выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках 

компонента об участниках образовательных отношений, внеурочной деятельности 

или в рамках дополнительного образования; 

 оформление тематических стендов, ведение тематической рубрики в 

сообществе школы в Вконтакте; 

 организация профессиональных проб на базе ГБПОУ "Катайский 

профессионально-педагогический техникум" , Школы (профессия «учитель, 

вожатый»). 

Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе 

предусматривает:  

 участие во Всероссийских неделях и акциях безопасности; 

 мероприятия в рамках декад безопасности дорожного движения; 

 организацию участия обучающихся в социально-психологическом 

тестировании; 

 мероприятия в рамках деятельности социально-психологической службы, 

школьной службы медиации; 

 создание в Школе эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 
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деятельности;   

 профилактические мероприятия с участием сотрудников ГИБДД ОМВД 

России по Катайскому району; 

 индивидуальную работу с обучающимися и их родителями (законными 

представителями) в рамках работы Совета профилактики; 

 инструктажи обучающихся (согласно утвержденного плана), 

письменное информирование родителей об ответственности за безопасность и 

здоровье детей в каникулярное время, а также ситуациях, связанных с риском 

для здоровья и безопасности обучающихся; 

 тематические классные часы и родительские собрания по вопросам 

профилактики деструктивного поведения, правонарушений несовершеннолетних 

(согласно планам ВР классных руководителей). 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, в том числе с использованием онлайн-сервисов; 

 психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по 

разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости, суицидальное 

поведение и др.). 

 индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися групп риска, консультаций с их родителями (законными 

представителями), в т. ч. с привлечением специалистов учреждений системы 

профилактики; 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия (в том числе комплексных индивидуальных 

программ сопровождения обучающихся из категории «СОП»); 

 профилактические занятия, направленные на формирование социально 

одобряемого поведения, развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

 включение обучающихся в деятельность, альтернативную девиантному 

поведению, а также в различные профилактические программы 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой 

среде; профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; 

безопасность дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на 

транспорте; противопожарная безопасность; гражданская оборона; 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), 

испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в 

том числе профессиональной, религиозно- духовной, благотворительной, 

художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в Школе маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением 

и др.); 

 мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, включающий 

мониторинг страниц обучающихся в социальной сети ВКонтакте (ежемесячно); 

 включение обучающихся в социально-одобряемую деятельность во 
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внеурочное время, в т. ч. – в занятия объединений дополнительного образования; 

 организация психолого-педагогического просвещения родителей (законных 

представителей) в целях профилактики расширения групп семей обучающихся, 

требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети, 

обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами Школы; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, курсам, 

модулям; 

 походы выходного дня, экскурсионные поездки в другие города и 

местности, организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия; 

 посещение учреждений культуры г. Катайска и близлежащих городов, 

Катайского районного краеведческого музея, городской библиотеки и др.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно- пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации; 

 организацию и проведение церемоний выноса государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных мест почитания, портретов выдающихся государственных 

деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, 

героев и защитников Отечества; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(лестничный пролёт, рекреации), сообщества школы в ВК, содержащих в 

доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 
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 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению классных кабинетов, пришкольной 

территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн, интерактивные локации); 

 публикацию тематических постов в сообществе школы в ВК (новости, 

полезная информация, информация патриотической и гражданской 

направленности); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает:  

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 

открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные) с представителями организаций-партнёров для обсуждений 

актуальных проблем, касающихся жизни Школы, муниципального образования, 

региона, страны; 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированные 

на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

Социальными партнерами МОБУ «СОШ №2» являются: 

Соц. партнер Содержание совместной деятельности 
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ОМВД России по Катайскому 

району 

Выявление и учет обучающихся, требующих 

повышенного педагогического внимания, классные 

часы по формированию правовой культуры и 

толерантного поведения школьников, проведение 

спортивных мероприятий, занятия по 

профориентации 

МУК «Центральная районная 

библиотека» Администрации 

Катайского района 

Разработка и реализация образовательных проектов 

и программ в сфере культурно-просветительской 

деятельности, духовно-нравственного воспитания и 

развития детей  и молодежи 

ГКУ ЦЗН Катайского района Проведение тематических классных часов, 

профдиагностика и консультирование, помощь во 

временном трудоустройстве, 

ОГИБДД ОМВД РОССИИ по 

Катайскому району 

Проведение тематических родительских собраний, 

проведение декад дорожной безопасности, 

организация познавательно-информационных 

занятий, занятия по профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма. 

МБОУ ДО «ДДЮ» Проведение занятий дополнительного образования,  

организация муниципальных конкурсов на базе на 

базе учреждения 

ДОСААФ России 

Катайского района 

Участие в патриотических  акциях, митигнах, 

соревнованиях. 

Катайский районный 

краеведческий музей 

Организация мероприятий на базе школы. 

Экскурсии в музей, проведение конкурсов, викторин 

Центр Русской культуры " 

Берегиня" 

Проведение конкурсов , выпускных вечеров. 

ГБУ «КЦСОН по Катайскому и 

Далматовскому районам» 

 

Вовлечение учащихся в кружки, спортивные секции, 

школьные мероприятия, проведение лекций, 

дискуссий, бесед на на базе центра 

Отдел опеки и попечительства 

Администрации Катайского района 

Работа с опекаемыми семьями по выявлению 

раннего неблагополучия, выявление фактов 

жестокого обращения с детьми, роверка учащихся, 

семей, находящихся в социально опасном 

положении, по месту жительства 

ГБУ «Катайская ЦРБ» Проведение тематических классных часов, Дней 

здоровья и спорта 

Пожарно-спасательная часть № 26 

ФГКУ "2 ОФПС по Курганской 

области" 

Проведение тематических классных часов, 

профориентация на базе организации 

Региональные модули 

Патриотическое воспитание 

Воспитание обучающихся осуществляется на основе включаемых в 

образовательные программы рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, а так же регионального модельного плана воспитательных 

мероприятий. 

Для реализации Регионального стандарта образовательная организация 

выполняет следующие основные действия: 

1) не менее 1 раза в неделю проходят мероприятия с поднятием 

Государственного Флага и прослушиванием гимна Российской Федерации; 
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2) не менее 1 раза в неделю проходят классные (групповые) воспитательные 

мероприятия «Разговор о важном»; 

3) ежегодно проходят учебные сборы обучающихся десятых классов 

общеобразовательных организаций на базе учебно-методического центра 

патриотического воспитания «Авангард-Чумляк» (иные площадки – по 

согласованию Департамента образования и науки Курганской области); 

4) действуют советы обучающихся, школьные спортивные клубы, детские и 

молодежные общественные организации. 

5) при проведении воспитательных мероприятий используется приоритетная 

тематика: 

1 четверть (сентябрь-октябрь) – «Природа родного края. В здоровом теле – 

здоровый дух»; 

2 четверть (ноябрь-декабрь) – «Сила России – в единстве народов»; 

3 четверть (январь-март) – «Месячник оборонно-массовой и спортивной 

работы»; 

4 четверть (апрель-май) – «День Великой Победы». 

Трудовое воспитание 

Трудовое воспитание в школе организуется в рамках основных образовательных 

программ общего образования, включающих рабочие программы воспитания и 

календарные планы воспитательной работы, в том числе через: 

- воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; 

- формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности 

трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным 

видам трудовой деятельности, включая обучение и выполнение домашних 

обязанностей; 

- развитие навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, 

мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих 

действий; 

- организацию дежурств, субботников, проектных групп, направленных на 

выполнение определенной работы; 

- создание и поддержание трудовых традиций в школе; 

- индивидуальные поручения, требующие трудовой деятельности; 

- проведение ярмарок, конкурсов, проектов, трудовых десантов и т. д.; 

Модуль «Классное руководство» 

Задача: реализовать потенциал классного руководства через 
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выстроенную систему воспитательной работы, вовлекать классные сообщества 

в жизни школы 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного 

ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с 

родителями (законными представителями) обучающихся.  

Работа с классным коллективом:  

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе;  

- организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь 

в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе;  

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и обучающихся, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в 

беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения;  

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение и 

командообразование, однодневные и многодневные походы и экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями, празднования в классе 

дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши, 

регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса; 

- выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

школе.  

Индивидуальная работа с обучающимися:  

- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами 

бесед классного руководителя с родителями (законными представителями) 

обучающихся, с преподающими в данном классе учителями;  

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить;  

- индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 
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индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и 

неудачи; 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями (законными представителями), с другими учащимися класса; через 

предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.  

Работа с учителями, преподающими в классе:  
- регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися;  

- проведение педагогических консилиумов, направленных на решение 

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 

обучающихся;  

- привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в 

иной, отличной от учебной, обстановке;  

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  

Работа с родителями (законными представителями) учащихся:  

- регулярное информирование родителей (законных представителей) о 

школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;  

- помощь родителям (законным представителям) обучающихся в 

регулировании отношений между ними, администрацией образовательной 

организации и учителями-предметниками;  

- организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;  

- создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей. 

Организационно – аналитические мероприятия 

1. Курсы, семинары, практикумы, консультации для классных 

руководителей.  

2. Совещания, методические объединения для классных руководителей. 

3. Открытые воспитательные мероприятия. 

4. ВШК 

 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля 

«Классный руководитель»: 

Ожидаемые 

результаты 

Критерий 

эффективности 

Показатели  

Реализован 

потенциал классного 

руководства через 

выстроенную систему 

воспитательной работы 

Степень 

охвата в 

воспитательном 

процессе направлений, 

обозначенных в 

программе 

100% охвачены 

все направления 

программы воспитания 

Степень учета 

в воспитательном 

Мероприятия 

подобраны на основе 
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процессе возрастных и 

личностных 

особенностей детей, 

характеристик класса 

анализа возрастных и 

личностных 

особенностей детей и 

класса в целом 

Степень 

использования новой 

по содержанию и 

формам подачи 

информации, 

личностно значимой 

для современных 

обучающихся 

- используются 

дистанционные 

технологии через группы, 

форумы в соцсетях;  

- не менее 50% 

мероприятий проводятся 

с нетрадиционных 

современных форм 

Степень 

вовлеченности в 

решение 

воспитательных задач 

разных субъектов 

воспитательного 

процесса 

привлечение к 

планированию и 

организации 

воспитательных 

мероприятий не менее: 

 - 100% 

обучающихся и 

учителей-предметников; 

 - 50% 

родителей 

Уровень 

общей культуры и 

воспитанности 

обучающихся (по 

методике Капустина) 

Уровень 

воспитанности 

обучающихся: 

25% - высокий; 

50% - 

достаточный; 

25% -средний 

 

Модуль «Школьный урок» 

Задача: использовать в воспитании детей возможности школьного 

урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

▪ установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и 

просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности;  

▪ побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

▪ привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися 

своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

▪ использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 
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поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций 

для обсуждения в классе;  

▪  применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в 

театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы 

в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими 

детьми;  

▪  включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во 

время урока;  

▪ организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся 

над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

▪ инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления 

перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

Организационно – аналитические мероприятия 

1. Курсы, семинары, для учителей-предметников и учителей начальных 

классов по реализации воспитательного потенциала урока. 

2. Открытые уроки в рамках МО, предметных недель, Дней открытых 

дверей. 

3. ВШК  

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля 

«Школьный урок»: 

 

Ожидаемые 

результаты 

Критерий 

эффективности 

Показатели  

Реализован 

воспитательный 

потенциал урока 

Доля уроков, 

реализуемых 

воспитательный потенциал 

(по результатам ВШК) 

100% 

Доля уроков, 

построенных на 

принципах системно- 

деятельностного подхода 

100% 

Интерес 

обучающихся к предмету 

Не менее 80% 

                         Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 
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Задача: вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, 

реализовывать их воспитательные возможности 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, объединениях, клубах, студиях и 

т.п. детсковзрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций; 

-  поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 

Познавательная Деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к 

экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего 

общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину 

мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, 

создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации 

школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, 

формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание 

ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное 

развитие. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, 

уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к 

разнообразию взглядов людей. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, 

его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности 

школьников, формирование у них навыков самообслуживающего труда. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на физическое развитие школьников, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на развитие творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия 
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и уважительного отношения к физическому труду. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, 

развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 

Организационно – аналитические мероприятия 

1. Работа на платформе «Навигатор». 

2. Курсы, семинары, практикумы, консультации для учителей-

предметников, учителей начальных классов и педагогов дополнительного 

образования. 

3. ВШК 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля 

«Внеурочная деятельность и дополнительное образование»: 

Ожидаемый 

результат 

Критерий 

эффективности 

Показатели  

Реализован 

воспитательный 

потенциал занятий 

внеурочной 

деятельности  

Доля учащихся, 

вовлеченных во внеурочную 

деятельность  

 

100% 

Доля учащихся – 

участников различных конкурсов  

(с образовательными 

продуктами внеурочной 

деятельности) 

не менее 

50 % 

Охват всех направлений 

внеурочной деятельности по 

ФГОС 

 

100% 

                         

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам — предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит 

их к взрослой жизни. Поскольку обучающимся младших и подростковых классов 

не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством 

введения функции педагога-куратора) в детсковзрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

▪ через деятельность выборного Совета Старшеклассников, 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления 

образовательного учреждения и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы; 

▪ через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов 

для облегчения распространения значимой для школьников информации и 

получения обратной связи от классных коллективов;  

▪ через работу постоянно действующего школьного актива, 

инициирующего и организующего проведение личностно значимых для 
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школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, 

флешмобов и т.п.); 

▪ через деятельность творческих советов дела, отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и 

т.п.; 

▪ через деятельность созданной из наиболее авторитетных 

старшеклассников и курируемой школьным психологом группы по 

урегулированию конфликтных ситуаций в школе. 

На уровне классов: 

▪ через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса лидеров (например, старост, командиров), представляющих 

интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу 

с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;  

▪ через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (например: сектор спортивных дел, сектор 

творческих дел, шефский сектор);  

▪ через организацию на принципах самоуправления жизни детских 

групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую 

через систему распределяемых среди участников ответственных должностей.  

На индивидуальном уровне: 

▪ через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

▪ через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п. 

Организационно – аналитические мероприятия 

1. Курсы, семинары, учеба актива, организация дежурства. 

2. Создание творческих групп по разработке КТД. 

3. Организация и проведение культурно-массовых мероприятий. 

4. Наполнение портфолио. 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля 

«Самоуправление» 

Ожидаемый 

результат 

Критерий 

эффективности 

Показатели  

создание 

условий в школьном 

пространстве для 

формирования   

активной жизненной 

позиции учащихся; 

Доля учащихся, 

вовлеченных в работу школьного 

самоуправления  

 

не менее 

20% 

Доля учащихся, 

вовлеченных в работу классного 

самоуправления 

 

не менее 

50 % 

Реализован 

воспитательный 

потенциал лидеров 

классного и 

школьного 

самоуправления 

Доля учащихся, 

принимающих участие в 

коллективных творческих делах 

школы 

100% 

Вариативные модули 
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Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Задача: реализовывать воспитательные возможности общешкольных 

ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, 

организации, проведения и анализа в школьном сообществе 

Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 

детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает 

преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору 

мероприятий, организуемых педагогами для детей. 

Для этого в образовательном учреждении используются следующие 

формы работы:  

На внешкольном уровне: 

▪ социальные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума; 

▪ открытые дискуссионные площадки - регулярно организуемый 

комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских, совместных), на которые приглашаются представители других школ, 

деятели науки и культуры, представители власти, общественности и в рамках 

которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, 

проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны; 

▪ проводимые для жителей города и организуемые совместно с семьями 

обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, 

которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и 

включают их в деятельную заботу об окружающих; 

▪ участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

отечественным и международным событиям. 

На школьном уровне: 

▪ общешкольные праздники - ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют 

все классы школы; 

▪ торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся 

на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей. 

▪ капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей и 

школьников с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни 

школьников и учителей. Они создают в школе атмосферу творчества и 

неформального общения, способствуют сплочению детского, педагогического и 

родительского сообществ школы.  

▪ церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 
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олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению 

социальной активности детей. развитию позитивных межличностных отношений 

между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения 

друг к другу.  

На уровне класса: 

▪ выбор и делегирование представителей классов в общешкольные 

советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

▪ участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

▪ проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных 

дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

▪ вовлечение по возможности каждого, постановщиков, исполнителей, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных 

за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и 

т.п.); индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

▪ наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

▪ при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент 

общей работы. 

Организационно – аналитические мероприятия 

 1. Курсы, семинары, практикумы, консультации для педагогов по 

подготовке к           реализации модуля «Ключевые общешкольные дела». 

2. Мониторинг «Уровень удовлетворенностью школьной жизнью». 

3. Анкетирование учащихся по вопросам ВР. 

4. ВШК  

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля 

«Ключевые общешкольные дела»: 

Ожидаемый 

результат 

Критерий 

эффективности 

Показатели  

- созданы 

условия для 

формирования и 

развития социальной 

активности 

обучающихся; 

- 

сформирована 

активная социальная 

позиция 

обучающихся в 

школьном и 

внешкольном 

пространстве. 

Доля обучающихся, 

включенных в планирование, 

подготовку, проведение и анализ 

ключевых общешкольных 

мероприятий 

Не менее 

30% 

Доля мероприятий, 

получивших положительную 

оценку по итогам ВШК 

 

Не менее 

80% 

Доля мероприятий, 

организованных и проведенных с 

использованием новых 

технологий, вызывающих интерес 

у обучающихся, в т.ч. 

Не менее 

80% 
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дистанционных 

Доля мероприятий, где 

участвуют все участники 

воспитательного процесса 

(ученики, родители, педагоги, 

социальные партнеры) 

Не менее 

50% 

Модуль «Школьные медиа» 

Задача: развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

▪ разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через 

школьную газету, школьное радио или телевидение) наиболее интересных 

моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, 

секций, деятельности органов ученического самоуправления; 

▪ школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников 

и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в 

социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации 

в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной 

диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы 

открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 

 

Организационно – аналитические мероприятия 

1. Курсы, семинары, практикумы, консультации для педагогов по 

подготовке к реализации модуля «Школьные медиа» 

2.  Проведение с обучающимися теоретических и практических занятий, 

направленных на овладение ИКТ грамотности. 

3.  Мониторинг результативности работы медиацентра. 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля 

«Школьные медиа»: 

Ожидаемый 

результат 

Критерий 

эффективности 

Показатели  

Создание 

единого 

образовательного 

пространства для 

успешной 

социализации 

личности в условиях 

современных 

информационных 

технологий 

Рост 

количества 

учащихся, 

вовлеченных в 

работу школьного 

медиацентра 

30% 

обучающихся, 

вовлеченных в 

работу школьного 

медиацентра 

 

Повышение 

у учащихся уровня 

социально-значимых 

ценностей, 

гражданственности и 

У 100% 

обучающихся 

сформированы 

ценности через 

учебную и 
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патриотизма, 

здорового и 

безопасного образа 

жизни, 

приоритетного 

отношения к 

семейным 

ценностям, уважения 

к историческому и 

культурному 

наследию своей 

страны. 

воспитательную 

деятельность. 

Увеличение 

качества и 

количества 

продуктов 

деятельности 

школьного 

Медиацентра 

(призовые места, 

архив видео- и 

мультимедиа-

материалов, 

печатной 

продукции). 

30% 

призовых мест 

обучающихся и 

педагогов в 

конкурсах 

различного уровня.  

Создание 

архива видео- и 

мультимедиа-

материалов, 

печатной 

продукции. 

 

Повышение 

информационной 

компетентности 

участников 

образовательного 

процесса. 

 

Овладение 

учащимися всеми 

составляющими 

навыками ИКТ-

грамотности в 

учебной и 

воспитательной 

деятельности. 

 

 

Модуль «Волонтерская деятельность»  

Задача: воспитывать гражданские и патриотические чувства детей и 

подростков, поддерживать социальные инициативы, направленные на 

распространение гуманизма, милосердия, человеколюбия и сострадания 

 Волонтерство - это участие учащихся в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, 

забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, 

умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, 

умение сопереживать.  

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим 
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образом:  

на внешкольном уровне:  

− посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, 

проживающим в микрорайоне расположения образовательной организации;  

− привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями 

социальной сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры 

социальной помощи семье и детям) - в проведении культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих 

учреждений;  

− участие обучающихся (с согласия родителей (законных 

представителей) к сбору помощи для нуждающихся; 

на уровне образовательной организации: участие учащихся в 

организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями школы.  

На базе образовательной организации создан волонтерский отряд «Чип и Дейл».  

Организационно – аналитические мероприятия 
1. Акции, форумы, мероприятия для учащихся и педагогов.  

2. Открытые воспитательные мероприятия. 

3. ВШК 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля 

«Волонтерская деятельность» 

 

Ожидаемый 

результат 

Критерий эффективности Показатели  

Создание 

межведомственного 

взаимодействия в 

целях содействия 

развитию 

добровольчества 

Доля школьников в 

возрасте от 14 до 18 лет, 

принимающих участие в 

добровольческой (волонтерской) 

деятельности 

до 30% 

Доля учащихся, 

состоящих на профилактических 

учетах, принимающих участие в 

добровольческой (волонтерской) 

деятельности 

50% 

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Задача: расширить кругозор, получить новые знания об окружающей 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных внешкольных ситуациях, приобщение детей к культурному наследию 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой 

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести 

важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных 

ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные 

условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 
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▪ регулярные пешие прогулки, поездки, экскурсии в природу или походы 

выходного дня, организуемые в классах их классными руководителями и 

родителями школьников: в библиотеку, в театр, в кинотеатр, в музей, в картинную 

галерею, в технопарк, на предприятие, на природу (проводятся как интерактивные 

занятия с распределением среди школьников ролей и соответствующих им заданий, 

например: «фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», 

«оформителей»);  

▪ литературные, исторические, биологические экспедиции, 

организуемые учителями и родителями школьников в другие города или села для 

углубленного изучения биографий проживавших здесь российских поэтов и 

писателей, произошедших здесь исторических событий, имеющихся здесь 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;  

▪ многодневные походы, организуемые совместно с учреждениями 

дополнительного образования и осуществляемые с обязательным привлечением 

школьников к коллективному планированию (разработка маршрута, расчет 

времени и мест возможных ночевок и переходов), коллективной организации 

(подготовка необходимого снаряжения и питания), коллективному проведению 

(распределение среди школьников основных видов работ и соответствующих им 

ответственных должностей), коллективному анализу туристского путешествия 

(каждого дня - у вечернего походного костра и всего похода - по возвращению 

домой). 

▪ турслет с участием команд, сформированных из педагогов, детей и 

родителей школьников, включающий в себя, например: соревнование по технике 

пешеходного туризма, соревнование по спортивному ориентированию, конкурс на 

лучшую топографическую съемку местности, конкурс знатоков лекарственных 

растений, конкурс туристской кухни, конкурс туристской песни, конкурс 

благоустройства командных биваков, комбинированную эстафету. 

Организационно – аналитические мероприятия 
1. Курсы, семинары, практикумы, консультации для педагогов по 

подготовке к реализации модуля «Экскурсии, экспедиции, походы». 

2. Мониторинг «Уровень удовлетворенностью школьников от экскурсий, 

походов, экспедиций». 

3. Анкетирование родителей  по вопросам экскурсий. 

4. ВШК за проведением экскурсий, походов, экспедиций. 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля 

«Экскурсии, походы, экспедиции»: 

Ожидаемый 

результат 

Критерий 

эффективности 

Показатели  

Реализован 

воспитательный 

потенциал 

 - 

приобщение детей к 

культурному 

наследию малой 

Родины и воспитание 

патриотизма 

Доля обучающихся, 

вовлеченных в экскурсии, 

походы 

100% 

Доля обучающихся, 

участников экспедиций 

 

50% 

Охват всех 

обучающихся школы 

100% 

 
КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 



62 

 

НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД  

НА УРОВЕНЬ НОО 

Модуль 1. «Основные школьные дела» 

№п/п Дела, события, 

мероприятия 

Классы Сроки Ответственные 

1 Торжественная линейка, посвящённая 

Дню знаний 

1-4 1 сентября Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные 

руководители 

2 Торжественная церемония в честь 

поднятия (спуска) Государственного 

флага Российской Федерации и 

исполнения Государственного гимна 

Российской Федерации 

1-4 понедельник, 

пятница 

Зам. директора по ВР,  

классные 

руководители 

3 Общешкольные линейки 

по итогам четверти 

1-4 1 раз в 

четверть 

Администрация школы 

педагог-организатор 

классные руководители 

4 Мероприятия по правовому 

консультированию и просвещению детей 

1-4 сентябрь Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор,  

зав. библиотекой 

5 День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

1-4 3 сентября Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные 

руководители 

6 Праздник «Посвящение в 

первоклассники» 

1 октябрь Педагог — 

организатор, 

классные руководители 

7 День пожилого человека. 

Акция «К людям с добром!» 

1-4 30 сентября — 

1 октября 

Педагог-организатор 

8 Праздничные мероприятия, посвящённые 

Дню учителя. Акция «Поздравь учителя». 

1-4 5 октября Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор 

9 День отца в России 1-4 16 октября Педагог-организатор, 

классные 

руководители 

10 Российская экологическая неделя 1-4 24.10-30.10 Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные 

руководители 

11 Классный час «Сила страны в единстве 

народа», посвящённый Дню народного 

единства 

3-4 4 ноября 

 

Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные 

руководители 

12 День матери в России 1-4 27 ноября Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные 

руководители 

13 День государственного герба РФ 1-4 30 ноября Зам. директора по ВР,  

классные 

руководители 

14 День неизвестного солдата 1-4 3 декабря Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные 

руководители 
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15 День добровольца (волонтёра) в России. 

День добрых дел. 

1-4 5 декабря Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные 

руководители 

16 Урок памяти, посвящённый «Дню Героев 

Отечества» 

1-4 

 

9 декабря Зам. директора по ВР, 

Классные 

руководители 

17 Классный час «Все ребята знать должны 

основной закон страны», посвящённый 

Дню Конституции РФ 

1-4 12 декабря Классные 

руководители 

18 Ученик года 2022 1-4 декабрь Зам. директора по 

УВР, педагог-

организатор, классные 

руководители 

19 Новогодние праздничные мероприятия: 

украшение кабинетов, оформление окон, 

конкурс поделок, праздничная программа. 

1-4 23-30 декабря Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные 

руководители 

20 Акция «Новогодние каникулы» 1-4 3-8 января Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные 

руководители 

21 День полного освобождения Ленинграда 

от фашистской блокады 

4 27 января Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор 

22 Митинг, военно — патриотический квест, 

в честь 80 -летия со дня победы 

Вооруженных сил СССР над армией 

гитлеровской Германии в 1943 году в 

Сталинградской битве 

1-4 2 февраля Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные 

руководители 

23 День рождения Курганской области 1-4 6 декабря Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные 

руководители 

24 День российской науки 1-4 8 февраля Педагог-организатор, 

классные 

руководители 

25 День памяти о россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами Отечества 

1-4 15 февраля Зам. директора по ВР, 

классные 

руководители 

26 Международный день родного языка 1-4 21 февраля Педагог-организатор, 

классные 

руководители 

27 День защитника Отечества. 

Акция «Мой защитник Отечества» 

1-4 20-23 февраля Классные 

руководители 

28 День начала Специальной военной 

операции на Украине 

1-4 24 февраля Педагог-организатор, 

классные 

руководители 

29 Праздничный концерт «С весенним, 

светлым, женским днём!», посвящённый 8 

Марта 

1-4 7 марта Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор 

30 День воссоединения Крыма и России 

 

1-4 18 марта Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

31 Всемирный день театра 1-4 27 марта Зам. директора по ВР, 

классные руководители 
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32 Гагаринский урок «Космос и мы» 

День космонавтики, 65 лет со дня запуска 

СССР первого искусственного спутника 

Земли 

1-4 12 апреля Классные 

руководители 

33 Всемирный день Земли 1-4 22 апреля Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

34 Праздник Весны и Труда 1-4 28 апреля Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

35 Смотр строя и песни «Памяти павших 

будьте достойны» 

3-4 май Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

36 Урок мужества «Вечная слава Героям» 1-4 23 апреля - 

8 мая 

Педагог-организатор, 

классные руководители 

37 Участие в патриотических акциях: 

«Диктант Победы», «Георгиевская 

ленточка», «Бессмертный полк», «Окна 

Победы», «Согреем сердца ветеранов» 

1-4 3-9 мая Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

38 День воинской славы России – День 

Победы 

1-4 9 мая Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

39 День детских общественных организаций 

России 

1-4 19 мая Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

40 Праздник «Прощай, начальная школа!» 4 25 мая Педагог-организатор, 

классные руководители 

41 Торжественная линейка, посвящённая 

окончанию учебного года 

1-4 31 мая Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

Модуль 2. «Классное руководство» 

42 Изучение особенностей личностного 

развития обучающихся 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Педагог - психолог 

43 Сплочение коллектива класса 1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

 

44 Адаптация первоклассников 

 

1 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по УВР 

Педагог - психолог 

Классные 

руководители 

45 Адаптация вновь прибывших 

обучающихся в классе 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Педагог – психолог 

46 Правила поведения класса (совместно с 

обучающимися) 

Соблюдение норм поведения, правил 

общения со сверстниками и педагогами. 

Установление и поддержка 

доброжелательной атмосферы. 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

47 Разговоры о важном 1-4 

 

1 раз в неделю Классные 

руководители 
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48 Тематические классные часы 

(согласно календарю событий) 

1-4 

 

1 раз в неделю Классные 

руководители 

 

49 Проведение профилактических бесед и 

инструктажей по технике безопасности 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

50 Подготовка к участию в основных 

общешкольных  делах 

1-4 

 

согласно 

модулю 

«Основные 

общешкольные 

дела» 

Классные 

руководители 

 

51 Классные коллективные творческие дела 

(праздники, конкурсы, соревнования) 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

52 Заполнение базы данных об учащихся в 

журнале класса 

1-4 до 1 октября Классные 

руководители 

53 Малый педсовет 

«Адаптация первоклассников» 

1 октябрь Зам. директора по УВР, 

Педагог – психолог, 

Логопед, 

Учителя - предметники 

54 Социально – значимая деятельность 

Субботники и акции 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

 

55 Организация летней занятости учащихся 1-4 30  мая Классные 

руководители 

Модуль 3 «Урочная деятельность» 

56 Изучение государственных символов 

Российской Федерации 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

57 Инициирование и поддержка 

исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими 

индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

58 Побуждение обучающихся соблюдать 

нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами; 

Установление и поддержка 

доброжелательной атмосферы. 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

59 Нетрадиционные уроки по предметам 1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

60 Применение методик развивающего 

обучения 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по УВР 

Классные 

руководители 

61 Олимпиады и участие в образовательных 

онлайн конкурсах по предметам 

 по графику 

олимпиадного 

движения 

Классные 

руководители 

62 Взаимопосещение уроков 1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

63 Организация шефства мотивированных и 

эрудированных обучающихся над их 

неуспевающими одноклассниками, 

дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

64 Международный день распространения 

грамотности. Конкурс «Магистр 

каллиграфии». 

1-4 

 

8 сентября Педагог — 

организатор, 

учителя начальных 

классов 
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65 Всероссийский урок «Экология и 

энергосбережение» в рамках 

Всероссийского фестиваля 

энергосбережения #ВместеЯрче 

1-4 

 

октябрь Классные 

руководители 

66 Всероссийский «Урок цифры» 1-4 согласно 

положению 

Классные 

руководители 

67 Международный день музыки 

(информационная минутка на уроке 

музыки) 

1-4 1 октября Классные 

руководители 

68 Международный день художника 

(информационная минутка на уроке 

музыки) 

1-4 8 декабря Классные 

руководители 

69 Урок по окружающему миру «Берегите 

нашу природу» 

1-4 апрель Классные 

руководители 

70 Единый урок безопасности 1-4 30 апреля Классные 

руководители 

71 Уроки внеклассного чтения «Читаем 

детям о войне» 

1-4 май Классные 

руководители 

72 День славянской письменности и 

культуры (информационная минутка на 

уроках русского языка) 

1-4 

 

24 мая Учителя начальных 

классов 

 

73 Интегрированные уроки по пропаганде и 

обучению основам здорового питания 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Модуль 4 «Внеурочная деятельность» 

74 «Разговоры о важном» 1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

75 «Функциональная грамотность» 1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

76 «Мир профессий» 1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

77 «Здоровый ребёнок-успешный ребёнок» 

(динамическая пауза) 

1 в течение 

учебного года 

Руководитель ВД 

78 «Разговор о правильном питании» 1-4 в течение 

учебного года 

Руководитель ВД 

79 Шахматный всеобуч 2-4 в течение 

учебного года 

Руководитель ВД 

80 «Город мастеров» 2-4 в течение 

учебного года 

Руководитель ВД 

80 «Школьный хор» 4 в течение 

учебного года 

Руководитель ВД 

Модуль 5 «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

81 Совет родителей школы 1-4 

 

1 раз в 

четверть 

Директор школы 

82 Родительский комитет класса 1-4 

 

1 раз в 

четверть 

Классные 

руководители 

83 - Сайт МБОУ СОШ №2 

- Интернет сообщество «Школа № 2 

города Катайска» в социальной сети VK 

- Родительские форумы в социальных 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

Педагоги – 

организаторы 

Классные 
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сетях школы, класса руководители 

84 Тематические родительские собрания в 

классных коллективах 

(По плану работы классного 

руководителя) 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

85 День открытых дверей (посещение уроков, 

внеурочной деятельности) 

(По плану работы классного 

руководителя) 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

86 Совместные с родителями экскурсии и 

праздники (по плану работы классного 

руководителя) 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

87 Общешкольное родительское собрание 

«Выбор модуля ОРКСЭ» 

3 апрель Директор школы 

Зам. директора по УВР 

Классные 

руководители 

88 Родительское собрание «Лето – 2023» 

Организация отдыха, оздоровления и 

занятости учащихся в период летних 

каникул 

1-4 май Директор школы 

Зам. директора по ВР 

Начальник лагеря 

Классные 

руководители 

89 «Школа будущего первоклассника» 

Общешкольное родительское собрание 

для родителей, будущих первоклассников 

1 апрель Администрация школы 

Социальный педагог 

Педагог - психолог 

Классные 

руководители 

Родительский лекторий 

90 Адаптация первоклассников 1 1 четверть Администрация школы 

Педагог – психолог 

Классные 

руководители 

91 «Отдых и занятость детей в учебное 

время» 

1-4 сентябрь-

октябрь 

Социальный педагог 

92 «Причины аутоагрессивного поведения у 

ребенка» 

1-4 Октябрь Педагог-психолог 

 

93 «Основы здорового питания» 1-4 сентябрь - 

октябрь 

Классные 

руководители 

 

94 «Безопасные каникулы» 1-4 ноябрь Социальный педагог 

95 Публикация и размещение памяток по 

профилактике буллинга для 

родителей(законных представителей) и 

педагогов на сайте образовательной 

организации. 

1-4 сентябрь Педагог-психолог 

Социальный педагог 

96 Родительский всеобуч (1-4) 

«Психологические особенности детей 

младшего школьного возраста» по 

программе «Знаю ли я своего ребенка» 

1-4 в течение 

учебного года 

Администрация, 

Классные 

руководители, Педагог-

психолог 

Консультации для родителей 

97 Индивидуальные консультации для 

родителей с детьми ОВЗ 

1-4 в течение 

учебного года 

Администрация школы 

Социальный педагог 

Педагог - психолог 

Логопед, дефектолог 

Классные 

руководители 
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98 Индивидуальные консультации с 

родителями детей  «Группы риска» 

1-4 в течение 

учебного года 

Администрация школы 

Социальный педагог 

Педагог - психолог 

Классные 

руководители 

99 Индивидуальные встречи для решения 

возникающих вопросов по обучению и 

воспитанию школьников 

1-4 в течение 

учебного года 

Администрация школы 

Социальный педагог 

Педагог - психолог 

Классные 

руководители 

100 Повышение мотивации к обучению 1-4 в течение 

учебного года 

Педагог-психолог 

 

101 Особенности  подхода к трудным детям 1-4 в течение 

учебного года 

Педагог-психолог 

Социальный педагог 

102 Возрастные кризисы развития и условия, 

способствующие их благополучию 

1-4 в течение 

учебного года 

Педагог-психолог 

 

103 Тревожность и агрессивность детей. 

(Влияние телевидения, компьютерных 

игр, телефонов.) 

1-4 в течение 

учебного года 

Педагог-психолог 

Социальный педагог 

 

Модуль 6 «Самоуправление» 

104 Выборы органов классного 

самоуправления. 

Актив класса 

2-4 сентябрь Классные 

руководители 

105 Назначение поручений в классах 1-4 сентябрь Классные 

руководители 

106 Выборы Совета обучающихся школы 

 

2-4 

 

 

сентябрь 

 

Зам. директора по ВР 

Педагог - организатор 

Классные 

руководители 

Обучающиеся 

107 Планирование деятельности органов 

самоуправления в классах 

2-4 

 

Сентябрь Классные 

руководители 

Актив класса 

108 Участие в планировании, организации, 

анализе школьных ключевых дел 

(классных) и иных мероприятий 

2-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Актив класса 

109 Собрания актива самоуправления (1 раз в 

месяц) 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

110 Работа органов самоуправления в 

соответствии с планом 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Модуль 7 «Профориентация» 

111 Проведение тематических классных часов 

по профориентации 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

112 Профориентационные экскурсии на 

предприятия: 

- пожарно-спасательная часть № 26 г. 

Катайска 

- АО «КНЗ» 

- ГБУ «Катайская ЦРБ» 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 
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113 Психолого-педагогическогое 

сопровождения одаренных детей 

2-4 в течение 

учебного года 

Педагог-психолог 

Классные 

руководители 

Учителя-предметники 

Модуль 8 «Профилактика и безопасность» 

(Согласно индивидуальным планам работы социального педагога, педагога – психолога, 

наставников, классных руководителей) 

114 Оформление социального паспорта 

класса 

Оформление социального паспорта 

школы 

1-4 

 

сентябрь Классные 

руководители 

Социальный педагог 

115 Сверка списков несовершеннолетних, 

состоящих на разных видах учета 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Социальный педагог 

Педагог – психолог 

Классные 

руководители 

116 Психолого-педагогическое 

сопровождение участников 

образовательного процесса 

1-4 в течение 

учебного года 

Педагог –психолог 

 

117 Профилактика буллинга среди 

обучающихся 

1-4 в течение 

учебного года 

Социальный –педагог 

Педагог –психолог 

Классные 

руководители 

118 Профилактика употребления ПАВ и 

других зависимостей. 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Социальный педагог 

Педагог – психолог 

Классные 

руководители 

Зам.директора по ВР 

119 Психолого –педагогического 

сопровождение прибывших в школу 

 

1-4 в течение 

учебного года 

Социальный педагог 

Педагог – психолог 

Классные 

руководители 

Зам.директора по ВР 

120 Работа с обучающимися с ОВЗ 1-4 в течение 

учебного года 

Педагог -психолог 

121 Работа с детьми, состоящими на разных 

видах учета и семьями СОП. 

 

1-4 в течение 

учебного года 

Социальный –педагог 

Педагог –психолог 

Зам.директора по ВР 

122 Психолого-педагогического 

сопровождение участников 

образовательного процесса 

ФГОС НОО 

1-4 в течение 

учебного года 

Педагог-психолог 

123 Работа Службы школьной медиации 

(примирения) 

1-4 в течение 

учебного года 

Зам.директора по ВР 

Педагог-психолог 

Учащиеся 10-11 

124 Мероприятия, посвященные 

Международному дню счастья 

1-4 март Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Классные 

руководители 

125 Мероприятия, посвященные 

Международному дню 

предотвращения суицида 

1-4 сентябрь Социальный педагог 

Педагог-психолог 

126 Мероприятия, направленные на 

просвещение учащихся о работе службы 

телефона доверия: 

Оформление информационного стенда на 

тему: «17 мая - Международный день 

Детского телефона доверия»; 

1-4 май Педагог-психолог 

Социальный педагог 

Классные 

руководители 
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- Классные часы «Телефон доверия» 

127 Декада психологического здоровья (по 

отдельному плану) 

 

 

1-4  

 

октябрь 

 

Зам директора по ВР 

Социальный педагог 

Педагог – психолог 

Педагог – организатор 

Классные 

руководители 

128 Выявление, учет детей, проживающих 

без законных представителей  (у 

родственников) 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Социальный педагог 

Классные 

руководители 

129 Выявление семей и детей «группы 

социального риска», склонных к 

совершению преступлений и 

правонарушений. 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Социальный педагог 

Педагог – психолог 

Классные 

руководители 

130 Совет профилактики 1-4 

 

в течение 

учебного года 

Администрация школы 

Социальный педагог 

Педагог – психолог 

Классные 

руководители 

131 Школьная служба медиации 1-4 

 

в течение 

учебного года 

 

Педагог – психолог 

132 Организация внеурочной занятости, 

дополнительного образования  детей 

группы риска 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам директора по ВР 

Социальный педагог 

Классные 

руководители 

Руководители ВД, 

педагоги доп. 

образования 

133 Проведение инструктажей с 

обучающимися 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

 

134 Профилактическая работа с 

обучающимися 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Администрация школы 

Социальный педагог 

Педагог – психолог 

Классные 

руководители 

135 Профилактическая работа с  

родителями 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Администрация школы 

Социальный педагог 

Педагог – психолог 

Классные 

руководители 

136 Работа с педагогами по взаимодействию 

всех участников образовательного 

процесса для обеспечения системного 

подхода к развитию с учетом задач 

каждого возрастного этапе , профилактика 

конфликтов в педколлективе, с 

родителями (законными 

представителями), учащимися. 

1-4 

 

В течение 

учебного года, 

по запросу 

 

 

Администрация школы 

Социальный педагог 

Педагог – психолог 

137 Работа с наставниками 1-4 

 

в течение 

учебного года 

Администрация школы 

Социальный педагог 

Педагог – психолог 

138 Работа с родителями о совместном 

проживании с детьми, оформлении 

временной опеки, доверенности. 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/4207/qwe/
https://vip.1obraz.ru/#/document/16/4207/qwe/
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139 Мероприятия месячника по 

предупреждению дорожно-

транспортных происшествий с 

участием детей (рисунки, 

фотографии, видеоролики, акции, 

правовые и профилактические игры, 

беседы и т.п.) 

1-4 сентябрь 

по плану  

мероприятий 

Зам. директора по ВР 

Педагог — организатор 

Классные 

руководители 

140 Мероприятия по правовому 

консультированию и просвещению 

детей 

1-4 сентябрь 

по плану  

мероприятий 

Зам. директора по ВР 

Педагог — организатор 

Классные 

руководители 

141 Пожарная безопасность: 

-Проведение инструктажей 

-Учебная эвакуация по обеспечению 

пожарной безопасности 

1-4 

 

сентябрь 

май 

июнь 

июль 

Зам директора по АХЧ 

Классные 

руководители 

Начальник лагеря 

142 Профилактика экстремизма и 

терроризма 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

 

Педагог – организатор 

Социальный педагог 

Классные 

руководители 

143 Распространение информации о 

деятельности «Детского телефона 

доверия». 

1-4 в течение года Педагог — психолог 

Социальный педагог 

Классные 

руководители 

144 Профилактика суицида среди детей и 

подростков 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Педагог — психолог 

Социальный педагог 

Классные 

руководители 

145 Информационная безопасность 

- Создание и обновление Интернет – 

сообществ (групп) классных коллективов. 

Посещение электронных страниц 

учащихся классными руководителями 

- Проведение классных часов, 

диспутов, бесед, акций, библиотечных 

уроков по культуре безопасного 

поведения в Интернете 

- Проведение родительских собраний, 

лекториев, индивидуальных 

консультаций по Интернет – 

безопасности учащиеся 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Педагог – организатор 

Социальный педагог 

Классные 

руководители 

Модуль 9 «Внешкольные мероприятия» 

(Согласно индивидуальным планам социальных партнеров, классных руководителей) 

146 Тематические экскурсии по предметам 1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители, педагог-

организатор 

147 Экскурсии в районный краеведческий 

музей 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители, педагог-

организатор 

148 Экскурсии по историческим и памятным 

местам города 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители, педагог-

организатор 
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149 Организация экскурсий в ПСЧ №26 

г.Катайска 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители, педагог-

организатор 

150 Посещение организаций - партнёров 1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Обучающиеся 

Родители 

151 Виртуальные и онлайн – экскурсии по 

музеям и выставкам 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Обучающиеся 

Родители 

152 Совместная работа с туристическими 

фирмами (по договору) 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Обучающиеся 

Родители 

153 Организация походов на выставки, в 

библиотеку и кинозал, ЦРК «Берегиня» и 

т.д. 

1-4 в течение 

учебного года 

Классные 

руководители, педагог-

организатор 

Модуль 10 Организация предметно-пространственной среды 

154 Оформление школы (класса) 

государственной символикой РФ, 

Курганской области, Катайского района 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

Педагог-организатор 

Классные 

руководители 

155 Экспозиции творческих работ 

обучающихся, фотоотчёты 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Педагог-организатор 

Классные 

руководители 

156 Благоустройство и озеленение 

пришкольной территории 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

Классные 

руководители 

157 Благоустройство, оформление классных 

кабинетов 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

158 Событийный дизайн - оформление школы 

для проведения праздников, церемоний, 

торжественных линеек, вечеров 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Педагог-организатор 

Классные 

руководители 

159 Стенды, плакаты, инсталляции по 

правилам поведения, по безопасности и 

профилактики 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Педагог-организатор 

Классные 

руководители 

Модуль 11 Социальное партнёрство 

160 ОМВД России по Катайскому району 1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

161 МУК «Центральная районная 

библиотека» Администрации Катайского 

района 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

162 ГКУ ЦЗН Катайского района 1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

163 ОГИБДД ОМВД РОССИИ по Катайскому 

району 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

164 МБОУ ДО «ДДЮ» 1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

165 ДОСААФ России Катайского 

района 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 
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166 Катайский районный 

краеведческий музей 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

167 Центр Русской культуры " Берегиня" 1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

168 ГБУ «КЦСОН по Катайскому и 

Далматовскому районам» 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

169 Отдел опеки и попечительства 

Администрации Катайского района 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

170 ГБУ «Катайская ЦРБ» 1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

180 Пожарно-спасательная часть № 26 ФГКУ 

"2 ОФПС по Курганской области" 

1-4 

 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

Региональный модуль Трудовое воспитание 

181 Акция «Чистый класс» 1-4 в течение 

учебного года 

Кклассные 

руководители 

182 «Школа наш дом – мы помощники в нем» 

Помощь тех. персоналу 

1-4 в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

183 Беседа «Мой главный труд – учёба» 1-4 в течение 

учебного года 

Кклассные 

руководители 

284 Практикум  «Уборка снега на 

пришкольной территории» 

3-4 По мере 

необходимости 

Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

185 Трудовая операция «Чистый школьный 

двор» 

1-4 апрель Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

186 Практикум «Отремонтируем книгу» 4 май Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы 

осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их 

решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самого образовательного 

учреждения с привлечением (при необходимости и по самостоятельному 

решению администрации образовательного учреждения) внешних экспертов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так 

и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных — таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между школьниками и педагогами;  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 
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воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности;  

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что 

личностное развитие школьников - это результат как социального воспитания (в 

котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и 

стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе 

воспитательного процесса могут быть следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации н саморазвития 

школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития школьников каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с 

заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением 

его результатов на заседании методического объединения классных 

руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития школьников является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 

прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось 

решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей 

и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной 

работе, классными руководителями, активом старшеклассников и родителями, 

хорошо знакомыми с деятельностью школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и 

их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при 

необходимости анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на 

заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 
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- качеством организации предметно-эстетической среды школы; - качеством 

взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ООП НОО 

3.1. Учебный план НОО 

Учебный план начального общего образования МБОУ СОШ № 2 г. 

Катайска является частью образовательной программы начального общего 
образования. При разработке учебного плана МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 

использовались следующие нормативные документы:  
 Закон РФ от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» в действующей редакции с изменениями;  

 Приказ № 373 Министерства образования и науки РФ от 6 ноября 2009 г. 
«Федеральный государственный образовательный стандарт начального 
общего образования» в действующей редакции;  

 СанПиН 2.4.2. 2821 – 10 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» 
(утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача 
Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. № 189, зарегистрированным в 
Минюсте России 3 марта 2011 г., регистрационный номер 1993) в 
действующей редакции;  

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 24 
ноября 2015г. № 81"О внесении изменений № 3 в СанПиН 2.4.2.2821-10 
"Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации 
обучения, содержания в общеобразовательных организациях";  

 Постановление Правительства Курганской области от 23.12.2013г. № 700 «Об 
утверждении Порядка регламентации и оформления отношений 
государственной и муниципальной образовательной организации и 
родителей (законных представителей) обучающихся, нуждающихся в 
длительном лечении, а также детей-инвалидов в части организации обучения 
по основным общеобразовательным программам на дому или в медицинских 
организациях на территории Курганской области»;  

 Постановление Правительства Курганской области от 14 апреля 2015 года  
№ 97 «О внесении изменения в постановление Правительства Курганской 
области от 23.12.2013г. № 700 «Об утверждении Порядка регламентации и  
оформления отношений государственной и муниципальной образовательной 
организации и родителей (законных представителей) обучающихся, 
нуждающихся в длительном лечении, а также детей-  
инвалидов в части организации обучения по основным общеобразовательным 
программам на дому или в медицинских организациях на территории 
Курганской области»; 

 Постановление Правительства Курганской области от 14 апреля 2015 года  
№ 97 «О внесении изменений в постановление Правительства Курганской 
области от 23.12.2013г. № 700 «Об утверждении Порядка регламентации и  
оформления отношений государственной и муниципальной образовательной 
организации и родителей (законных представителей) 

обучающихся, нуждающихся в длительном лечении, а также детей- 

инвалидов в части организации обучения по основным 
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       общеобразовательным программам на дому или в медицинских организациях 
на территории Курганской области».  

 Устав МБОУ СОШ № 2 г. Катайска;   
 Положение о порядке приема, перевода, отчисления и восстановления 
обучающихся МБОУ СОШ № 2 г. Катайска;  

Учебный план предусматривает 4-летний нормативный срок освоения 
образовательной программы начального общего образования. Учебный план 
состоит их двух частей:  

1. обязательной части;  
2. части, формируемой участниками образовательных отношений. 
Обязательная часть учебного плана определяет состав обязательных  

образовательных предметных областей и учебных предметов для реализации на 
уровне начального общего образования.  

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных 
отношений, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей 
обучающихся.  

Обучение в 1-4-х классах осуществляется по 5-дневной учебной неделе в две 

смены. При этом предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка не 
превышает максимальную учебную нагрузку, определенную СанПиН 2.4.2.2821 

– 10. Продолжительность учебного года в 1 классе составляет – 33 учебные 
недели; II-IV классы – 34 учебные недели.  

Обучение в первых классах осуществляется с соблюдением следующих 

дополнительных требований: согласно «Гигиеническим требованиям к режиму 

образовательного процесса», предусмотренным СанПиН 2.4.2.2821–10, для 

адаптации учащихся предусмотрен «ступенчатый» режим обучения. Обучение 

проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних 

заданий. В феврале предусмотрены дополнительные недельные каникулы.  
Количество учебных занятий за 4 учебных года укладывается в рамки, 

обозначенный Стандартом. 
Сетка часов 1-4 классов на 2022-2023 учебный год 

начальное общее образование (ФГОС НОО) 

Предметные 

области 

Учебные 

предметы 

Количество часов 

1а 1б 1в 2а 

 

2б 

 

2в 

 

3а 3б 4а 4б 4в 

1. Обязательная часть 
Русский язык и 

литературное 

чтение 

Русский язык 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
Литературное 

чтение 
4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 

Родной язык и 

литературное 

чтение на родном 

языке 

Родной язык    0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 
Литературное 

чтение на 
родном языке 

   0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 

Иностранный 

язык 

Иностранный 

язык 
- - - 2 2 2 2 2 2 2 2 

Математика и 

информатика 

Математика 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Обществознание 

и естествознание 

(Окружающий 

мир) 

Окружающий 

мир 
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Основы 

религиозных 

культур и 

светской этики 

Основы 

религиозных 
культур и 

светской этики 

- - - - - - - - 1 1 1 

Искусство Музыка 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Изобразительное 

искусство 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Технология Технология 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Физическая Физическая 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
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Промежуточная аттестация обучающихся 
Промежуточная аттестация в 1-4 классах МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 

осуществляется на основе федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования, требований государственных 

образовательных программ, критериев оценки соответствия знаний 

обучающихся учебной программе данного года обучения, Устава 

общеобразовательного учреждения, Положения о формах, периодичности и 

порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся. 

Согласно «Положению о формах, периодичности и порядке текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся МБОУ СОШ 

№ 2 г. Катайска, к промежуточной аттестации относится аттестация 

обучающихся по итогам обучения в 1-4 классах. Промежуточная аттестация 

обучающихся 2-4 классов проводится в форме годового оценивания результатов 

ученика по предметам основной образовательной программы, в первых классах 

применяются критерии «освоил», «не освоил».  
Для лиц, обучающихся в форме семейного образования и самообразования, 

промежуточная аттестация проводится по итогам обучения в 1-4 классах.  
Оценки за год выставляются во 2-4 классах в срок с 26 мая по 30 мая каждого 

текущего года.  
Годовая оценка выставляется на основании среднеарифметических 

четвертных (полугодовых) оценок по правилам математического округления. В 

случае спорных оценок за четверти (3,3,4,4; 4,4,5,5 и т.п.) или за полугодие (3,4; 

4,5 и т.п.) годовая оценка выставляется на основании среднеарифметических 

четвертных (полугодовых) значений, округленных до сотых, как среднее 

арифметическое этих значений, округленное до целого числа по правилам 

математического округления.  
Классные руководители обязаны довести до сведения обучающихся и их 

родителей (законных представителей) итоги промежуточной аттестации.  
В случае несогласия обучающихся и их родителей (законных представителей) 

с результатами промежуточной аттестации выставленная оценка может быть 

пересмотрена. В этом случае для пересмотра на основании письменного 

заявления родителей (законных представителей) на имя директора школы и 

приказа директора создается конфликтная комиссия из трех педагогических 

работников школы, которая в форме письменной работы или устного 

собеседования в присутствии родителей (законных представителей)  
обучающегося определяет соответствие выставленной оценки за 
промежуточную аттестацию по предмету фактическому уровню знаний.  

По итогам работы комиссии оценка, выставленная за промежуточную 
аттестацию, может быть понижена, повышена или остаться без изменения. 

культура культура 

ВСЕГО (обязательная часть) 20,5 20,5 20,5 22,5 22,5 22,5 22,5 22,5 22,5 22,5 22,5 

Часть, формируемая участниками образовательного процесса 

Умники и умницы 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5    

Занимательная грамматика         0,25 0,25 0,25 

Занимательная арифметика         0,25 0,25 0,25 

ВСЕГО в части, 

формируемой участниками 

образовательного процесса 

1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

Максимально допустимая 

недельная нагрузка 

21 21 21 23 23 23 23 23 23 23 23 
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Решение комиссии оформляется протоколом и является окончательным.  
Положительные результаты промежуточной аттестации являются в 

соответствии с решением педагогического совета основанием для перевода 
обучающегося в следующий класс и выставляются в личное дело обучающегося.  

Обучающиеся, в полном объеме освоившие образовательную программу 

начального общего образования и успешно прошедшие промежуточную 
аттестацию за учебный год, переводятся в следующий класс. Перевод 

обучающихся в следующий класс осуществляется по решению педагогического 
совета и оформляется приказом директора школы.  

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одному 

или нескольким учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) 

образовательной программы или непрохождение промежуточной аттестации при 

отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью. 
Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность. 
Школа, родители (законные представители) несовершеннолетнего  

обучающегося создают условия обучающемуся для ликвидации академической 
задолженности и обеспечивают контроль за своевременностью ее ликвидации.  

Обучающиеся, имеющие академическую задолженность, вправе пройти 

промежуточную аттестацию по соответствующему учебному предмету, курсу, 

дисциплине (модулю) не более двух раз в сроки, определяемые приказом 

директора школы, в пределах одного года с момента образования академической 

задолженности. В указанный период не включается время болезни 

обучающегося.  
Для проведения промежуточной аттестации при ликвидации академической 

задолженности во второй раз школой создается комиссия. Регламент работы и 
состав комиссии определяются приказом директора школы.  

Обучающиеся, не прошедшие промежуточную аттестацию по уважительным 
причинам или имеющие академическую задолженность, переводятся в 
следующий класс условно.  

Обучающиеся, не ликвидировавшие в установленные сроки академической 

задолженности, по усмотрению их родителей (законных представителей) 
оставляются на повторное обучение, переводятся на обучение по  
адаптированным образовательным программам в соответствии с 
рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии либо на обучение 
по индивидуальному учебному плану.  

Обучающиеся в форме семейного образования, не ликвидировавшие в 
установленные сроки академической задолженности, продолжают получать 
образование в школе.  

Обучающиеся, не освоившие основной образовательной программы 
начального общего образования, не допускаются к обучению на следующем 
уровне общего образования.  

Обучающиеся, успешно ликвидировавшие академическую задолженность в 

установленные сроки, продолжают обучение в данном классе. Педагогическим 

советом школы принимается решение о переводе обучающегося, на основании 

которого директором школы издаётся приказ. В классный журнал предыдущего 

года вносится соответствующая запись рядом с записью об условном переводе.  
Индивидуальные сроки проведения промежуточной аттестации могут быть 

установлены школой для следующих категорий обучающихся по заявлению их 
родителей (законных представителей):  
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 выезжающих на учебно-тренировочные сборы, олимпиады школьников, 
Всероссийские или международные спортивные соревнования, конкурсы, 
смотры, тренировочные сборы и иные подобные мероприятия;  

 для экстернов;  
 для иных обучающихся по решению педагогического совета. 
Ответственные: классные руководители, зам. директора по УВР. 

3.2 План внеурочной деятельности МБОУ СОШ № 2 г. 

Катайска 
Внеурочная деятельность в рамках реализации ФГОС – это 

образовательная деятельность, осуществляемая в формах, отличных от классно-
урочной, и направленная на достижение планируемых результатов освоения 
основной образовательной программы начального общего образования.  

Целью внеурочной деятельности является обеспечение достижения ребенком 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы за 

счет расширения информационной, предметной, культурной среды, в которой 
происходит образовательная деятельность, повышения гибкости ее организации.  

Внеурочная деятельность направлена на решение следующих задач:  
 создание условий для наиболее полного удовлетворения потребностей и 
интересов обучающихся, укрепления их здоровья;   

 личностно-нравственное развитие и профессиональное самоопределение 
обучающихся;   

 обеспечение социальной защиты, поддержки, реабилитации и адаптации 
обучающихся к жизни в обществе;   

 формирование общей культуры обучающихся;   
 воспитание у обучающихся гражданственности, уважения к правам и 
свободам человека, любви к Родине, природе, семье.   
Внеурочная деятельность планируется и организуется с учетом 

индивидуальных особенностей и потребностей ребенка, запросов семьи, 
культурных традиций, национальных и этнокультурных особенностей 
Курганской области.  

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых 
результатов освоения основной образовательной программы. 

Внеурочная деятельность позволяет: 

 обеспечить адаптацию обучающегося в МБОУ СОШ № 2 г. 

Катайска;  
 оптимизировать учебную нагрузку; 

 улучшить условия для развития;  
 учесть потребности, а также возрастные и индивидуальные 

особенности обучающегося.  
В качестве организационного механизма реализации внеурочной 

деятельности в МБОУ СОШ № 2 г. Катайска используется план внеурочной 

деятельности, который обеспечивает введение в действие и реализацию 

требований Федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования, определяет общий и максимальный объем 

нагрузки обучающихся в рамках внеурочной деятельности, состав и структуру 

направлений и форм внеурочной деятельности по классам (годам обучения).  
План внеурочной деятельности обеспечивает учет индивидуальных 

особенностей и потребностей обучающихся через организацию внеурочной 
деятельности.  
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План внеурочной деятельности МБОУ СОШ № 2 г. Катайска составлен на 
основе нормативных документов: 

 Федеральный Закон от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» в действующей редакции;   

 Федеральный государственный образовательный стандарт начального 
общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и 
науки Российской федерации от 6.10.2009 года № 373» (в действующей 
редакции);   

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 
29.12.2010 года № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-
эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 
общеобразовательных учреждениях»;  

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 24 
ноября 2015 года № 81 «О внесении изменений № 3 в СанПиН 2.4.2.2821-10 
«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации 
обучения, содержания в общеобразовательных организациях»;   

 Письма Минобрнауки России от 18.08.2017 №09-1672 «О направлении 
Методических рекомендаций по уточнению понятия и содержания  
внеурочной деятельности в рамках реализации основных 
общеобразовательных программ, в том числе в части проектной 
деятельности».  

Внеурочная деятельность обучающихся организуется в целях формирования 

единого образовательного пространства муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения СОШ № 2 г. Катайска для повышения 

качества образования, реализации процесса становления личности в 

разнообразных развивающих средах и является равноправным, 

взаимодополняющим компонентом базового образования.  
Основными принципами организации внеурочной деятельности 

обучающихся являются:  
 принцип гуманизации образовательной деятельности, предполагающий 
организацию взаимоотношений в совместной творческой деятельности 
педагогов, обучающихся и их родителей (законных представителей),  

 принцип добровольности и заинтересованности обучающихся,  
 принцип системности во взаимодействии общего и дополнительного 
образования,  

 принцип деятельностного подхода,  
 принцип культуросообразности, предполагающий воспитание личности 
ребенка не только природосообразно, но и в соответствии с требованиями 
мировой, отечественной, региональной культур,  

 принцип взаимодействия, предполагающий координацию всех 
образовательных социокультурных институтов в оказании педагогической 
помощи и поддержки детям разного уровня социализации,  

 принцип вариативности, предусматривающий учет интересов детей, 
свободно выбирающих вариативные образовательные программы и время на 
их усвоение. 

Особенности организации внеурочной деятельности  
В соответствии с требованиями ФГОС НОО внеурочная деятельность 

организуется по пяти направлениям развития личности: 

- спортивно-оздоровительное, 
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- духовно-нравственное,  
- социальное, 

- общеинтеллектуальное, 

- общекультурное.  
Спортивно-оздоровительное направление является ведущим направлением 

внеурочной деятельности, так как двигательная активность - биологическая 

потребность развивающегося организма, от степени удовлетворения которой 
зависит здоровье детей, не только их физическое, но и общее развитие.  

Цели: 

 формирование культуры здорового и безопасного образа жизни,  
 развитие у школьников норм ведения здорового образа жизни, норм 
сохранения и поддержания физического, психического и социального 
здоровья,  

 развитие позитивного отношения школьников к таким ценностям, как 
человек, здоровье, природа, труд, семья, Отечество.  

Общекультурное направление 
Цели:  

 развитие творческих способностей детей,  
 развитие художественной и эстетической деятельности, 

 формирование духовной культуры,  
 формирование представления о гармоничном единстве мира, месте 

человека в окружающей среде.  
Общеинтеллектуальное направление  
Цель: развитие интеллектуально-творческого потенциала личности 

школьника путем совершенствования его исследовательских способностей в 
процессе саморазвития.  

Духовно-нравственное направление 
Цели:  

 формирование способности к духовному развитию, реализации творческого 
потенциала в учебно-игровой, предметно-продуктивной, социально 
ориентированной деятельности на основе нравственных установок и 
моральных норм, непрерывного образования, самовоспитания и 
универсальной духовно-нравственной компетенции – «становиться лучше»,  

 формирование патриотического сознания,  гражданской идентичности.  
Социальное направление  
Цель: формирование психологической культуры и коммуникативной 

компетенции для обеспечения эффективного и безопасного взаимодействия в 
социуме.  

В основу организации внеурочной деятельности в рамках социального 
направления положена общественно – полезная деятельность. 

Проблема формирования сознательного гражданина с прочными 

убеждениями по праву стоит во главе угла идейного и нравственного воспитания 

и является основной проблемой воспитания в целом. Важно воспитывать с юных 

лет коллективизм, требовательность к себе и друг другу, честность и 

правдивость, стойкость, трудолюбие, потребность приносить пользу 

окружающим, целенаправленно формировать мотивационно - потребностную 

сферу растущего человека.  
Без усвоения норм взаимоотношений невозможно формирование социальной 

активности, в процессе развития которой происходит повышение уровня 
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самоопределения ребенка, расширение понимания им своего места в системе 

отношений «я и мои сверстники», «я и взрослые», «я и общество». Критерием 

оценки общественно полезной деятельности школьника является не просто ее 

продукт (он может быть минимален), а степень сформированности 

ответственного отношения к общему делу.  
Формы организации внеурочной деятельности в МБОУ СОШ № 2 г. 

Катайска, как и в целом образовательного процесса, в рамках реализации 
основной образовательной программы начального общего образования 
образовательная организация определяет самостоятельно.  

На уровне начального общего образования внеурочная деятельность 

организуется по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, 

духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное) в 

таких формах, как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, 

диспуты, школьные научные общества, олимпиады, соревнования, поисковые и 

научные исследования, общественно полезные практики и т. д. и носит 

исследовательский, творческий характер.  
Время, отводимое на внеурочную деятельность на данном уровне 

образования, составляет до 1350 часов за четыре года обучения.  
Для организации внеурочной деятельности используются все внутренние 

ресурсы школы, способствующие созданию единого образовательного и 

методического пространства. В реализации плана принимают участие все 

педагогические работники школы (учителя-предметники, педагоги-

организаторы, социальный педагог, педагоги-психологи, библиотекарь и др.). 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет 

классный руководитель, который в соответствии со своими функциями и 

задачами:  
 взаимодействует с педагогическими работниками,  
 организует в классе образовательную деятельность, оптимальную для 
развития положительного потенциала личности учащихся в рамках 
деятельности общешкольного коллектива,  

 организует систему отношений через разнообразные формы воспитывающей 
деятельности коллектива класса, в том числе, через органы самоуправления,  

 организует социально значимую, творческую деятельность учащихся,   
План внеурочной деятельности в МБОУ СОШ № 2 г. Катайска, помимо 

работы классного руководителя, организуется в том числе через:   
 регулярные занятия по программам курсов внеурочной деятельности;  
 общешкольные и классные мероприятия, организованные классным 

руководителем, педагогом-организатором по программам воспитания 
класса;  

 социальное партнерство с учреждениями культуры и спорта, 
учреждениями дополнительного образования;  

 социальные, информационные, творческие, социальные, прикладные и пр. 
проекты.  
Направления внеурочной деятельности являются содержательным 

ориентиром и представляют собой приоритетные направления при 
организации внеурочной деятельности и являются основанием для построения 

соответствующих образовательных программ.  
Внеурочная деятельность включается в основную образовательную 
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программу школы в объёме до 10 часов в неделю для каждого класса.  
План внеурочной деятельности может корректироваться в течение 

учебного года в связи с происходящими в работе школы изменениями: 

организационными, кадровыми, финансовыми, так как внеурочная 
деятельность призвана гибко и оперативно реагировать на изменения, 

обеспечивая возможность свободного выбора курсов и дисциплин учащимися.  
Инвариантные модули 

 Основные школьные дела 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

 общешкольные многодневные тематические мероприятия, направленные на 

формирование личностных результатов обучающихся: Кадетско — мариинские 

сборы, Месячник ПДД, Неделя профориентации, Декада Героев, Декада «Мы за 

ЗОЖ!», Неделя позитива, КТД «Новогодний переполох» и др.; 

 ежегодные мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными, 

муниципальными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 

классы, мероприятия в рамках календаря знаменательных дат; 

 участие во всероссийских акциях, проектах, посвящённых значимым 

событиям в России, мире: акции «Блокадный хлеб», «Диктант Победы», «Свеча 

памяти», «Час Земли» и др.); 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования: Последний звонок, Церемония 

вручения аттестатов, праздник «Прощание с начальной школой»; 

 мероприятия, символизирующие приобретение новых социальных статусов 

в общеобразовательной организации, обществе: ритуалы посвящения в 

первоклассники, кадеты и мариинки. 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся 

и педагогов за участие в жизни Школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах. 

 федеральные, региональные и муниципальные проекты, направленные на 

достижение целевых ориентиров воспитания: проекты «ЮнАрмия», «Билет в 

будущее», «Ответственное родительство»; конкурс «Большая перемена» и др. 

 социальные проекты в Школе, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров: 
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«Школьные медиа против деструктивных сообществ», «Россия – моя история» и 

др. 

  мероприятия благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и других направленностей: тематические викторины, квесты, квизы, 

флешмобы; акции по благоустройству и оформлению школьной территории, 

фестиваль талантов, выставки рисунков и фотографий, оформление тематических 

экспозиций и др.  

 участие во Всероссийских онлайн-уроках Института изучения детства, 

семьи и воспитания Российской академии образования;  

 через формирование творческих групп как на уровне класса, так и на уровне 

Школы вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, оформителей, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми с 

последующей корректировкой организации взаимодействия с обучающимися. 

Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

деятельности педагогических работников, осуществляющих классное руководство 

в качестве особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую 

очередь, на решение задач воспитания и социализации обучающихся, 

предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой 

воспитательной, тематической направленности (не реже 1 раза в неделю); 

 еженедельное проведение информационно-просветительских занятий 

«Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, 

проведении и анализе; 
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 организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование 

(с возможным привлечением педагога-психолога), внеучебные и внешкольные 

мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера; 

 выработку совместно с обучающимися Кодекса класса; 

 ознакомление и контроль соблюдения Правил внутреннего распорядка для 

обучающихся Школы; 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при 

необходимости) со школьным психологом; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками, родителями или педагогами, 

успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с 

другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения (по желанию); 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 инициирование / проведение мини-педсоветов для решения конкретных 

проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им 
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возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во 

внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 

раза в четверть), информирование родителей об успехах и проблемах 

обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и 

иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

 регулярное информирование родителей по вопросам ответственности за 

воспитание детей, обеспечения безопасности, соблюдения правил дорожной 

безопасности, правил пожарной безопасности и др. через классные чаты в 

мессенджерах; 

 создание и организацию работы родительского актива класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, Школе; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

классе и Школе; 

 организацию участия родителей (законных представителей) в 

общешкольных родительских собраниях, конференциях по актуальным темам 

воспитания и обучения; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

Урочная деятельность 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными 

особенностями учащихся и обеспечивает: 

 установление субъект-субъектных отношений в процессе учебной 

деятельности через делегирование учащимся ряда учительских, в том числе и 

дидактических полномочий; проявление доверия к детям со стороны педагогов, 

уважения к их достоинству и чести; акцентирование внимания на индивидуальных 

особенностях, интересах, увлечениях, привычках того или иного ученика; 

 использование воспитательных возможностей предметного содержания 

через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, музыки 

для прослушивания, тем для рисования, проблемных ситуаций для обсуждения, а 

также ситуаций, предполагающих ценностный выбор; 
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 создание позитивных и конструктивных отношений между учителем и 

учениками через похвалу, выделение сильных сторон ученика, организацию 

совместной творческой деятельности; установление сотруднических отношений 

в продуктивной деятельности, использование мотивирующего потенциала юмора, 

обращение к личному опыту учащихся, проявление внимания к ученикам, 

требующим такого внимания; 

 побуждение обучающихся соблюдать правила внутреннего распорядка, 

нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогами, 

соответствующие укладу Школы, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы через закрепление за каждым учащимся своего места, использование 

привлекательных для детей традиций, демонстрацию собственного примера; 

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества 

и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся 

в форме индивидуальных и групповых проектов; 

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

формулировках воспитательных задач уроков, занятий, освоения учебной 

тематики, их реализацию в обучении; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию 

приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний 

своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 
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дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления. 

Внеурочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных обучающимися курсов, занятий, дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ: 

Уровень начального общего образования: 

Направление внеурочной 

деятельности 

Целевая 

аудитория 

Курс/программа Количество 

часов в 

неделю 

Информационно-

просветительские занятия 

патриотической, нравственной 

и экологической 

направленности 

1-4 классы «Разговоры о важном» 1 

Занятия по формированию 

функциональной грамотности 

обучающихся. 

1-4 классы «Функциональная 

грамотность в начальной 

школе» 

1 

Занятия, направленные на 

удовлетворение 

профориентационных 

интересов и потребностей 

обучающихся. 

1-4 классы 

 

 

«Мир профессий» 1 

 

Занятия, связанные с 

реализацией особых 

интеллектуальных и 

социокультурных потребностей 

обучающихся 

1-4 Разговор о правильном 

питании 

1 

(8 часов) 

1А, 1Б, 1В 

2А, 2Б, 2В 

3А, 3Б 

Город мастеров 

 

1 (25 часов) 

1 (17 часов) 

1 (8 часов) 

Занятия, направленные на 

удовлетворение обучающихся в 

творческом и в физическом 

развитии, помощь в 

самореализации и развитии 

способностей и талантов. 

4В 

 

Школьный хор 1 (34 часа) 

1-4 Спортивный клуб 

«Планета ФиС» 

(Настольный теннис; 

Лёгкая атлетика; 

Азимут – Био) 

 

1 (34 часа) 

1 (34 часа) 

1 (34 часа) 

Занятия, направленные на 

удовлетворение социальных 

интересов и потребностей 

учащихся, на педагогическое 

4Б, ЮИД 
 

1 (34 часа) 



89 

 

сопровождение деятельности 

социально ориентированных 

ученических сообществ, 

детских общественных 

объединений, органов 

ученического самоуправления, 

на организацию совместно с 

обучающимися комплекса 

мероприятий воспитательной 

направленности 

2-4 ЮнАрмия 1 (34 часа) 

 

3.3. Календарный учебный график 
Календарный учебный график определяет чередование учебной 

деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении 
образования для отдыха и иных социальных целей (каникул) по календарным 
периодам учебного года:  

1. даты начала и окончания учебного года; 

2. продолжительность учебного года, периодов; 

3. сроки и продолжительность каникул; 

4. сроки проведения промежуточных аттестаций. 
1. Даты начала и окончания учебного года: 
Учебный год в МБОУ СОШ № 2 г. Катайска начинается 1 сентября.  
Даты начала и окончания учебного года, прописанные в календарном 

учебном графике и утвержденные приказом директора, публикуются на сайте 

МБОУ СОШ № 2 г. Катайска. 

2. Продолжительность учебного года, периодов.  
Учебный год в МБОУ СОШ № 2 г. Катайска для первых классах - 33 учебные 

недели, для 2 – 4 классов – 34 учебные недели. Обучение осуществляется по 
периодам.  

Первый период - 11 учебных недель, второй период - 11 учебных недель для 
2-4 классов, для 1 классов – 10 учебных недель, третий период – 12 учебных 
недель. 

3. Сроки и продолжительность каникул.  
Сроки и продолжительность каникул в МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 

определяются следующим образом:  
общая продолжительность каникул в течение учебного года в МБОУ СОШ № 2 г. 
Катайска составляет не менее 30 дней, летом – не менее 8 недель. 

4. Сроки проведения промежуточной аттестации:  
Оценки за год выставляются во 2-4 классах в срок с 26 мая по 30 мая каждого 

текущего года. 

3.4. Характеристика условий реализации основной образовательной 

программы начального общего образования в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО 
Система условий реализации основной образовательной программы 

начального общего образования в соответствии с требованиями Стандарта (далее 
– система условий) разрабатывается на основе соответствующих требований 

Стандарта и обеспечивает достижение планируемых результатов освоения 
основной образовательной программы начального общего образования.  

Система условий учитывает особенности организации, осуществляющей 
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образовательную деятельность, а также его взаимодействие с социальными 

партнерами (как внутри системы образования, так и в рамках межведомственного 
взаимодействия).  

Система условий содержит: 
1. описание имеющихся условий: кадровых, психолого-педагогических, 

финансовых, материально-технических, а также учебно-методического и 
информационного обеспечения;  

2. обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в 

соответствии с приоритетами основнойобразовательной программы 
начального общего образования МБОУ СОШ № 2 г. Катайска; 

3. механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий;  
4. сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы 

условий; 

5. контроль за состоянием системы условий. 
Система условий МБОУ СОШ № 2 г. Катасйка ориентирована на 

достижение интегративного результата выполнения требований к условиям 
реализации основной образовательной программы начального общего 
образования - создание комфортной развивающей образовательной среды:  

 обеспечивающей высокое качество образования, его доступность, открытость 
и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных 
представителей) и всего общества, духовно-нравственное развитие и 
воспитание обучающихся;  

 гарантирующей охрану и укрепление физического, психологического и 
социального здоровья обучающихся;  

 комфортной по отношению к обучающимся и педагогическим работникам. 
В целях обеспечения реализации основной образовательной программы 

начального общего образования в МБОУ СОШ № 2 для участников  
образовательных отношений создаются условия, обеспечивающие 
возможность:  

 достижения планируемых результатов освоения основной образовательной 
программы начального общего образования всеми обучающимися, в том 
числе детьми с ограниченными возможностями здоровья;  

 выявления и развития способностей обучающихся через организацию 
общественно-полезной деятельности, в том числе социальной практики, 
используя возможности организаций дополнительного образования;  

 работы с одаренными детьми, организации интеллектуальных и творческих  
соревнований, научно-технического творчества и проектно-
исследовательской деятельности;   

 эффективного использования времени, отведенного на реализацию части 
основной образовательной программы, формируемой участниками 
образовательных отношений, в соответствии с запросами обучающихся и их  

 использования в образовательной деятельности современных 
образовательных технологий деятельностного типа;  

 эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке 
педагогических работников;  

 включения обучающихся в процессы понимания и преобразования 
внешкольной социальной среды (населенного пункта, района, города) для 
приобретения опыта реального управления и действия;  
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 обновления содержания основной образовательной программы начального 
общего образования, а также методик и технологий ее реализации в 
соответствии с динамикой развития системы образования, запросов детей и 
их родителей (законных представителей), а также с учетом особенностей 
субъекта Российской Федерации;  

 эффективного управления школы с использованием информационно-
коммуникационных технологий, а также современных механизмов 
финансирования. 

3.4.1 Описание кадровых условий реализации основной образовательной 

программы начального общего образования МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 
Одним из требований к условиям реализации основной образовательной 

программы начального общего образования является требования к кадровым 
условиям. Описание кадровых условий реализации основной образовательной 
программы начального общего образования школы включает:  

 укомплектованность школы руководящими и иными работниками; 

 уровень квалификации педагогических и иных работников школы;  
 непрерывность профессионального развития педагогических работников 

школы, реализующей образовательную программу начального общего 
образования.   

Основные принципы кадровой политики школы направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;  
 создание квалифицированного коллектива, способного работать в 

современных условиях; повышение уровня квалификации персонала. 
3.4.1.1. Укомплектованность МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 

руководящими и иными работниками 
Фактическая численность работников МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 

соответствует штатному расписанию. 
  Количество  

Должность Должностные обязанности работников в ОУ  

    

Руководитель Обеспечивает системную образовательную и   

образовательного административно-хозяйственную работу 1  

учреждения образовательного учреждения.   

 Координирует работу преподавателей,   

 разработку учебно-методической и иной   

Заместитель 

документации. Обеспечивает   

совершенствование методов организации 4 

 

руководителя 

 

образовательного процесса. Осуществляет 

  

   

 контроль за качеством образовательного   

 процесса.   

 осуществляет обучение и воспитание   

 обучающихся, способствует формированию   

Учитель общей культуры личности, социализации, 40  

 осознанного выбора и освоения   

 образовательных программ   

 Содействует развитию личности, талантов и   

 способностей, формированию общей   

 культуры обучающихся, расширению   

 социальной сферы в их воспитании. 

 

 

Педагог- Проводит воспитательные и иные  
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1 

 

организатор мероприятия. Организует работу детских 

 

 

 

 

клубов, кружков, секций и других 

 

   

 объединений, разнообразную деятельность   

 обучающихся и взрослых.   

    

 Осуществляет комплекс мероприятий по   

Социальный 

воспитанию, образованию, развитию и   

социальной защите личности в учреждениях, 1 

 

педагог 

 

организациях и по месту жительства 

  

   

 обучающихся.   

 Осуществляет профессиональную   

 деятельность, направленную на сохранение   

Педагог-психолог психического, соматического и социального 1  

 благополучия обучающихся.   

    

 Осуществляет дополнительное образование   

 Осуществляет обучение и воспитание   

Преподаватель- 

обучающихся с учётом специфики предмета   

ОБЖ. Организует, планирует и проводит 

  

организатор основ 

  

учебные, в том числе факультативные и 1 

 

безопасности 

 

внеурочные занятия, используя 

  

жизнедеятельности 

  

разнообразные формы, приёмы, методы и 

  

   

 средства обучения.   

 Обеспечивает доступ обучающихся к   

 информационным ресурсам, участвует в их 
1 

 

Библиотекарь духовно-нравственном воспитании, 

 

  

 профориентации и социализации,   

 содействует формированию информационной  

 компетентности обучающихся.   
Основой должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учетом особенностей организации 
труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности  
работников МБОУ СОШ № 2 г. Катайск, служат квалификационные 

характеристики, представленные в Едином квалификационном справочнике 
должностей руководителей, специалистов и служащих (ЕКС), раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников образования». 

3.4.1.2. Непрерывность профессионального развития педагогических 

работников МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 
В ходе аттестации установлено, что уровень квалификации работников 

школы соответствует требованиям, предъявляемым к квалификационным 
категориям (первой или высшей), а также занимаемым ими должностям.  

Непрерывность   профессионального   развития   работников   школы  
обеспечивается освоением работниками школы дополнительных 
профессиональных программ по профилю педагогической деятельности не 
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реже чем один раз в три года.  
Основным условием формирования и наращивания необходимого и 

достаточного кадрового потенциала школы является обеспечение в 

соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности 
системы непрерывного педагогического образования происходящим 

изменениям в системе образования в целом.  
Формы организации непрерывного профессионального развития 

педагогических работников, реализуемые в МБОУ СОШ № 2 г. Катайска:  
 план-график аттестации педагогических работников (составляется 
ежегодно);  

 план-график повышения квалификации (составляется ежегодно);  
 персонифицированные программы повышения квалификации;   
 участие педагогов школы в реализации федеральных, региональных и 
муниципальных инновационных проектов. 
При прохождении курсовой подготовки используются различные 

образовательные организации, имеющие соответствующую лицензию,  
сформированные на базе образовательных организаций общего, 
профессионального и дополнительного образования детей, стажёрские 
площадки, а также дистанционные образовательные ресурсы.  

Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная 
готовность работников образования к реализации ФГОС НОО:  

 обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему 
ценностей современного образования;  

 освоение новой системы требований к структуре основной 
образовательной программы, результатам ее освоения и условиям 
реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности 
обучающихся;  

 овладение учебно-методическими и информационно-методическими 
ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС НОО. 

Оценивая  кадровое  обеспечение  МБОУ  СОШ № 2 г. Катайска,  

необходимо констатировать следующее:  
 школа  обеспечена квалифицированными профессиональными 
педагогическими кадрами;  

 кадровый потенциал школы  развивается на основе целенаправленной 
работы по повышению квалификации педагогов. 

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе 
ее реализации предполагается оценка качества и результативности 
деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а 
также определения стимулирующей части фонда оплаты труда.  

3.4.2. Описание финансово-экономических условий реализации ООП 

НОО в МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

начального общего образования опирается на исполнение расходных 

обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение 
общедоступного и бесплатного начального общего образования. Объем 

действующих расходных обязательств отражается в государственном задании 
образовательной организации.  

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие 
качество и (или) объем (содержание) государственной услуги (работы), а также 
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порядок ее оказания (выполнения).  
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

начального общего образования бюджетного учреждения осуществляется исходя 

из расходных обязательств на основе государственного (муниципального) 

задания по оказанию государственных (муниципальных) образовательных.  
Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного начального общего образования в МБОУ СОШ 

№ 2 г. Катайска осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми 
органами государственной власти субъектов Российской Федерации.  

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального 
общего образования – гарантированный минимально допустимый объем 
финансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый для 

реализации образовательной программы начального общего образования, 
включая:  

 расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную 
программу начального общего образования;  

 расходы на приобретение учебников  
 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 
коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). Нормативные 
затраты на оказание муниципальной услуги в сфере  

образования определяются по каждому виду и направленности образовательных 
программ, с учетом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой 
формы реализации образовательных программ, образовательных технологий, 
специальных условий получения образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, обеспечения 

дополнительного профессионального образования педагогическим работникам, 

обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья 

обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных законодательством 

особенностей организации и осуществления образовательной деятельности (для 

различных категорий обучающихся), за исключением образовательной 

деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, 

в расчете на одного обучающегося.  
Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного 

обучающегося осуществляется на трех следующих уровнях:  
 межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – 
местный бюджет);  

 внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная 
общеобразовательная организация);  

 общеобразовательная организация. 

Порядок определения и доведения до МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 

бюджетных  
ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного 
финансирования в расчете на одного обучающегося, обеспечивает нормативно-
правовое регулирование на региональном уровне следующих положений:  

 сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в 
величину норматива затрат на реализацию образовательной программы 
начального общего образования (заработная плата с начислениями, прочие 
текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно 
связанных с учебной деятельностью);  
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 возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных 
отношений (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но 
и на уровне внутрибюджетных отношений (местный  
бюджет – общеобразовательная организация) и школы  
Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг 

включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетом 

обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за 

выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, 

определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, 

нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления.  
Формирование фонда оплаты труда МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 

осуществляется в пределах объема средств школы на текущий финансовый 
 

год, установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, 

определенными органами государственной власти субъекта Российской 

Федерации, количеством обучающихся, соответствующими поправочными 

коэффициентами (при их наличии).  
В соответствии с установленным порядком финансирования оплаты труда 

работников МБОУ СОШ № 2 г. Катайска:  
 фонд оплаты труда образовательной организации состоит из базовой и 
стимулирующей частей. Назначение стимулирующей части определяется 
образовательной организацией самостоятельно;  

 базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную 
заработную плату работников;    

 общая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную оплату 
труда педагогического работника.  
Размеры,  порядок  и  условия  осуществления  стимулирующих  выплат  

определяются локальными нормативными актами школы.  
В локальных нормативных актах о  
стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности 
и качества деятельности и результатов, разработанные в соответствии с 
требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы 
начального общего образования. В них включаются:  

 динамика учебных достижений обучающихся,  
 активность их участия во внеурочной деятельности;  
 использование учителями современных педагогических технологий, в том 
числе здоровьесберегающих;  

 участие в методической работе, распространение передового 
педагогического опыта;  

 повышение уровня профессионального мастерства и др. 

 3.4.3. Описание материально-технических условий реализации 

основной образовательной программы начального общего образования 

МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 
       Материально-техническая база школы  приведена в соответствие с задачами по 
обеспечению реализации основной образовательной программы и созданию 
соответствующей образовательной и социальной среды.  
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В соответствии с требованиями ФГОС НОО для обеспечения всех 

предметных областей и внеурочной деятельности школы, реализующая 
основную образовательную программу начального общего  
образования, обеспечивает мебелью, презентационным оборудованием, 
освещением, хозяйственным инвентарем и оборудуется:  

 учебными кабинетами с рабочими местами обучающихся и педагогических 
работников;   

 помещением библиотеки  
 спортивными сооружениями (спортивными площадками);  
 помещениями для питания обучающихся, а также для хранения и 
приготовления пищи, обеспечивающими возможность организации 
качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков;  

 административными и иными помещениями, оснащенными необходимым 
оборудованием, в том числе для организации учебной деятельности процесса 
с детьми­инвалидами и детьми с ОВЗ; 

 гардеробами, санузлами, местами личной гигиены;  
 участком (территорией) с необходимым набором оснащенных зон. 



 

 

Обеспечение образовательного процесса оборудованными учебными кабинетами, объектами для проведения 
практических занятий, объектами физической культуры и спорта по образовательным программам 

 
  Вид (подвид), уровень    

  образования, наименование    

  профессии, специальности,    

 N направление подготовки, Наименование оборудованных  учебных кабинетов, объектов для проведения практических  

 п/п наименование предмета, занятий, объектов физической культуры и спорта с перечнем  

  дисциплины (модуля) в основного оборудования   

  соответствии с учебным    

  планом    

   Классные комнаты – 4,6,7,8,9,15   

   Материально-техническое обеспечение: интерактивная доска – 1; компьютер – 7; мультимедиопроектор –  

   7; принтер – 7; Азбука подвижная с магнитным креплением – 1; веселый зоопарк – 1; гербарий –  

   1;гербарий основные группы растений – 1; глобус Земли физической – 1; дидактические раздаточные  

   материалы «Математика 1 кл.» - 25; дидактические раздаточные материалы «Английский язык для  

   начальной школы» - 12; игры творчества – 8; кассабукв – 4; комплект инструментов – 7;печатные пособия  

   «Русский Язык» - 6; печатные пособия «Математика» - 15; печатные пособия «Окружающий мир» - 1;  

   звуковые книги – 2; пособия по русскому языку и литературе -7»; касса букв – 6; комплект таблиц  

 1. Начальное общее образование «Литературное чтение 2 кл.» -1»; комплект таблиц «Имя прилагательное» - 1;  комплект таблиц «Имя  

   существительное»  - 1; комплект таблиц «Литературное чтение 1 кл.» - 1; комплект таблиц  

   «Литературное чтение 3 кл.» - 1; комплект таблиц «Литературное чтение 4 кл.» - 1; комплект таблиц  

   «Символы и понятия» - 1; комплект таблиц « Словарные слова» -1; комплект таблиц «Животные» - 2;  

   комплект таблиц «Математика с 1 по4 класс»  - 5; комплект таблиц «Основы православной культуры  1-4  

   классы »  - 1; конструктор -11; модель – аппликация «Числовая прямая» - 2; модель часов – 6; набор Части  

   целого. Простые дроби» -3; набор геометрических тел – 1; опорные таблицы по математике с 1 по 4 класс  

   – 4; портреты писателей комплект – 1;правила дорожного движения для детей – 1; часовой циферблат  

   раздаточный – 15;   

      

   Материально-техническое обеспечение: компьютер; мультимедиопроектор;  

   ; дидактический раздаточный материал  -12; касса букв – 2; комплект таблиц – 5; наглядное  

 

2. 

Английский язык, немецкий 

язык 
пособие – 2.   

 

 

  

     

       



 

Вид (подвид), уровень  
образования, наименование 

профессии, специальности,  
N направление подготовки,Наименование оборудованных  учебных кабинетов, объектов для проведения практических 

п/п наименование предмета, занятий, объектов физической культуры и спорта с перечнем  

 дисциплины (модуля) в основного оборудования   

 соответствии с учебным    

 планом    

  Спортзал -1    

  Материально-техническое обеспечение:   

  Козел гимнастический- 1; Мат – 10  

  ; Скамья для зала – 10;;Щит баскетбольный с кольцом и  

  сеткой – 2; Канат  

  гимнастический – 1; Козел гимнастический – 1; Конь гимнастический – 1;  

3. Физическая культура ; Мяч в/б – 5; Мяч ф/б – 2;   

  Мячи б/б – 3; Насос  

  для мячей – 1 Обруч –5, Свисток  

  судейский – 3;Секундомер – 2; Сетка в/б – 2; Скакалка – 15; Стенка гимнастическая  - 8;   

    

    

     

     

4. 
Музыка 

Материально-техническое обеспечение: компьютер – 1; мультимедиопроектор – 1; пианино -1; магнитола  

 

- 1 

  

    

     

5. ИЗО Материально-техническое обеспечение: компьютер – 1; мультимедиопроектор – 1; учебно-наглядное  

  пособие - 1   
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Доступность образовательной среды для инвалидов и лиц 
с ограниченными возможностями здоровья  

Доступ в здание школы инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья: наличие пандуса – имеется наружный пандус.  

Для удобства ориентирования слабовидящих людей на входной лестнице по 
краю первой и последней ступеньки на всю ширину ступени, выполнена 
контрастная полоса ярко-жёлтого цвета. 

 
Доступность образовательной среды для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья  
№ Материально- техническое Доступность для инвалидов и детей   

п/п обеспечение с ОВЗ   

 Наличие оборудованных учебных    

 кабинетов, объектов для проведения 
Дети с задержкой психического 

  

 

практических занятий, библиотека, 

  

 

развития 

  

 

объектов спорта, средств обучения и 

  

 

Дети с расстройствами аутистического 

  

1. воспитания. 

  

спектра 

  

 

 

  

 

Дети с умственной отсталостью 

  

 

 

  

 

(интеллектуальными нарушениями) 

  

 

 

  

    

     

     

     

     

 

Обеспечение доступа в здание 
Дети с тяжелыми нарушениями речи   

 

Дети с задержкой психического 

  

 

гимназии инвалидов и лиц с 

  

2. развития 

  

ограниченными 

  

 

Дети с расстройствами аутистического 

  

 

возможностями здоровья 

  

 

спектра 

  

    

  Дети с умственной отсталостью   

  (интеллектуальными нарушениями)   

     

  Глухие дети   

  Слабослышащие дети   

  Слепые дети   

 

Условия питания обучающихся, в 
Слабовидящие дети   

 

Дети с тяжелыми нарушениями речи 

  

 

том числе инвалидов и лиц с 

  

 

Дети с нарушениями ОДА 

  

3. ограниченными возможностями 

  

Дети с задержкой психического 

  

 

здоровья: двухразовое 

  

 

развития 

  

 

бесплатное питание 

  

 Дети с расстройствами аутистического   
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  спектра   

  Дети с умственной отсталостью   

  (интеллектуальными нарушениями)   

     

 

Условия охраны здоровья 

Дети с задержкой психического   

 

развития 

  

 

обучающихся, в том числе инвалидов и 

  

 

Слабослышащие дети 

  

4. лиц с ограниченными возможностями 

  

Слабовидящие дети 

  

 

здоровья: 

  

 

Дети с тяжелыми нарушениями речи 

  

 

- медицинский кабинет 

  

 

Дети с нарушениями ОДА 

  

    

     

 Доступ к информационным системам и    

 информационно-    

 телекоммуникационным сетям, в том 
Дети с задержкой психического 

  

5. числе приспособленным для 

  

развития 

  

 

использования инвалидами и лицами с 

  

    

 ограниченными возможностями    

 здоровья    

     

 Электронные образовательные ресурсы,    

 к которым обеспечивается доступ 
Дети с нарушениями ОДА 

  

 обучающихся, в том числе   

6. приспособленные для использования Дети с задержкой психического   

 инвалидами и лицами с развития   

 ограниченными    

 возможностями здоровья    
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Условия питания учащихся, в том числе инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 
 

В МБОУ СОШ № 2 г. Катайска имеется помещение столовой для питания 

учащихся, а также помещение для хранения и приготовления пищи в 

соответствие с требованиями санитарных правил. Все обучающиеся могут быть 

обеспечены горячим питанием в соответствие с требованиями СанПИН. 

       Таким образом, материально-техническая база МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 

в целом приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации 

основной образовательной программы начального общего образования, 

необходимого учебно-материального оснащения образовательного процесса и 

созданию соответствующей образовательной и социальной среды.   
На текущий момент в школе имеется доступ в Интернет. 100% учащихся 

обеспечены учебно-методическими комплектами. В достаточном количестве 

имеются спортивное оборудование и инвентарь. Большинство кабинетов 

оснащено современной мебелью. Учебно-воспитательный процесс 

соответствует действующим санитарно-гигиеническим, противопожарным 

правилам и нормам.  
 

№ 

Материально-технические условия и их параметры Оценка 

 

п/п 

 

      

1 Материально-технические  условия  реализации  основной   

 образовательной программы начального общего   

 образования обеспечивают:     

1.1. Возможность достижения обучающимися установленных    

 требований к результатам освоения основной образовательной да  

 программы начального общего образования    

1.2. Соблюдение:      

 -санитарно-эпидемиологических требований к образовательному   

 процессу (требования к водоснабжению, канализации,  

да 

 

 

освещению, воздушно-тепловому режиму, средствам обучения, 

 

   

 учебному оборудованию и т.д.);     

 - требований к санитарно-бытовым условиям (наличие  

да 

 

 

оборудованных гардеробов, санузлов, мест личной гигиены); 

 

   

 -пожарной и электробезопасности;   да  

 - требований к социально-бытовым условиям (наличие    

 оборудованного рабочего места учителя и каждого    

 обучающегося, учительской с рабочей зоной и местами для   

 отдыха; административных да  

 кабинетов (помещений); помещений для питания обучающихся,   

 хранения и приготовления пищи, а также, при необходимости,   

 транспортное обеспечение обслуживания обучающихся);    

 -строительных норм и правил;   да  

 -требований пожарной и электробезопасности;  да  

 -требований охраны здоровья обучающихся и охраны труда 

да 

 

 

работников образовательных учреждений; 
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 -требований к транспортному обслуживанию обучающихся; да  

 -требований к организации безопасной эксплуатации улично-   

 дорожной сети и технических средств организации дорожного 

да 

 

 

движения в местах расположения общеобразовательных 

  

    

 учреждений;      

 -требований к организации безопасной эксплуатации    

 спортивных сооружений, спортивного инвентаря и  да  

 оборудования, используемого в общеобразовательных    

       

    

 учреждениях;   

1.3. Архитектурную доступность (возможность для   

 беспрепятственного доступа обучающихся с ограниченными Частично  

 возможностями здоровья и инвалидов к объектам да  

 инфраструктуры образовательного учреждения)   

2. Здание образовательного учреждения, набор и размещение   

 помещений для осуществления образовательного процесса,   

 активной деятельности, отдыха, питания и медицинского   

 обслуживания обучающихся, их площадь, освещенность и   

 воздушно – тепловой режим, расположение и размеры   

 рабочих, учебных зон и зон для индивидуальных занятий да  

 соответствует государственным санитарно-   

 эпидемиологическим правилам и нормативам и   

 обеспечивает возможность безопасной и комфортной   

 организации всех видов учебной и внеурочной деятельности   

 для всех участников образовательного процесса   

3. Образовательное учреждение имеет:   

3.1. Учебные кабинеты с рабочими местами   

 обучающихся и педагогических работников,  да  

    

3.2. Помещения для занятий   

 -учебно-исследовательской и проектной деятельностью,   

 моделированием и техническим творчеством (лаборатории и нет  

 мастерские);   

 -музыкой; да  

 -хореографией; нет  

 -изобразительным искусством да  

3.3. Лингафонные кабинеты, обеспечивающие изучение 

нет 

 

 

иностранных языков 

 

   

3.4. Библиотека   

  да  

3.5. Актовый зал нет  

3.6. Хореографический зал нет  

3.7. Спортивные сооружения:   

 - комплексы нет  

 -зал; да  

 -бассейн; нет  
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 -стадион; нет  

 -спортивные площадки; да  

 -тир, нет  

 - оснащенные игровым, спортивным оборудованием и 

да 

 

 

инвентарем; 

 

   

3.8. Помещения для питания обучающихся, а также для хранения и   

 приготовления пищи, обеспечивающие возможность 

да 

 

 

организации качественного горячего питания,  

 

   

    

3.9. Помещения медицинского назначения, оснащенные 

да 

 

 

необходимым оборудованием 

 

   

3.10. Административные помещения, да  

3.11. оснащенные необходимым оборудованием для организации   

 учебного процесса с детьми-инвалидами и детьми с нет  

 ограниченными возможностями здоровья.   

3.12. оснащенные необходимым оборудованием для организации 

да 

 

 

учебного процесса 

 

   

3.13. Гардеробы  да  

3.14. Санузлы  да  

3.15. Места личной гигиены да  

3.16. Полные комплекты технического оснащения и оборудования   

 всех предметных областей и внеурочной деятельности, включая   

 расходные материалы и канцелярские принадлежности (бумага   

 для ручного и машинного письма, картриджи, инструменты частично  

 письма (в тетрадях и на доске), изобразительного искусства,   

 технологической обработки и конструирования, химические   

 реактивы, носители цифровой информации)   

3.17. Мебель, офисное оснащение и хозяйственный инвентарь да  

 

3.4.4. Описание психолого-педагогических условий реализации основной 

образовательной программы начального общего образования МБОУ СОШ 

№ 2 г. Катайска 
Непременным условием реализации требований ФГОС НОО является 

создание в МБОУ СОШ № 2 г. Катайска психолого­педагогических условий, 
обеспечивающих:  

 преемственность содержания и форм организации образовательной 
деятельности по отношению к дошкольному образованию с учетом 
специфики возрастного психофизического развития обучающихся;  

 формирование и развитие психолого­педагогической компетентности 
участников образовательных отношений;  

 вариативность направлений и форм, а также диверсификацию уровней 
психолого­педагогического сопровождения участников образовательных 
отношений;  

 дифференциацию и индивидуализацию обучения. 

        Психолого­педагогическое сопровождение участников 

образовательных отношений на уровне начального общего образования  
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Можно выделить следующие уровни психолого­педагогического 
сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне МБОУ 
СОШ № 2 г. Катайска. 

Основными формами психолого­педагогического сопровождения 
являются:  

 диагностика, направленная на выявление особенностей статуса школьника. 
Она может проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления 
его в школу и в конце каждого учебного года;  

 консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем 
и психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией 
школы  

 профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, 
коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 
К основным направлениям психолого­педагогического сопровождения 

можно отнести: 
 сохранение и укрепление психологического здоровья; 

 мониторинг возможностей и способностей обучающихся;  
 психолого­педагогическую поддержку участников олимпиадного движения; 
 формирование у обучающихся ценности здоровья и безопасного образа 
жизни;  

 развитие экологической культуры; 

 выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями;  
 формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 
сверстников;  

 поддержку детских объединений и ученического самоуправления; 

 выявление и поддержку лиц, проявивших выдающиеся способности. 

Сцельюпсихолого-педагогическогосопровожденияучастников  
образовательных отношений на уровне начального общего образования в МБОУ 
СОШ № 2 г. Катайска психологом была разработана программа 

психологического сопровождения участников образовательных отношений в 
условиях реализации ФГОС  

3.4.4.1. Программа психологического сопровождения 

участников образовательных отношений в условиях реализации 

ФГОС НОО 

Цель программы: создание оптимальных психолого-педагогических 

условий для развития личности обучающихся и их успешного освоения 

основной образовательной программы начального общего образования в 
условиях реализации ФГОС НОО.  

Задачи:  
 принимать участие в разработке основной образовательной программы и 

активно участвовать в её реализации; 
 разрабатывать критерии оценивания сформированности метапредметных 

и личностных компетенций учащихся начальной школы; 
 

 проводить психологическое проектирование, экспертизу и мониторинг 
условий и результатов образовательной деятельности;  

 участвовать в диагностике сформированности универсальных учебных 
действий, достижения планируемых личностных и метапредметных 
результатов обучения;  



10

5 

 

 прогнозировать социальные риски образовательного процесса, 
проводить профилактическую работу;  

 оказывать качественную психолого-педагогическую и социальную 
помощь всем участникам образовательных отношений;  

 вести психологическое просвещение педагогов и родителей в вопросах 
формирования метапредметных и личностных компетенций;  

 взаимодействовать с участниками образовательных отношений для 
выстраивания индивидуальных образовательных траектории детей и 
образовательной, развивающей траектории ;  

 давать оценку комфортности образовательной среды, уровню ее 
безопасности для детей 

Психолого-педагогические условия реализации ООП НОО в соответствии с 
п.28 приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 

06.10.2009г. № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального 
государственного образовательного стандарта начального общего 

образования» должны:  
1. Обеспечивать преемственность содержания и форм организации 

образовательного процесса по отношению к начальному уровню общего 
образования с учетом специфики возрастного психофизического развития 
обучающихся, в том числе особенностей перехода из младшего школьного 
возраста в подростковый.  

Программа преемственности подразделяется на последовательные этапы: 
предварительный, основной, заключительный – каждый из которых 

предусматривает решение определенных задач: подготовка детей к обучению в 
школе, адаптация к системному обучению и переходу в среднее звено, 

последующая социализация и обучение с использованием возрастных 
принципов развития. Направления работы предусматривают мониторинг  
психологического, интеллектуального и эмоционального здоровья 
обучающихся с целью сохранения и повышения достижений учащихся в 
личностном развитии, а также определения индивидуальной психолого-
педагогической помощи детям, испытывающим разного вида трудности.  

2. Формировать и развивать психолого-педагогическую компетентность 
участников образовательных отношений.  

Деятельность педагога-психолога, направленная на повышение 
психологической культуры педагога через просветительские мероприятия, 

должна содействовать развитию толерантности и способов саморегуляции, 
развитию навыков конструктивного общения и эффективного управления 

образовательным процессом, умению разрешать проблемные ситуации. На 
основе психологического анализа профессиональной деятельности педагогов 

психолог консультирует по вопросам дальнейшего совершенствования 
дидактики обучения в соответствии с ФГОС.  

3. Обеспечивать   вариативность   направлений   и   форм,   а   также  
диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения 
участников образовательных отношений.  

Диверсификация уровней психолого-педагогического сопровождения 
подразумевает осуществление психологического сопровождения на четырех 
уровнях: уровне всего образовательного учреждения, класса, малой группы и на 
индивидуальном уровне.  

По результатам ежегодно проводимого в школе мониторинга уровней 
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психологической готовности первоклассников к школе можно выделить детей, 

которые могут испытывать трудности в усвоении учебной программы. Чтобы 

создать для них комфортную образовательную среду, необходимо осуществлять 

психологическое сопровождение всех участников образовательных отношений. 

Только используя все механизмы совместной деятельности участников учебно-

воспитательного процесса можно говорить о положительных результатах 

образовательной деятельности:  
1- о сформированности навыков коммуникативной культуры и 

положительного отношения к школе у обучающихся;  
2- о психолого-педагогической компетентности педагогов;  
3- о психологической грамотности родителей обучающихся. 

Планируемые результаты: 
1. Наличие  системы  оценивания  УУД  с  учетом  возрастных  особенностей  

обучающихся начальной школы, мониторинга отслеживания 
сформированности УУД и динамики психологического развития 
обучающихся 1- 4 классов.  

2. Сформированность положительного отношения к школе и навыков 
коммуникативной культуры у большинства выпускников начальной школы 
через развивающие занятия.  

3. Наличие системы коррекционно-развивающих занятий для детей 
начального звена, имеющих проблемы в психологическом развитии и 
обучении.  

4. Информированность педагогов и родителей о психолого-педагогических 
аспектах формирования УУД у обучающихся.  

5. Улучшение качества психолого-педагогической поддержки педагогов и 
родителей обучающихся в условиях реализации ФГОС НОО. 

Механизм экспертизы программы:  
Итоговый мониторинг интеллектуального и личностного развития 

обучающихся по окончании начальной школы, готовности к обучению в средней 
школе. 
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Реализация программы психологического сопровождения 

участников образовательных отношений в условиях 

реализации ФГОС НОО 

1. Организационно-методическое направление 
Данное направление включает следующие виды деятельности: 

 
1. Анализ документации, методических рекомендаций, психолого-

педагогической литературы по требованиям внедрения ФГОС в 
начальной школе.  

2. Обсуждение возможных путей реализации ФГОС в конкретном 
образовательном учреждении .  

3. Участие во временных творческих группах по разработке 
инструментария оценки УДД. 

4. Совместный анализ мониторинга УДД в начальной школе.  
5. Участие в оформлении документации классов по результатам 

реализации ФГОС.  
6. Совместный анализ процесса и результатов формирования УУД у 

школьников. 
2.Диагностика индивидуальная и групповая (скрининг) - выявление 
наиболее важных особенностей деятельности, поведения и психического 
состояния школьников, которые должны быть учтены в процессе 
сопровождения. 

Диагностическое направление (реестр психодиагностических 

методик) диагностики уровня сформированности УУД у 

обучающихся в начальной школе) 
 

УУД 

 1класс 2 класс 3 класс 4 класс   

        

Стартовая 

 

Итоговая 

     

       

         

 Тест  Методика Опросник Анкета    Т.И. Методика   

 «Лесенка»  «Рисунок мотивации Юферевой, «Самооценка   

   школы» Н.Г. Лукановой «Три  оценки» Дембо –   

 Опросник Н.  (А. Баркан).  (методика Рубинштейна»   

 Г.Лускановой   Методика А.И.Липкино    

 "Оценка  Анкета «Самооценка й, Опросник   

Л
и

ч
н

о
с
т
н

ы
е
 

уровня  Л.М.Ковалевой Дембо–  мотивации   

школьной  «Психологи- Рубинштейна» Опросник Н.Г. Лукановой   

мотивации»  ческий анализ  мотивации    

  особенностей  Н.Г. Анкета «Оцени   

  адаптации  Лукановой поступок»   

  первоклассников   (дифференциация   

   к школе» .  конвенциональны   

      х и моральных   

      норм по   

      Э.Туриелю в   

      модификации   

      Е.А.Корчагиной и   

      О.А.Карабановой)   
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УУД 

 1класс  2 класс 3 класс 4 класс   

                 

Стартова
я 

   

Итоговая 

      

          

              

Р
ег

у
л

я
т
и

в
н

ы
е
 

Методика   Методика    «Корректурна Проба на   

«Тест   «Изучение    я проба» внимание   

простых   саморегуляции»    (П.Я.Гальперин и  

поручений»   (У.     СЛ.Кабельницка)  

   В.Ульенкова)       

                 

              

 Методика   Методика  Методика  Методика для  

П
о

зн
а

в
а

т
е
л

ь
н

ы
е
 «МЭДИС»   «Исследование  «Исследование  определения   

   словесно-  словесно-  уровня   

   логического  логического  умственного   

   мышления  мышления  развития младших  

   младших  младших  школьников 1-4  

   школьников» 1  школьников»  субтесты(Э. Ф.  

   субтест  1-2 субтесты  Замбацявичене)  

   

(Э.Ф.Замбацявич (Э.Ф.Замбацяви 

    

        

    ене).  чене)     

 Методика   Методика       «Ваза с Задание «Дорога к  

 «Рукавички»   «Совместная     яблоками» дому»   

К
о
м

м
у
н

и
к

а
т
и

в
н

ы

е 

(Г.А.   сортировка»     (модифициров    

Цукерман)   (Бурменская).    анная проба Методика «Кто   

             Ж.Пиаже; прав?»   

             Флейвелл) (модифицированн  

              ая методика   

              Цукерман Г.А.),  

              Социометрия   

                  

 Цвето-              Школьная   

 рисуночный              тревожность   

 тест              методика   

 «Домики»              Филлипса   

 Проективная              Методика   

А
д

а
п

т
а
ц

и

я
 

методика              сочинения(Е.И.  

«Школа              Афанасьева,   Н.Л.  

зверей»              Васильева)   

                 

                  

 

В систему диагностики универсальных учебных действий педагогом-
психологом дополнительно к известным психодиагностическим тестам и 
опросникам могут быть включены наблюдение, анкетирование родителей и 
педагогов. 
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3. Профилактическое направление  

Профилактика – предупреждение возникновения явлений дезадаптации 

обучающихся, разработка конкретных рекомендаций педагогическим 
работникам, родителям по оказанию помощи в вопросах воспитания, 
обучения и развития с учетом возрастных и индивидуальных особенностей. 

Просвещение педагогов: 
 семинары-практикумы: «Психологические

 особенности  
первоклассников»; «Трудности адаптационного периода 
первоклассников»; «Школьная тревожность»; «Детская агрессивность»; 

«Профилактика конфликтов в школьной среде»;  
 участие в психолого-педагогических консилиумах по результатам 

диагностик с разработкой рекомендаций по сопровождению детей и в 
первую очередь тех школьников, которые испытывают школьные 
трудности. 

 
Просвещение родителей: 

Данное направление включает разные формы работы с родителями:  
 Общешкольные и классные, родительские собрания, тренинги, семинары 

на темы: «Ваш ребенок первоклассник»; «Психологические трудности 
адаптации первоклассников к школьному обучению», «Как научить 
ребёнка учиться. Помощь родителей», «Как помочь ребёнку 
подружиться», «Как на самом деле любить ребёнка», «Четвероклассники  
– выпускники начальной школы».  

 Памятки, буклеты, печатные рекомендации на стенде, информация 
на сайте школы. 

 
4. Коррекционно – развивающее направление  

Достижение этой цели может быть достигнуто в процессе реализации 
следующих задач:  

 Развитие у детей когнитивных умений и способностей, необходимых 
для успешного обучения в начальной школе.  

 Развитие у детей социальных и коммуникативных умений, необходимых 
для установления межличностных отношений со сверстниками и 
соответствующих ролевых отношений с педагогами.  

 Формирование устойчивой учебной мотивации на фоне позитивной Я-
концепции детей, устойчивой самооценки и низкого уровня школьной 
тревожности. 

 
Коррекционная работа (индивидуальная и групповая) - организация 

работы, прежде всего, с учащимися, имеющими проблемы в обучении, 
поведении и личностном развитии, выявленные в процессе диагностики.  

Основное содержание групповых занятий составляют игры и 

психотехнические упражнения, направленные на развитие познавательной и 

эмоционально-волевой сферы, навыков адекватного социального поведения 

школьников. Также необходимый элемент всех занятий – психотехники, 

направленные на развитие групповых структур и процессов, поддержание 

благоприятного внутригруппового климата, сплочение и организационное 

развитие детского коллектива.  
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Структура группового занятия со школьниками.  
 Ритуалы приветствия – прощания сплочение детей, создание атмосферы 

группового доверия и принятия. 
 Разминка – средство воздействия на эмоциональное состояние детей, 
уровень их активности. Может проводиться в начале занятия, между 
отдельными упражнениями. Определенные разминочные упражнения 
позволяют активизировать детей, поднять их настроение, другие, напротив, 
направлены на снятие эмоционального чрезмерного возбуждения.  

 Основное содержание занятия – совокупность психотехнических 
упражнений и приемов, направленных на решение задач данного  
развивающего комплекса (развитие познавательных процессов, 

формирование социальных навыков, динамическое развитие группы). 

Последовательность упражнений должна предполагать чередование 

деятельностей, смену психофизического состояния ребенка: от подвижного 

к спокойному, от интеллектуальной игры к релаксационной технике и др. 

Упражнения должны располагаться от простого к сложному (с учетом 

фактора утомления детей).  
 Рефлексия занятия – оценка занятия в 2-х аспектах: эмоциональном 

(понравилось – не понравилось, было хорошо – было плохо и почему), и 
смысловом (почему это важно, зачем мы это делали). 

При проведении занятий используются методы: 

 психолого-педагогические игры;  
 развивающие упражнения;  
 диагностические методы (мониторинг уровня личностно-

мотивационного развития, эмоционального состояния ученика);  
 рисуночные методы. 

 
Тематика коррекционно-развивающих курсов 

для обучающихся начального звена 
 Название курса Класс Форма организации Цель курса  

1. «Здравствуй, 1 класс Развивающие Помощь детям в  

 школа!"  адаптационное адаптации к школе  

   занятие с классом   

2. «Я – 1 классы Индивидуально- Коррекция  

 первоклассник»  ориентированные психологических  

   занятия проблем  

3. «Шаги к 1 классы Групповые Развитие и  

 успешности »  коррекционно- формирование  

   развивающие занятия метапредметных УУД  

    у учащихся  

4. «Тропинка к 2 класс Групповые Помочь школьникам  

 своему Я»  коррекционно- научиться понимать  

   развивающие себя,  

    взаимодействовать со  

    сверстниками,  

    учителями и  

    родителями, найти  

    свое место в школьной  

    жизни.  
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 Название курса Класс Форма организации Цель курса 

5. «Развивай-ка» 3 классы Групповые Развитие творческих 
   развивающие занятия способностей 

    учащихся 

6. «Учимся учиться» 4 классы Групповые Развитие и коррекция 
   коррекционно- познавательных 

   развивающие занятия процессов младших 

    школьников 

7. Основы проектной 4 класс Развивающие занятия Формирование 
 И   первоначальных 

 исследовательской   исследовательских 

 деятельности   умений учащихся 

 

5. Консультирование (индивидуальное и групповое) - оказание помощи и 

создание условий для развития личности, способности выбирать и действовать 
по собственному усмотрению, обучаться новому поведению.  

Консультативное направление:  
 Индивидуальные консультации с родителями и педагогами по 

проблемам адаптации.  
 Групповые консультации для учителей начальной школы «Проблемы 

реализации ФГОС и пути их решения».  
 Индивидуальные консультации для учителей по результатам 

индивидуальной психологической диагностики учащихся. Оформление 
индивидуальных карт развития учащихся.  

 Индивидуальные консультации для родителей по вопросам воспитания 
и развития (по запросам).  

 Консультирование педагогов по результатам итоговой диагностики 
развития УУД учащихся начальной школы.  

 Индивидуальные консультации учащихся (по запросу). 
6. Экспертиза (образовательных и учебных программ, проектов, пособий, 

образовательной среды, профессиональной деятельности специалистов 
образовательного учреждения).  

7. Психологическое  просвещение  и  образование детей  и  взрослых  -  
формирование потребности в психологических знаниях, желания использовать 
их в интересах собственного развития; создание условий для полноценного 

личностного развития и самоопределения обучающихся, воспитанников на 
каждом возрастном этапе, а также в своевременном предупреждении 

возможных нарушений в становлении личности и развитии интеллекта.  
8. Развивающая работа (индивидуальная и групповая) - формирование 

потребности в новом знании, возможности его приобретения и реализации в 

деятельности и общении.  
Психологическое сопровождение участников образовательных отношений 

позволит повысить эффективность всего образовательного процесса. 
Рекомендации психологов могут стать основой проведения мониторингов с 

целью оценки успешности личностного и познавательного развития детей, 
позволит сохранить единство преемственности ступеней образовательной 

системы. 
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План психологического сопровождения участников образовательных 

отношений в условиях реализации ФГОС НОО в 1-4 классах МБОУ СОШ 

№ 2 г. Катайска 
 

Сроки  Содержание работы Объект Название программ, методов, темы  

  Диагностика развития УУД 1-2 
Диагностики, направленные на 
определение  

  (первичная) классы уровня развития УУД  

  Консультирование Родители   

  родителей по вопросам 1-х   

  адаптации первокл-ов классов   

  Консультирование педагогов Педагоги   

С е н т я б р ь 

 по результатам диагностики 1-2х   

  

классов 

  

     

  Коррекционно-развивающие 1-2 класс «Здравствуй, школа!» (1 кл).  

  Занятия  «Тропинка к своему Я» (2 кл.)  

      

  Диагностика развития УУД 1 классы 
Диагностики, направленные на 
определение  

  (первичная)  уровня развития УУД  

      

  Диагностика адаптации 1 классы 
Диагностики, направленные на 
определение  

О
кт

яб
рь

 

 учащихся 1-х классов.  особенностей адаптации  

     

 

Консультирование педагогов Педагоги 

  

    

  по результатам диагностики 1-х   

   классов   

  Консультирование Родители   

  родителей по вопросам 1-х   

  адаптации первокл-ков классов   

  Коррекционно- 1-2 класс «Я – первоклассник» (1 кл.)  

  развивающие занятия  «Тропинка к своему Я» (2 кл.)  

  Индивидуальная работа с 1-4 класс   

  учащимися, требующими    

Н оя бр ь  особого внимания    

 

Выявление одаренных детей 
2-4 класс 

Методика «Палитра интересов» 
(Савинов) 

 

   

     

      

  Коррекционно- 1-2 класс «Шаги к успешности» (1 кл.),  

  развивающие занятия  «Тропинка к своему Я» (2 кл.)  

      

  Диагностика 3 класс 
Диагностики, направленные на 
определение  

Д
ек

а

б
р

ь  учащихся 3-х классов.  уровня развития УУД  

     

 

Коррекционно- 1-3 класс «Шаги к успешности» (1 кл.), 

 

   

  развивающие занятия  «Тропинка к своему Я» (2 кл.)  

    «Развивай-ка» (3 кл.)  

  Диагностика 4 класс 
Диагностики, направленные на 
определение  
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уровня развития УУД 

 

  

учащихся 4-х классов. 

  

     
Я н в а р ь      

  

1-4 класс «Шаги к успешности» (1 кл.), 

 

    

  

Коррекционно-развивающие 

 «Тропинка к своему Я» (2 кл.)  

   

«Развивай-ка» (3 кл.) 

 

  

Занятия 

  

   

«Учимся учиться» (4 кл.) 

 

     

      

Ф е в р а л 

ь
 

Диагностика 4 классы 
Диагностики, направленные на 
определение  

учащихся 4-х классов. 

 

уровня развития УУД 

 

    

       



11

4 

 

Сроки Содержание работы Объект Название программ, методов, темы  

 Консультирование Родители   

 Родителей 4-х   

  классов   

  1-4 класс «Шаги к успешности» (1 кл.),  

 Коррекционно-  «Тропинка к своему Я» (2 кл.)  
М

а
р

т
 

развивающие занятия  «Развивай-ка» (3 кл.)  

  «Учимся учиться» (4 кл.)  

Консультирование педагогов Педагоги   

по результатам диагностики 4-х 

  

   

  классов   

     

 Диагностика развития УУД 1 классы 
Диагностики, направленные на 
определение  

 (итоговая)  уровня развития УУД  

 Консультирование Родители   

-м
ай

 

Родителей 1-х   

по результатам диагностики классов   

 

1-4 класс «Шаги к успешности» (1 кл.), 

 

А
п

р
ел

ь
 

  

Коррекционно-  «Тропинка к своему Я» (2 кл.)  

развивающие занятия  «Развивай-ка» (3 кл.)  

  

«Учимся учиться» (4 кл.) 

 

    

 Консультирование педагогов Педагоги   

 по результатам диагностики 1-х   

  классов    
 

Этапы реализации психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений в условиях реализации ФГОС НОО. 
 

I этап – (1 класс) первичная адаптация детей к школе. В рамках данного 

этапа (с сентября по январь) предполагается:  
1. Проведение психологической диагностики УДД в рамках изучения 

процесса адаптации первоклассников.  
2. Проведение индивидуальных консультаций с педагогами по выработке 

единого подхода к отдельным детям и единой системе требований к 
классу.  

3. Включение психолога в методическую работу педагогов, направленную 
на построение учебного процесса в соответствии с индивидуальными 
особенностями и возможностями школьников, выявленными в ходе 
диагностики и наблюдения за детьми в первые недели обучения.  

4. Организация психолого-педагогической поддержки школьников. 
Система групповой развивающей работы с детьми, направленная на 
повышение уровня их школьной готовности, социально-
психологическую адаптацию в новой системе взаимоотношений.  

5. Аналитическая работа, направленная на осмысление итогов 

деятельности педагогов, психологов и родителей в период первичной 
адаптации первоклассников.  

6. Психолого–педагогического консилиума по результатам диагностики, 
основной целью которого является выработка и реализация подхода к 
комплектованию классов, динамика личностного развития педагогов, 
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показателем которой является положительное самоопределение, 
мотивационная готовность к реализации ФГОС в 1 классе. 

II этап – (1-2 классы) Психолого-педагогическая работа со 

школьниками, испытывающими трудности в школьной адаптации и 

детьми «группы риска».  
Работа в этом направлении осуществляется в течение второго полугодия 1-

го класса и целого года 2-го класса и предполагает следующее:  
1. Проведение индивидуальной психолого-педагогической диагностики в 

отношении школьников, испытывающих трудности в формировании 
универсальных учебных действий.  

2. Организация подгрупповой психокоррекционной работы со школьниками, 
испытывающими трудности в обучении и поведении.  

3. Организация групповой развивающей работы с учащимися по развитию 
УУД.  

4. Индивидуальное и групповое консультирование и просвещение родителей 
по результатам диагностики.  

5. Просвещение и консультирование педагога по вопросам индивидуальных и 
возрастных особенностей учащихся.  

6. Участие психолога в методической работе педагогов с целью оптимизации 
учебного процесса, стиля педагогического общения. 

III этап (3 класс)– промежуточная диагностика и корректировка 

дальнейшей работы. 
Данный этап предполагает следующее:  

1. Проведение промежуточной групповой диагностики во 2 четверти 3 класса 
(изучение личностных, коммуникативных, познавательных УДД).  

2. Аналитическая деятельность по анализу результативности реализации 
ФГОС. 

3. Психолого-педагогическая работа. 

4. Развивающие групповые занятия. 

5. Просветительская работа с педагогами и родителями.  
6. Индивидуальная консультативная работа со всеми участникам 
образовательного процесса. 

IV этап - (4 класс) итоговая диагностика, подготовка учащихся к 

переходу в 5 класс, осмысление результатов проведенной работы в 

начальной школе 
1. Проведение диагностики психолого-педагогического статуса учащихся, 

выявление детей испытывающих трудности в учебной деятельности и 
межличностном взаимодействии.  

2. Организация групповой психолого-педагогической работы со школьниками, 
направленной на профилактику возможных трудностей в 5 классе.  

3. Индивидуальное и групповое консультирование и просвещение родителей 
по результатам диагностики, по вопросам обучения и воспитания детей.  

5. Просвещение и консультирование педагогов по вопросам индивидуальных 
и возрастных особенностей учащихся 

6. Аналитическая работа, направленная на осмысление результатов 
проведенной работы в начальной школе. 

3.4.5. Создание в МБОУ СОШ № 2 г. Катайска информационно-

образовательной среды, соответствующей требованиям ФГОС НОО  
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№ Необходимые средства Имеющееся в наличии  

п/п  количество средств  

    

I Технические средства   

    

1. Мультимедийные проекторы +  

    

2. Интерактивная доска с 
+ 

 

 

мультимедиапроектором 

 

   

    

3. Интерактивная система голосования -  

    

4. Ноутбуки +  

    

5. Персональные компьютеры +  

6. Компьютер в классной комнате для учителя + -  

    

7. Находящиеся в составе локальных -  

 вычислительных сетей   

8. Имеющие доступ к Интернету + -   

    

9. Принтеры +  

    

10. Сканеры +  

    

    

11. Принтеры цветные +  

    

12. Микрофон +  

    

13. Радиосистема с колонками -  

    

14. Усилитель звука -  

    

15. Микшерный пульт -  

    

II Программные инструменты   

    

1. Операционные системы и служебные 
+ 

 

 

Инструменты 

 

   

    

2. Орфографический корректор для текстов на 
+ 

 

 

русском и иностранном языках 

 

   

    

3. Клавиатурный тренажер для русского и 
+ 

 

 

иностранного языков 

 

   

    

4. Текстовый редактор для работы с русскими 
+ 

 

 

и иноязычными текстами 
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5. Инструмент планирования деятельности +  

    

6. Графический редактор для обработки 
+ 

 

 

растровых изображений 

 

   

    

7. Графический редактор для обработки 
- 

 

 

векторных изображений 

 

   

    

8. Музыкальный редактор -  

    

9. Редактор подготовки презентаций +  

      

№ Необходимые средства  В наличии   

п/п       

           

10. Редактор видео -      

           

11. Цифровой биологический определитель   -   

           

12. Виртуальные лаборатории по учебным 
- 

     

 

Предметам 

     

          

           

13. Среды для дистанционного он-лайн и оф- 
- 

     

 

лайн сетевого взаимодействия 

     

          

           

14. Среда для интернет-публикаций +      

           

15. Редактор интернет-сайтов -      

           

16. Редактор для совместного удалённого 
- 

     

 

редактирования сообщений 

     

          

           

III Обеспечение технической, методической          

 и организационной поддержки          

           

1. Разработка планов, дорожных карт    +   

           

2. Заключение договоров    +   

           

3. Подготовка распорядительных документов    

+ 

  

 

Учредителя 

     

          

           

4. Подготовка локальных актов МБОУ    

+ 

  

 

СОШ № 2 г. Катайска 
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Необходимое для использования ИКТ оборудование отвечает современным 
требованиям и обеспечивает использование ИКТ: 

 в учебной деятельности;  
 во внеурочной деятельности; 

 в исследовательской и проектной деятельности;  
 при измерении, контроле и оценке результатов образования;  

 в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех 
участников образовательных отношений, в том числе в рамках дистанционного 
образования, а также дистанционное взаимодействие школа с другими организациями 
социальной сферы и органами управления. 

Информационно-образовательная среда школы включает:  
 комплекс информационных образовательных ресурсов, в том числе цифровые 
образовательные ресурсы,  

 совокупность технологических средств информационных и коммуникационных 
технологий: компьютеры, иное ИКТ оборудование, коммуникационные каналы, 
систему современных педагогических технологий, обеспечивающих обучение в 
современной информационно-образовательной среде. 

Информационно-образовательная среда школы обеспечивает: 

 информационно-методическую поддержку образовательной деятельности;  
 планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 

 мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности;  
 мониторинг здоровья обучающихся;  
 современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения 
и представления информации;  

 дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений 
(обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 
работников, органов управления в сфере образования, общественности), в том 
числе в рамках дистанционного образования;  

 дистанционное взаимодействие школы с другими организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность, и организациями социальной 
сферы: учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга, службами занятости 
населения, обеспечения безопасности жизнедеятельности. 

Эффективное использование информационно-образовательной среды  
предполагает компетентность сотрудников школы в решении профессиональных 
задач с применением ИКТ.  

Функционирование информационно-образовательной среды соответствует 
законодательству Российской Федерации. 

3.4.5.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации 

основной образовательной программы начального общего образования МБОУ 

СОШ № 2 г. Катайска 
Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной 

образовательной программы обеспечивает  
 широкий, постоянный и устойчивый доступ для всех участников 
образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией 
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основной образовательной программы, достижением планируемых результатов, 
организацией образовательной деятельности и условиями ее осуществления;  

 информационную поддержку образовательной деятельности обучающихся и 
педагогических работников на основе современных информационных 
технологий в области библиотечных услуг (создание и ведение электронных 
каталогов и полнотекстовых баз данных, поиск документов по любому 
критерию, доступ к электронным учебным материалам и образовательным 
ресурсам Интернета);  

 укомплектованность учебниками, учебно-методической литературой и 
материалами по всем учебным предметам основной образовательной 
программы начального общего образования на определенных учредителем 
школы языках обучения и воспитания. 

Фонд дополнительной литературы школы включает: отечественную и 

зарубежную, классическую и современную художественную литературу; научно-

популярную и научно-техническую литературу; издания по изобразительному 

искусству, музыке, физической культуре и спорту, экологии, правилам безопасного 

поведения на дорогах; справочно-библиографические и периодические издания; 

собрание словарей; литературу по социальному и профессиональному 

самоопределению обучающихся. 

     Норма обеспеченности образовательной деятельности учебными изданиями 

определяется исходя из расчета: не менее одного учебника в печатной и (или) 

электронной форме, достаточного для освоения программы учебного предмета на 

каждого обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в обязательную 

часть учебного плана основной образовательной программы начального общего 

образования; не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме или 

учебного пособия, достаточного для освоения программы учебного предмета на 

каждого обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений, учебного плана основной 

образовательной программы начального общего образования. 

Электронные образовательные ресурсы, к которым обеспечивается доступ  
обучающихся, в том числе приспособленные для использования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья 

Федеральные электронные образовательные ресурсы 
 Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/  
  Федеральный 

      
центр информационно-образовательных  

ресурсов http://fcior.edu.ru/              
 Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов http://school-
collection.edu.ru/  

 Естественно-научный образовательный портал  http://www.en.edu.ru/  
  Общероссийский 

       
проект "Школа цифрового  

века"  http://digital.1september.ru/                
 Российский общеобразовательный портал http://www.school.edu.ru/ 

 Федеральный портал "Российское образование" http://www.edu.ru/ 
 

Региональные электронные образовательные ресурсы 
 Система электронного обучения с применением дистанционных 
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образовательных технологий школьников Курганской области 
http://elschool45.ru/ 

 
Информационные порталы  

 Информика. Государственный научно-исследовательский институт 
информационных технологий и телекоммуникаций http://www.informika.ru/  

 Университетская информационная система https://uisrussia.msu.ru/ 

 Федеральный центр образовательного законодательства http://www.lexed.ru/  
 Юридическая Россия. Федеральный правовой портал http://www.law.edu.ru/ 

 
Электронные библиотеки, энциклопедии, словари 

 Библиотека  электронных  ресурсов  исторического  факультета  МГУ  им.  
В.М.Ломоносова http://www.hist.msu.ru/ER/ 

 Бизнес-словарь  http://www.businessvoc.ru/  
 Большая Советская Энциклопедия (БСЗ)  http://bse.sci-lib.com/  
 Биологический словарь on-line  http://bioword.narod.ru/ 

 Визуальный словарь  http://vslovar.ru/  
 Крупнейший сборник онлайн-словарей http://www.onlinedics.ru/ 

 Русский биографический словарь  http://www.rulex.ru/  
 Универсальный справочник-энциклопедия All-in-
One http://www.sci.aha.ru/ALL/  

 Справочно-информационный портал 
Грамота.ру http://www.gramota.ru/slovari/  

 Электронный словарь онлайн ABBYY  
Lingvo.Pro http://lingvopro.abbyyonline.com/ru 

 Энциклопедия "Кругосвет"  http://www.krugosvet.ru/  
 Энциклопедия "Природа науки. 200 законов мироздания" (математика, физика, 
химия, биология, география) http://www.elementy.ru/trefil/ 

 
Музеи, виртуальные выставки 

 Государственный Эрмитаж  http://www.hermitagemuseum.org/  
 Государственная Третьяковская галерея  http://www.tretyakovgallery.ru/  
 Музеи Виртуальный музей-панорама "Бородинская 
битва" http://www.1812panorama.ru/  

 Музеи России http://www.museum.ru/ 

 Государственный Дарвиновский музей http://www.darwin.museum.ru/ 

3.4.6. Обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в 

соответствии с приоритетами основной образовательной программы 

начального общего образования МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 

Область изменения:  
 принципы и организационные механизмы управления педагогическим 
коллективом школы;  

 нормативно-правовая база школы;  
 профессиональная готовность педагогических работников МБОУ СОШ № 2 г. 
Катайска к реализации ФГОС НОО;  

 система методической работы МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 
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 взаимодействие с внешней средой (социальное и сетевое партнерство);  
 материально-техническая база. 

 
С целью учета приоритетов ООП НОО необходимо обеспечить:  

 курсовую переподготовку по ФГОС всех педагогов, работающих на уровне 
начального общего образования;  

 регулярное информирование родителей (законных представителей) и 
общественности в соответствии с основными приоритетами ООП НОО;  

 ведение мониторинга развития обучающихся в соответствии с основными 
приоритетами ООП НОО;  

 укрепление материально - технической базы  
 

 достижение планируемых результатов освоения ООП НОО всеми 
обучающимися 

 выявление и развитие способностей обучающихся через подготовку и участие 
школьников в олимпиадах, научно-практических и краеведческих конференциях, 
творческих конкурсах, создание учебных проектов;  

 участие обучающихся, родителей (законных представителей), педагогических 
работников и общественности в развитии внутришкольной социальной среды;  

 эффективное использование времени, отведенного на реализацию части ООП 
НОО, формируемой участниками образовательных отношений, в соответствии с 
запросами обучающихся и их родителей (законных представителей);  

 использование в образовательной деятельности современных образовательных 
технологий.  
3.4.7. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 
Основным механизмом достижения целевых ориентиров в системе условий 

является четкое взаимодействие всех участников образовательной деятельности. 
 

Проведение комплексных мониторинговых исследований результатов и 

эффективности образовательной деятельности отражено в анализе работы за год. 
План работы МБОУ СОШ № 2 г. Катайска способствует своевременному 

принятию управленческих решений, организации работы с родителями 
(законными представителями), профессиональному росту учителей.  

 МБОУ СОШ № 2 г. Катайска разработан план мероприятий по введению 
ФГОС НОО, по мере необходимости формируются временные творческие 

проблемные (проектные) группы из числа педагогов, работа которых позволяет 
накапливать методический материал, информировать педагогов и родителей 

(законных представителей) о проводимой работе, повышать уровень 
квалификации педагогов. 

 

Управленческие шаги  Задачи Результат  

     

  Механизм «Планирование»   

  

Определение исходного 
Написание раздела ООП  

  

НОО «Система условий 

 

1.Анализ системы условий, 

 

уровня. 

 

 

реализации основной 

 

существующих в МБОУ  Определение параметров  
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образовательной 

 

СОШ № 2 г. Катайска 

 

для необходимых 

 

 

программы» 

 

  

изменений. 

 

    

     

   Составлен сетевой график  

2. Составление сетевого графика Наметить сроки и создания 
(дорожная карта) по  

созданию системы 

 

(дорожной карты) по созданию необходимых условий 

 

условий реализацииООП 

 

системы условий реализации ФГОСНОО 

 

НОО 

  

     

       
  Механизм «Организация»     

1.Отработка механизмов 

 Создание 
конкретны 

    

 

х механизмов 

Создание комфортной 

  

взаимодействия между 

    

  

среды в Учреждении для 

  

участниками образовательных 

 

взаимодействия, обратной 

  

 

учащихся и педагогов. 

  

отношений 

  

связи между участниками 

  

      

   образовательных отношений     

   Учет мнений участников     

2.Проведение различного  образовательных 
Достижение высокого 

 

уровня совещаний по 

 

отношений. Обеспечение 

 

 

Качества обучения. 

  

реализации ООП НОО 

 

доступности, 

   

      

   открытости школы     

3.Разработка системы  Создание благоприятной Профессиональный и  

мотивации и стимулирования 

 мотивационной   среды 
творческий рост 

 

  

для 

 

педагогов. 

   

педагогов. 

   

  

реализации ООПНОО. 

   

       

   Механизм «Контроль»     

1.Выполнение сетевого    

Достижение необходимых 

 

графика по созданию системы     

условий через распределение  

Создание 

 изменений, выполнение   

обязанностей по контролю 

 

эффективно 
нормативных требований 

 

   

между участниками 

  

по созданию системы 

  

 

й системы контроля. 

  

временной творческой 

 

условий реализации ООП 

 

    

проектной (проблемной)    НОО.    

группы         

Диагностика эффективности        

внедрения педагогический    Достижение высокого  
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процедур, направленных на 

 

Создание пакета диагностик. 

 

 Уровня 
обучения. 

   

достижение ожидаемого 

      

       

результата         

         

Подбор диагностических    

Формирование 

   

методик для формирования 

      

   

целостного 

   

целостной системы 

 

Пакет инструментария. 

   

 

аналитического 

   

отслеживания качества 

      

   

материала. 

   

выполнения ООПНОО 

      

       

         

3.4.8. Сетевой график (дорожная карта) формирования необходимой 

системы условий реализации ООП НОО в МБОУ СОШ № 2 г. Катайска 
Цель: обеспечение необходимой системы условий для реализации 

Федеральных государственных образовательных стандартов начального общего 
образования. 

Задачи: 
 Создать нормативно-правовые, информационно-методические, материально- 

технические, кадровые и финансовые условия для реализации ООП НОО.  
 Обеспечить подготовку педагогических работников к реализации ООП НОО, 
ориентировать их на ценностные установки, цели, задачи, определенные 
федеральным государственным стандартом, отбор инновационных форм и 
методов образовательной деятельности, ориентированной на развитие 
интеллектуально-творческого и социально-психологического потенциала 
личности ребенка.  

 Выявить уровень ресурсной обеспеченности МБОУ СОШ № 2 г. Катайска для 
реализации ООПНОО.  
Планируемые результаты:  

 Наличие нормативно – правовой базы реализации ФГОС НОО в соответствии с 
требованиями.  

 Разработаны механизмы реализации системы условий реализации ООП НОО: 
организационные, информационно - методические, материально – технические, 
кадровые, финансовые;  

 Организовано повышение квалификации педагогических работников. 

 

Направление 

Мероприятия 

Сроки  

мероприятий реализации 

 

  

 1. Наличие решения органа государственно-   

 общественного управления гимназии о введении в апрель – август  

 МБОУ СОШ № 2 г. Катайска ФГОС НОО   

 2. Внесение изменений и дополнений в Устав 
по мере 

 

 образовательного учреждения  
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необходимости 

 

   

    

 3. Разработка на основе примерной основной   

 образовательной программы начального общего август  

 образования школы   

 4. Утверждение основной образовательной   

 программы начального общего образования август 2013 года  

 МБОУ СОШ № 2 г. Катайска   

I. Нормативное 5. Обеспечение соответствия нормативной базы 
по мере 

 

обеспечение школы требованиям ФГОС 

 

необходимости 

 

введения 

  

   

ФГОС в школе 6. Приведение должностных инструкций   

 работников школы в 
по мере 

 

 

соответствие с требованиями ФГОС общего 

 

 

необходимости 

 

 

образования и тарифно-квалификационными 

 

   

 характеристиками   

 7. Разработка локальных актов, устанавливающих   

 требования к различным объектам по мере  

 инфраструктуры школы с учётом требований к необходимости  

 минимальной оснащённости учебного процесса   

 8.  Разработка:   

 — образовательных программ (индивидуальных и   

 др.);   

 — учебного плана; ежегодно  

 — рабочих программ учебных предметов, курсов,   

 дисциплин, модулей;   

 — годового календарного учебного графика.   

 1. Определение объёма расходов, необходимых   

 для реализации ООП и достижения планируемых ежегодно  

 результатов, а также механизма их формирования   

II. Финансовое 

2. Разработка  локальных актов (внесение   

изменений 

 

в 

 

них), 

 

регламентирующих 

  

обеспечение 

     

установление  заработной платы работников по мере  

введения образовательного  учреждения, в том числе необходимости  

ФГОС в школе стимулирующих  надбавок  и доплат, порядка  и   

 размеров премирования         

 3. Заключение дополнительных соглашений к 
по мере 

 

 

трудовому 

 

договору с педагогическими 

 

  

необходимости 

 

 

работниками 

           

             

 1. Обеспечение  координации деятельности   

 субъектов   образовательного  процесса, 
в течение 

 

 

организационных 

 

структур МБОУ  

 

  

учебного года 

 

 СОШ № 2 г. Катайска по подготовке и введению  
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 ФГОС общего   

 образования         

 2. Разработка модели организации 
август 

 

 

образовательного процесса 

      

III. 

       

3. Разработка  и реализация моделей   

Организационное взаимодействия учреждения общего образования   

обеспечение и дополнительного образования детей, август  

введения 

обеспечивающих  организацию внеурочной   

деятельности 

            

ФГОС в школе 

            

4. Разработка и реализация системы мониторинга 

  

   

 образовательных потребностей  обучающихся и в течение  

 родителей по использованию часов вариативной учебного года  

 части учебного плана и внеурочной деятельности   

 5.Привлечение органов государственно-   

 общественного управления МБОУ СОШ № 2    

  к   проектированию основной 
ежегодно 

 

 

образовательной  программы  начального  общего 

 

   

 образования и внесению   

 изменений              

 1.  Анализ  кадрового  обеспечения  введения  и   

 реализации  ФГОС начального  общего ежегодно  

 образования             

IV. Кадровое 

2. Создание  (корректировка) плана-графика   

повышения квалификации педагогических и 

август 

 

обеспечение 

 

руководящих работников школы 

 

  

введения в связи с введением ФГОС НОО       

ФГОС в школе  3. Разработка  (корректировка) плана научно-   

 методической   работы  (внутришкольного   

 повышения  квалификации)  с  ориентацией  на август  

 проблемы  введения  ФГОС  начального  общего   

 образования             

V. Информационное 

1. Размещение на  сайте ОУ  информационных 

по мере 

 

материалов о введении ФГОС начального общего 

 

обеспечение 

 

необходимости 

 

образования 

           

введения ФГОС в 

            

2. Широкое 

 

информирование родительской 
апрель – август 

 

школе 

  

общественности о подготовке к  введению и 

 

   

Направление   

Мероприятия 

 Сроки  

мероприятий 

   

реализации 

 

      

 порядке перехода на новые стандарты   

 3. Организация  изучения  общественного  мнения   
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 по   вопросам   введения   новых   стандартов   и   

 внесения  дополнений  в  содержание  основной апрель – август  

 образовательной программы  начального  общего   

 образования      

 4. Обеспечение публичной отчётности ОУ о ходе 
апрель 

 

 

и результатах введения ФГОС 

   

     

 5. Разработка рекомендаций  для педагогических   

 работников:      

 — по организации   внеурочной деятельности   

 обучающихся;    

в течение 

 

 — по  организации  текущей  и  итоговой  оценки  

 достижения планируемых результатов; учебного года  

 — по использованию   ресурсов времени   для   

 организации домашней работы обучающихся;   

 — по использованию интерактивных технологий   

    

 1. Анализ материально-технического обеспечения   

 введения и реализации ФГОС начального общего апрель – август  

 образования в школе     

 2. Обеспечение соответствия материально- 
апрель – август 

 

 

технической базы школы требованиям ФГОС 

 

   

 3. Обеспечение соответствия санитарно- 
апрель – август 

 

 

гигиенических условий требованиям ФГОС НОО 

 

   

 4. Обеспечение соответствия условий реализации   

VI. Материально- 

ООП противопожарным нормам, нормам охраны апрель – август  

труда работников образовательного учреждения 

  

техническое 

  

5. Обеспечение соответствия информационно- 
апрель – август 

 

обеспечение 

 

образовательной среды требованиям ФГОС 

 

  

введения 6. Обеспечение укомплектованности   

ФГОС в школе библиотечно-информационного центра 

апрель – август 

 

 

печатными  и  электронными образовательными 

 

   

 ресурсами       
 Наличие  доступа  в  школе  к  электронным  

 образовательным ресурсам (ЭОР), размещённым   апрель – август  

 в федеральных и региональных базах данных    

 8. Обеспечение контролируемого доступа   

 Участников образовательного процесса к 
апрель – август 

 

 

информационным образовательным ресурсам в 

 

   

 сети Интернет       

3.4.9. Контроль за состоянием системы условий 
Система контроля – «важнейший инструмент» управления, роль которого с 

каждым годом возрастает, особенно в связи с введением ФГОС НОО. Для 
обеспечения эффективности реализации инноваций такого масштаба, как ФГОС 
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НОО, необходимы анализ и совершенствование существующей в школе системы 
ВСОКО с учетом новых требований как к результатам, так и к процессу их 

получения. 
Работа по федеральному государственному образовательному стандарту 

начального общего образования (ФГОС НОО) требует дополнить перечень 
традиционных контрольных действий новыми, позволяющими охватить все 
аспекты деятельности МБОУ СОШ № 2 г. Катайска в условиях введения ФГОС  
НОО. Одним из таких контрольных действий является организация  
мониторинга за сформированностью условий реализации ООП НОО. Мониторинг 
позволяет оценить ход выполнения программы, увидеть отклонения от 
запланированных результатов, внести необходимые коррективы  

 реализацию программы и в конечном итоге достигнуть необходимые результаты. 
Поэтому контроль за стоянием системы условий включает в себя следующие 
направления:  
 мониторинг системы условий по определённым индикаторам;  
 внесение необходимых корректив в систему условий (внесение изменений и 

дополнений в программу);  
 принятие управленческих решений (издание необходимых приказов);  
 аналитическая деятельности по оценке достигнутых результатов 

(аналитические отчёты, выступления перед участниками образовательных 
отношений, публичный отчёт, размещение информации на школьном сайте).  

Мониторинг системы условий 

Критерий Индикатор Периодичность Ответственный  

 Наличие педагогов, способных    

 реализовывать ООП (по    

 квалификации, по опыту, 
На начало  и Заместитель 

 

 

повышение квалификации, 

 

Кадровый потенциал конец учебного директора по 

 

наличие званий, победители 

 

 

года УВР 

 

 

профессиональных конкурсов, 

 

    

 участие в проектах, грантах и    

 т.п.)    

 Соответствие условий    

 физического воспитания 
на начало 

  

 

гигиеническим требованиям, 

  

 

учебного года 

  

 

наличие динамического 

  

    

Санитарно- расписания учебных занятий,  

Заместители 

 

гигиеническое учебный план, учитывающий 

  

 

директора 

 

благополучие разные формы учебной 

  

   

образовательной деятельности и    

среды полидеятельностное    

 пространство; состояние    

 здоровья учащихся; ежемесячно   
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обеспеченность  горячим 

  

    

 питанием.    

 Объем образовательной  Директор,  

Финансовые условия 

деятельности за счет Ежегодные заместитель  

бюджетных и внебюджетных отчеты директора по 

 

  

 средств  АХР  

Информационно- Обоснованное и эффективное Отчёт 1 раз в 
Заместитель 

 

техническое использование год 

 

директора по 

 

обеспечение информационной среды (ЭОР, 

  

   

образовательного цифровых образовательных  УВР, учителя  

процесса ресурсов, владение педагогами    

 ИКТ-технологиями) в Минимум 2   

 образовательном процессе. раза в месяц   

 Регулярное обновление  Заместители  

 школьного сайта  директора по  

   УВР  

 Наличие локальных    

Правовое нормативно-правовых актов и 

Отчёты в Директор 

 

обеспечение их использование всеми 

 

школы школы 

 

реализации ООП субъектами  образовательных 

 

   

 отношений    

  Оценка   

  состояния уч.   

Материально- 
Обоснованность 

кабинетов – Директор  

техническое январь, гимназии, 

 

использования помещений и 

 

обеспечение 

 

заместители 

 

оборудования для реализации 

  

образовательного Оценка директора по 

 

ООП НОО 

 

процесса готовности уч. УВР, АХР 

 

  

  кабинетов -   

  август   

 Обоснование использования 
Заказ учебников Библиотекарь 

 

 

списка учебников для 

 

 

– февраль, 

  

 

реализации задач ООП НОО; 

  

 

обеспеченность 

  

Учебно- наличие и оптимальность 

  

учебниками – 

  

методическое других учебных и 

  

сентябрь 

  

обеспечение дидактических материалов, 

  

   

образовательного включая цифровые Перечень   
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процесса образовательные ресурсы, 

  

дидактического 

  

 

частота их использования 

  

 

материала на Заместитель 

 

 

учащимися  на 

 

 

начало уч. года директора 

 

 

индивидуальном уровне 
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