
План 

                                                                          мероприятий по повышению качества знаний 

                                                                 и работы по ликвидации пробелов в знаниях обучающихся 

МБОУ СОШ№2 г. Катайска на 2022-2023 учебный год 

  

Цель: повышение качества образования обучающихся в МБОУ СОШ №2 г. Катайска через становление педагогического профессионального 

мастерства, усиление мотивационной составляющей образовательного процесса и создание благоприятной образовательный среды для всех 

участников образовательных отношений. 

Задачи: 

✓ Развитие и совершенствование профессиональных компетенций педагогов с учетом тенденций развития современного образования 
и основных подходов к воспитанию и развитию детей с различными образовательными возможностями. 

✓ Проектирование условий для роста учебной мотивации обучающихся на занятиях. 
✓ Обеспечение социально-психологической и педагогической помощи обучающимся и их родителям (законным представителям). 
✓ Организация работы по профилактике деструктивного поведения обучающихся. 

Ожидаемые результаты: 

✓ Повышение предметной и методической компетентности педагогов, приобретение новых знаний и опыта. 
✓ Повышение успеваемости и уровня качества знаний, результатов ГИА, ВПР, рост учебных достижений обучающихся. 
✓ Снижение проявлений деструктивного поведения у обучающихся школы. 
✓ Формирование положительной мотивации к учебной деятельности. 

✓ Увеличение количества родителей, активно участвующих в образовательных и воспитательных мероприятиях школы. 

Мероприятия плана, обеспечивающие реализацию его задач 

Направление 

в соответствии 

с риском 

Задача Мероприятие 

Сроки 

реализаци
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Ответственные 

Недостаточная 

предметная и 

методическая 

компетентность 

педагогических 

работников 

Повышение 

профессиональ

ного уровня 

педагогов. 

Совершенствов

ание системы 

профессиональ

Диагностика профессиональных компетенций. 

 

Сентябрь 

2022  

 

Заместитель директора 

по УВР Тройнина Н.С., 

руководители ШМО, 

учителя 

Развитие предметной и методической компетентности 

педагогических работников через организацию обучения 

педагогов на курсах повышения квалификации по 

направлениям факторов «риска» ОО. 

В течение 

года 

Заместитель директора 

по УВР Тройнина Н.С 



ного роста, 

обмена опытом 

Работа педагогических сообществ школы по 

проблемным вопросам, преподавания математики и 

русского языка.  

В течение 

года 

 Руководитель ШМО 

учителей начальных 

классов, руководитель 

ШМО учителей русского 

языка, руководитель 

ШМО учителей 

математики 

Повышение профессионального уровня педагогов 

через углубленную работу по избранной теме 

самообразования, изучение педагогической и 

методической литературы.  

В течение 

года 

Учителя начальных 

классов, математики, 

русского языка и 

литературы, 

руководители ШМО 

  
Аттестация педагогов, участие учителей в творческих и 

профессиональных конкурсах. 

В течение 

года 

Заместитель директора 

по УВР Тройнина Н.С 

  
Повышение компетентностей педагогов в вопросах 

преподавания предметов, внедрение новых технологий в 

образовательный процесс. 

В течение 

года 

Руководители ШМО, 

учителя начальных 

классов, русского языка, 

математики 

  
Обмен педагогическим опытом в форме 

взаимопосещения уроков. 

В течение 

года 

Учителя начальных 

классов, русского языка, 

математики 

Пониженный 

уровень 

школьного 

благополучия  

Создать 

благоприятны

е условия для 

всех 

участников 

образовательн

ых отношений 

Проведение психолого-педагогических тренингов для 

педагогов с привлечением специалистов. 

Декабрь 

2022, март 

2023 

Педагог-психолог 

Проведение психолого-педагогических тренингов для 

обучающихся с привлечением специалистов. 

 

Сентябрь, 

декабрь 

2022, 

март, 

апрель 

2023 

Педагог-психолог 



Организация педагогической помощи родителям 

(законным представителям) 

В течение 

года, по 

запросу 

Заместитель директора 

по УВР Раздобреева 

Е.В. 

Выявление на ступени начального общего образования и  

при переходе на уровень основного общего образования 

особых образовательные потребности учащихся.  

Реализация условий благоприятной образовательный среды 
для обучающихся с ОВЗ.  

В течение 

года 

Заместитель директора 

по УВР Раздобреева 

Е.В., учителя 

предметники, классные 

руководители 

Вовлечение во внеурочная кружковая деятельность по 

предметам. 

 

В течение 

года 

Классные 

руководители, учителя 

предметники 

Участие детей в дистанционных олимпиадах и конкурсах. 

Подготовка и участие детей в муниципальном этапе 

предметных олимпиадах. 

В течение 

года 

Классные 

руководители, учителя 

предметники 

Проведение родительских собраний, знакомство 

родителей с нормативными документами, с итогами 

учебного периода  

Каждую  

четверть 

Заместители директора 

по УВР Раздобреева 

Е.В., Котельникова Л.В. 

Вовлечение родителей в образовательную и 

воспитательную жизнь школы 

В течение 

года 

Заместители директора 

по ВР Мясникова А.В., 

классные руководители 

Высокая доля 

обучающихся с 

рисками 

учебной 

неуспешности 

Уменьшить 

долю 

обучающихся 

с высоким 

уровнем 

неуспешности 

Проведение комплекса мероприятий по выявлению 

причин неуспешности у обучающихся среди учителей, 

обучающихся и родителей. 

Сентябрь 

- март 

Социальный педагог, 

педагог- психолог 

Проведение входного контроля знаний и на основе 

полученных данных организация повторения 

«западающих» тем курса.  

Сентябрь 

2022 

Заместители директора 

по УВР Раздобреева 

Е.В., Котельникова Л.В. 

Выяснение индивидуальных способностей и 

потребностей каждого ученика. Внедрение 

Октябрь 

2022 – май 

2023 

Заместители директора 

по УВР Раздобреева 

Е.В., Котельникова 



индивидуальных образовательных маршрутов для 

обучающихся с рисками учебной неуспешности. 

 

Л.В., учителя 

начальных классов, 

математики, русского 

языка. 

Составление и своевременная корректировка планов 

индивидуальной работы как с одарёнными детьми, так и 

с учащимися  с низкой мотивацией к учебной 

деятельности. Организация дополнительных занятий с 

учащимися, имеющими спорные оценки по предмету 

В течение 

года 

Заместители директора 

по УВР Раздобреева 

Е.В., Котельникова 

Л.В., учителя 

начальных классов, 

математики, русского 

языка. 

.Организация консультационной помощи выпускникам 

9 классов 

В течение 

года 

Заместитель директора 

по УВР Котельникова 

Л.В., учителя 

математики, русского 

языка 

Анализ результатов текущего контроля, 

консультирование учащихся 

В течение 

года 

Заместитель директора 

по УВР Раздобреева 

Е.В., Котельникова Л.В. 

 

 

28.01.23 

Директор МБОУ СОШ №2 г. Катайска               Санина А.А. 

 


